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Sayfa 
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I- GELEN EVRAK 

II- BAŞKANLIĞIN GENEL KURULA SUNUŞLARI 

A- ONAYA SUNULANLAR 

1 - Bsşbakanlığın, idari ve Sosyal . İşler ..Komitesi-

nin gündeminde bulunan Geçici Öğretmenlerin 

Kadrolanması Yasa Tasarısı (Y.T.No:203/2/95) 

hakkında ivedilik kararı alınmasına ilişkin 

Tezkeresi. 4234-4235 

2- İdari ve Sosyal. İşler Komitesi Başkanlığının: 

Mahkemeler (Değişiklik) Yasa Tasarısının 

(Y.T.No:85/1/95) ivedilikle görüşülmesine 4235-4237 

ilişkin Tezkeresi. 

3- İdari ve Sosyal İşler Komitesi Başkanlığının, 

Cumhurbaşkanınca bir daha görüşülmek üzere 

geri gönderilen Öğretmenler (Değişiklik) 

Yasasının (Y.T.No:179/2/94) üçüncü görüşmesinin 

kısa isimle okunmak ve bütünü oylanmak sureti 

ile yapılmasına ilişkin Tezkeresi. 4238-4240 
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Sayfa 

4- Cumhuriyet Meclisi Danışma Kurulunun LPG, 

Mazot ve Benzin Yokluğunun Nedenleri ile 

ilgili Meclis Araştırma Komitesinin üye 

Sayısını Belirleyen Karar (D.K.N0:8/2/95) 4240-4242 

5- Cumhuriyet Meclisi Başkanlık Divanının LPG, 

Mazot ve Benzin Yokluğunun nedenleri ile 

ilgili Meclis Araştırma Komitesinin 4242-4244 

Oluşumuna ilişkin Kararı (5/2/95) 

6- Cumhuriyet Meclisi Başkanlık Divanının»' 

Avrupa Konseyi Parlamenter Assamblesi . 

Toplantısına Katılacak Heyeti Belirleyen 

Kararı (B. D. K.N0: 6/2/95) 4244-4248 

7- Cumhuriyet Meclisi Başkanlık Divanının, 

Cumhurieyt Meclisi Başkanının EATA'nın 

Nürnberg'te Düzenleyeceği Kış Kongresine 

Katı 1 imine ilişkin Kararı ( B . D . K . N o : 7 / 2 / 9 5 ) 4248-4251 

8- Başkanlığın Sosyal Sigortalar Dairesi 

(Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) 

(Değişiklik) Yasa Tasarısı hakkında 

ivedilik kararı alınmasına ilişkin 

Tezkeresi (Y.T.No:155/2/94) 

9- Başbakanlığın Çalışma Dairesi (Kuruluş, 

Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasa 

Tasarısı hakkında ivedilik kararı alınmasına 

ilişkin Tezkeresi. (Y.T.NO:154/2/94) 4352-4353 

10- LPG, Mazot, Benzin Yokluğu Nedenleri ile 

ilgili Meclis Araştırma Komitesinin üye 

değişiliğine ilişkin Kararı. 4353 
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B- BİLGİYE SUNULANLAR. 

1- DP Gazi Mağusa Milletvekili Sayın Aytaç 

Beşeşlerin yurt dışı izin istemi. 

2- Yurt dışına giden Devlet Bakanı ve 

Başbakan Yardımcısı Sayın özker özgür'e 

Tarım Doğal Kaynaklar ve Enerji Bakanı Sayın 

Ferdi Sabit Soyer'in vekalet etmesinin uygun 

bulunmuş olduğuna ilişkin Cumhurbaşkanlığı 

Tezkeres i. 

3- Yurt dışına giden Başbakan Sayın Hakkı Atun'a 

içişleri Bakanı Sayın Taner Etkin'in vekalet 

etmesine ilişkin Cumhurbaşkanlığı Tezkeresi. 4252-4253 

4- Yurt dışına giden Ekonomi ve Maliye Ba<anı 

Sayın Onur Borman'a Dışişleri ve Savunma 

Bakanı Sayın Atay A . Raşit'in vekalet etme-

sinin uygun bulunmuş olduğuna ilişkin Cumhur-

başkanlığı Tezkeresi. 4253-4254 

III ÖZEL GÜNDEM 

I-Cumhurbaşkanlığınca bir daha görüşülmek üzere 

geri gönderilen öğretmenler(Değişiklik No:3)Yasası 

(Y.T.No:179/2/94) ve İdari ve Sosyal İşler Komitesinin 

Tasarıya ilişkin Raporu. 4254-4299 

IV GÖRÜŞÜLEN TASARILAR 

* 1- Merkezi Mevzuat Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma 

Esasları) Yasa Tasarısı (Y.T.No:177/2/94) ve İdari 

ve Sosyal İşler Komitesinin Tasarıya İlişkin Raporu. 4300-4344 

2- Üst Kademe Yöneticileri (Değişiklik Yasa 

Tasarısı(Y.T.No-.181/2/94) ve İdari ve Sosyal İşler 

Komitesinin Raporu. 4345-4351 

* - Kalındığı yerden devam edilir. 

4251 

4251-4252 
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— I GELEN EVRAK 

BAŞKANLIK DİVANI VE DANIŞMA KURULU KARARLARI: 

. Cumhuriyet Meclisi Danışma Kurulunun LPG, Mazot ve Benzin 

Yokluğunun Nedenleri ile ilgili Meclis Araştırma Komitesinin 

üye Sayısını Belirleyen Kararı (O.K.No:8/2/95) (Başkanlığa 
Geliş Tarihi: 10.1.1995) 

Cumhuriyet Meclisi Başkanlık Divanının LPG, Mazot ve Benzin 

Yokluğunun Nedenleri ile ilgili Meclis Araştırma Komitesinin 

Oluşuruna ilişkin Kararı (B.D.K.No:5.2.1995) (Başkanlğa Geliş 

Tarihi:10.1.1995) 

Cumhuriyet Meclisi Başkanlık Divanının Avrupa Konseyi Parlamen-

ter Assambles i Toplantısına Katılacak Heyeti Belirleyen Kararı 

(B.D.K.No:6/2/95) (Başkanlığa Geliş Tarihi: 10.1.1995) 

Cumhuriyet Meclisi Başkanlık Divanının, Cumhuriyet Meclisi 

Başkanının EATA'nın, Nürnberg'te Düzenleyeceği Kış Kongresine 

Katılımına ilişkin Kararı. (B.D.K.No:7/2/95) (Başkanlığa 

Geliş Tarıhi:10.1.995) 

TEZKERELER 

Yurt dışına giden Devlet Bakanı ve Başbakan Yardımcısı Sayın Özker 

özçür'e, Tarım, Doğal Kaynaklar ve Eneri i Bakanı Sayın Ftrdi Sabit 

Soyer'in vekalet etmesinin uygun bulunmuş olduğunu i;i*kin Cumhur-

başkanlığı Tezkeresi (Başkanlığa Geliş Tarihi: 10.1.1995) 

Yurt dışına giden Başba<cn Sayın Hakkı Atun'a, İçişleri Hsk.mı 

Sayın Taner Etkin
;

.in vekalet etmesinin uygun bulunmuş oldu?
4

, <•«, i 1 * '.Hin 

Cumhurbaşkanlığı Tezkeresi (Başkanlığa Geliş tarihi*. 10.1.1995) 

Yurt dışına giden Ekonomi ve Maliye Bakanı Sayın Onur Bormarı'a. 

Dışişleri ve Savunma Bakanı Sayın Atay Ahmet Raşit'in vekalet etme-

sinin uygun bulunmuş olduğuna ilişkin Cumhurbaşkanlığı Tezkeresi 

(Başkanlığa Geliş Tarihi: 10.1.1995) 

tdarı ve Sosyal İşler Komitesi Başkanlığının, Mahkemeler (Değişiklik) 

Yasa Tasarının (Y.T.No: 85/1/95) Genöl Kurulda ivedilikle görüşülme-

sine ilişkin Tazkeresi (Başkanlığa Geliş Tarihi: 10.1.1995) 

İdari ve Sosyal İşler Kömitesi Başkanlığının, Cumhurbaşkanınca bir 

daha görüşülmek üzere geri gönderilen öğretmenler (Değişiklik) Yasa-

sının (Y.T.No:179/2/94) üçüncü görüşmesinin kısa isimle okunmak ve 

bütünü oylanmak suretiyle yapılmasına ilişkin Tezkeresi (Başkanlığa 

Geliş Tarihi: 10.1.1995) 

Başbakanlığın, Sosyal Sigortalar Dairesi (Kuruluş, Görev 

ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasa Tasarısı hakkında ivedi-

lik Kararı alınmasına ilişkin Tezkeresi. (Başkanlığa Geliş 

Tarihi:10.1.1995) 

3aşbakaniığın, Çalışma Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma 

Esasları) (Değişiklik) Yasa Tasarısı hakkında ivedi 1 ikKararı 

alınmasına ilişkin Tezkeresi. (Başkanlığa Geliş Tarihi: 

10.1.1995) 
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BİRÎNC î OTURUM 

Açılış Saati:14.40 

BAŞKAN :Ayhan Halit Acarkan 

KATİP :ismai1 Başarır 

BAŞKAN - Sayın milletvekilleri; Cumhuriyet Meclisinin 

III
1

 üncü Dönem, 2'nci Yasama Yılının 27'nci Birleşimini 

açıyorum. Ad okunmak sureti ile yoklama yapılacaktır. 

(Ad okunarak yoklama yapıldı) 

KATİP -- Toplantı yeter sayısı yoktur Sayın Başkan. 

BAŞKAN - Sayın milletvekilleri; toplantı yeter sayısı 

mevcut değildir. Toplantıya yarım saat ara veriyorum. 

Kapanış saati:14.50 

İKİNCİ OTURUM 

Açılış Saati: 15.15 

BAŞKAN - Sayın milletvekilleri; Cumhuriyet Meclisinin 

IlI'ncü Dönem, 2'nci Yasama Yılının 27'nci Birleşiminin 

ikinci Oturumunu açıyorum. Ad okunmak sureti ile yoklama 

yapılacaktır. Buyurun efendim. 

(Ad okunmak sureti ile yoklama yapıldı. ) 

KATİP - Toplantı yeter sayısı vardır Sayın Başkan. 



- 423<J 

BAŞKAN - T e ş e k k ü r e d e r i m . T o p l a n t ı y e t e r sayısı m e v c u t t u r . 

I I . B A Ş K A N L I Ğ I N GENEL K U R U L A S U N U Ş L A R İ 

Sayın m i l l e t v e k i l l e r i ; şimdi g ü n d e m gereği g ö r ü ş m e l e r e 

g e ç i y o r u z . G ü n d e m i m i z i n b i r i n c i m a d d e s i B a ş k a n l ı ğ ı n Genel 

Kurula s u n u ş l a r ı d ı r . 

Şimdi onaya ve b i l g i y e sunuş işlemleri y a p ı l a c a k t ı r . 

O k u t u l u p onaya s u n u l a c a k l a r b ö l ü m ü n d e ; 

1. 8 a ş b a k a n l ı ğ ı n , idari ve Sos y a l İşler K o m i t e s i n i n 

g ü n d e m i n d e b u l u n a n G e ç i c i Ö ğ r e t m e n l e r i n K a d r o l a n m a s ı Yasa 

T a s a r ı s ı h a k k ı n d a ivedilik kararı a l ı n m a s ı n a ilişkin t e z k e r e s i 

v a r d ı r . O k u y u n . l ü t f e n . 

KATİP -

S a y ı :

 BB/11/94-192 
Konu: İvedilik 9.1.1995 

KKTC Cumhuriyet Meclisi Başkanlığı 

Lefkoşa 

v 

tLSÎ: 5.1.1995 tarih ve BB/1I/94-192 sayılı yazımız. 

ilgi yazımız ekinde sunulmuş olan Geçici öğretmenlerin Kadrolanması 

Yasa Tasarısı ile yıllardan beri süre gelen geçici öğretmen sorununa 

bir çözüm bulunmak amaçlandığından, tasarının süratle yasalaşması 

gerekli görülmektedir. 

Bilgilerini ve Meclis içtûzüğü'nün 86(1) maddesi uyarınca sözkonusu 

Yasa Tasarısı için ivedilik kararı verilmesi hususunda gereğini 

saygılarımla istirham ederim. 

Hakkı ATUN 

B a ş b a k a n . 
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BAŞKAN - Sayın milletvekilleri; Tezkere hakkında söz 

isteyen var mı? Yoktur. Oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?.. 

Kabul etmeyenler?..Çekimser?..Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

2'nci sırada idari ve Sosyal işler Komitesi Başkan-

lığının, Mahkemeler (Değişiklik) Yasa Tasarısının Genel Kurulda 

ivedilikle görüşülmesine ilişkin Tezkeresi var. Okuyun lütfen. 
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KATİP -

CUMHURİYET MECLÎSİ 

İDARÎ VE SOSYAL İŞLER KOMİTESİ BAŞKANLIĞI 

Sayı: Y.T.No:85/t/94 Tarih: 5 Ocak 1995 

Cumhuriyet Meclisi Başkanlığı, 

Lefkoşa. 

Öz: Mehkemeler (Değişiklik) Yasa Tasarının Genel Kurulda 

İvedilikle Görüşülmesi Hakkında. 

öz'de adı geçen Yasa Tasarısı ile Yargıçların Maaşlarının 

Yargıçlık mesleğinin vakar ve onuruna uygun şekilde iyileştirilmesi 

amaçlandığından Tasarının ivedilikle yasalaşması gerekmektedir. 

Bu nedenle İçtüzüğün 86'ncı maddesinin (2)'nci fıkrası 

uyarınca Tasarının üçüncü görüşmesinin ikinci görüşmeden hemen 

sonra aynı birleşimde yapılmasını, Tasarıda maddi hata bulun-

madığından; İçtüzüğün 98'inci maddesinin (1)'inci fıkrası uya-

rınca üçüncü görüşmenin Tasarının Kısa adının okunması ile baş-

lamasını ve bütününün cylanması ile son bulmasını önerir, gereğini 

saygılarımla arzederim. 

Kenan AKIN 

İdari ve Sosyal İşler 

Komitesi Başkanı 
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BAŞKAN - Tezkere hakkında söz isteyen var m ı ? — 

Yoktur. Oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler? — Kabul 

etmeyenler?..Çekimser?..Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

3
1

 üncü sırada îdari ve Sosyal îşler Komitesi Başkan-

lığının Cumhurbaşkanlığınca bir daha görüşülmek üzere geri 

gönderilen öğretmenler (Değişiklik) Yasasının üçüncü görüşme-

sinin Kısa îsimle okunmak ve bütünü oylanmak sureti ile yapıl-

masına ilişkin Tezkeresi vardır. 

Okuyun lütfen. 
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KATİP -

CUHURİYET MBCLÎSİ 

İDARİ VE SOSYAL ÎŞLER KOMİTESİ BAŞKANLIĞI 

Sayı: Y.T.No:179/2/94 Tarih: 5 Ocak 1994 

Cumhuriyet Meclisi Başkanlığı, 

Lefkoşa. 

öz: Cumhurbaşkanınca bir daha görüşülmek üzere geri gönderilen 

öğretmenler (Değişiklik) Yasasının üçüncü görüşmesi 

hakkında. 

öz'de adı geçen Yasanın üçüncü görüşmesinin; İçtüzüğün 98'inci 
maddesinin (D'inci fıkrası uyarınca Yasanın Kısa adının okunması ile 

başlamasını ve bütününün oylanması ile son bulmasını önerir; gereğini 

saygılarımla arzederim. 

Kenan AKIN 

İdari ve Sosyal İşler Komitesi 

Başkanı 
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BAŞKAN - Tezkere hakında söz isteyen var mı? Y o k t u r . 

Oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?...Kabul e t m e y e n l e r ? . . . 

Çekimser?..Oybirliği ile kabul e d i l m i ş t i r . 

4'üncü sırada Cumhuriyet Meclisi Danışma Kurulunun 

LPC Mazot ve Benzin Yokluğunun Nedenleri ile ilgili Meclis 

Araştırma Komitesinin üye Sayısını Belirleyen K a r a r ı . Okuyun 

lütfen. 
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\ • * 
KATİP -

KUZEY KIBRIS TÜRK CUMHURİYETİ 

CUMHURİYET MECLİSİ BAŞKANLIĞI 

Sayı: D.K.No:8/2/1995 10 Ocak 1995 

Cumhuriyet Meclisi 

Genel Kuruluna, 

Cumhuriyet Meclisi Danışma Kurulunun 1ü Ocak 1995 

tarihinde yapmış olduğu toplantıda,oybirliğiyle kabul 

etmiş olduğu, LPG, Mazot ve Benzin Yokluğunun Nedenleri 

ile ilgili Meclis Araştırma Komitesinin üye sayısını 

belirleyen Kararı onay için ilişikte sunulmaktadır. 

Ayhan H. ACARKAN 

Cumhuriyet Meclisi Başkanı 
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BAŞKAN - Karar hakkında söz isteyen var mı? Y o k t u r . 

Oylarınıza sunuyorum. Kabul e d e n l e r ? . .Kabul e t m e y e n l e r ? . . 

Çekimser?..Oybirliği ile kabul e d i l m i ş t i r . 

5'inci sırada Cumhuriyet Meclisi Başkanlık Divanının 

LPG Mazot ve Benzin Yokluğunun Nedenleri ile ilgili Meclis 

Araştırma Komitesinin Oluşumuna ilişkin K a r a r ı . Okuyun 

lütfen. 
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KATİP -

DÖNEM : III TARİH: 10 Ocak 1995 

YIL : 2 

CUMHURİYET MECLİSİ DANIŞMA KURULUNUN, 

LPG, MAZOT VE BENZİN YOKLUĞUNUN NEDENLERİ 

İLE İLGİLİ MECLİS ARAŞTIRMA KOMİTESİNİN ÜYE 

SAYISINI BELİRLEYEN KARARI 

Cumhuriyet Meclisi Danışma Kurulu, LPG, Mazot ve Benzin 

Yokluğunun Nedenleri ile ilgili açılmasına karar verilen 

Meclis Araştırmasını yürütmek üzere, İçtüzüğün 120'nci maddesi-

nin (2)'nci fıkrası uyarınca 7 (yedi) üyeli bir özel komitenin 

oluşturulmasına karar verir. 
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BAŞKAN - Başkanlık Divanının Kararı hakkında söz isteyen 

var mı? Yoktur. Oylarınıza s u n u y o r u m . Kabul edenler?..Kabul 

etmeyenler?..Çekimser?..Oybirliği ile kabul e d i l m i ş t i r . 

6'nci sırada Cumhuriyet Meclisi Başkanlık Divanının Avrupa 

Konseyi Parlamenter Assamblesi Toplantısına Katılacak Heyeti 

belirleyen K a r a k r ı . Okuyun lütfen. 
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K A T İ P -

KUZEY KIBRIS TÜRK CUMHURİYETİ 

CUMHURİYET MECLİSİ BAŞKANLIĞI 

Sayı: B.D.K.No:£/2/9F Tarih: 10 Ocak 1995 

Cumhuriyet Meclisi 

Genel Kuruluna, 

Cumhuriyet Meclisi Başkanlık Divanının, 10 Ocak 1995 

tarihli toplantısında oybirliğiyle./almış olduğu, Avrupa Konseyi 

Parlamenter Assamblesi toplantısına Katılacak Parlamento 

Heyetini Belirleyen Kararı onay için ilişikte sunulmaktadır. 

Ayhan H. ACARKAN 

Cumhuriyet Meclisi Başkanı 
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DÖNEM: III TARİH: 10 Ocak 1995 

YIL : 2 

B.O.K.NO: 6/2/1995 

CUMHURİYET MECLİSİ BAŞKANLIK DİVANININ, AVRUPA KONSEYİ 

PARLAMENTER ASSAMBLESİ TOPLANTISINA KATILACAK 

PARLAMENTO HEYETİNİ BELİRLEYEN KARARI 

Cumhuriyet Meclisi Başkanlık Divanı, 29 Ocak - 5 Şubat 1995 

tarihleri arasında Strasbourg'ta yapılacak Avrupa Konseyi Parlamenter 

Assamblesi toplantısına, Cumhuriyet Meclisini temsil an, Cumhuriyet 

Meclisi Başkanı Sayın Ayhan Halit. Acarkan Başkanlığında, aşağıda 

ad ve soyadları yazılı milletvekillerinden oluşan bir heyetin katıl-

masına; Heyetin Strasbourg'a gitmeden önce^yapılacak temaslara cağh 

olarak^gerektiği takdirde^Türkiye Cumhuriyeti yetkilileriyle görüş 

. alışverişinde bulunmak üzere Ankara'ya da gitmesine ve bu amaçla yapıla-

cak harcamaların, Program 02 Cumhuriyet Meclisi Bütçesi^Madde/Proje 16 

"Yurt Dışı Görev Yollukları" kaleminden karşılanmasına karar verir. 

Ulusal Birlik Partisi Grubunu Temsilen : 

Demokrat Parti Grubunu Temsilen : 

Cumhuriyetçi Türk Partisi Grubunu Temsilen: 

Toplumcu Kurtuluş Partisi Grubunu Temsilen: 

Kenan Atakol 

Mustafa Adaoğlu 

Salih Usar 

Mustafa Akıncı 
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L İ s ı 

Ayhan H. ACARKAN Olgun PAŞALAR 

Cumhuriyet Meclisi Başkanı Cumhuriyet Meclisi Başkan 

Yardımcısı 

D ö ^ ş ÇOBANOĞLU Kenan AKIN 

İdare Amiri idare Amiri 

Mustafa ARABACIOĞLU 

Divan Katibi 

Mehmet Emin KARAGİL 

Dİvan 

İsmail BAŞARIR 

Divan Katibi 
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BAŞKAN - Karar hakkında söz isteyen var m ı ? . . . 

Oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?...Kabu1 etmeyenler?... 

Çekimser?...Oybirliği ile kabul e d i l m i ş t i r . 

Yedinci sırada; Cumhuriyet Meclisi Başkanlık 

Divanının, Cumhuriyet Meclisi Başkanının EATA'nın 

Nürnberg'te düzenleyeceği Kış Kongresi'ne katılımına 

ilişkin Kararı. Okuyun lütfen. 



DÖNEM : III 

YIL : 2 
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TARİH : 10 Ocak 199K 

B.D.K.No:17/2/95 

CUMHURİYET MECLÎSİ BAŞKANLIK DİVANININ, 

CUMHURİYET MECLİSİ BAŞKANININ EATA'NIN NÜRNBERG'TE 

DÜZENLEYECEĞİ KIŞ KONGRESİNE KATILIMINA 

İLİŞKİN KARARI 

Cumhuriyet Meclisi Başkanlık Divanı, Avrupa Türk Akademisyenler 

Birliği
1

nin Almanya'nın Nürnberg Kentinde 14-15 Ocak 1995 tarihlerinde 

düzenleyeceği ve Kıbrıs Meselesinin Tarihi, Güncel Durumu ve Geleceği 

Konusunda tartışılacağı Beşinci EATA Kış Kongresine, Birliğin resmi 

davetlisi olarak Cumhuriyet Meclisi Başkanı Sayın Ayhan Hal it 

Acarkan'ın katılmasına ve bu amaçla yapılacak harcamaların, Program 02 

Cumhuriyet Meclisi Bütçesinin Madde/Proje 16 Yurtdışı Görev Yollukları 

Kaleminden karşılanmasına Karar verir. 
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Ayhan H . ACARKAN 

Cumhuriyet Meclisi Başkanı 

D ^ v i ş ÇOBANOGLU 

îdare Amiri 

Olgun PAŞALAR 

Cumhuriyet Meclisi Başkan 

Yardımcısı 

Kenan ÂKIN 

İdare Amiri 

Mustafa ARABACIOĞLU 

Divan Katibi 

Mehmet 

Divaı 

Emin KARA6İL 

F 

İsmail BAŞARIR 

Divan Katibi 
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BAŞKAN - Karar hakkında söz isteyen var m ı ? . . . 

Yoktur. Oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?...Etmeyenler?... 

Çekimser?...Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

Sayın milletvekilleri; okutulup onaya sunulacaklar 

bölümünde; 

1. Demokrat Parti Gazi mağusa Milletvekili Sayın Aytaç 

Beşeşler'in yurt dışı izin istemi vardır. Okuyun lütfen. 

KÂTİP -

Cumhuriyet Meclisi Başkanlığına, 

Lefkoşa. 

12/1/1995 ile 20/1/1995 tarihleri arasında yurt 

dı;şında olacağımdan izinli sayılmamı saygılarımla rica 

ederim. 

Aytaç Beşeşler 

Gazi Mağusa M i l l e t v e k i l i . 

BAŞKAN - Teşekkür e d e r i m . Gerekli izin verilmiştir. 

2. Yurt dışına giden Devlet Bakanı ve Başbakan Yardımcısı 

Sayın özker Ö z g ü r ' e , Tarım, Doğal Kaynaklar ve Enerji Bakanı 

Sayın Ferdi S.Soyer'in vekalet etmesinin uygun bulunmuş olduğuna 

ilişkin Cumhurbaşkanlığı T e z k e r e s i . Okuyun lütfen. 
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KUZEY KIBRIS TÜRK CUMHURİYETİ 

CUMHURİYET MECLİSİ BAŞKANLIĞI 

Lefkofa, 
4 Ocak,1995 

KÂTİP -

KKTC Cumhuriyet Meclisi Başkanlığı, 

LEFKOŞA^ 

İLGİ:4,1.1995 gün ve BB/141/76/5 sayılı Başbakanlık yazısı Hk. 

5 Ocak, 1995 tarihinde yurt dışına gidecek olan Devlet Bakanı ve 

Başbakan Yardımcısı Sayın özker Özgür'e, Tarım Doğal Kaynaklar ve 

Enerji Bakanı Sayın Ferdi Sabit Soyer'in vekâlet etmesi hakkındaki 

ilgi Başbakanlık yazısı onaylanmıştır. 

Bilgi ve gereğini saygı ile rica ederim. 

Rauf R. DENKTAŞ 

Cunhurbaşkanı 

BAŞKAN - Teşekkür ederim. 

Üçüncü sırada, yurt dışına giden Başbakan Sayın 

Hakkı Atun'a, İçişleri Bakanı Sayın Taner Etkin'in vekalet 

etmesinin uygun bulunmuş olduğuna ilişkin Cumhurbaşkanlığı 

Tezkeresi. Okuyun lütfen. 
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KUZEY KIBRIS TÜRK CUMHURİYETİ 

CUMHURİYET MECLİSİ BAŞKANLIĞI 

4 Ocak,1995 

KÂTİP -

KKTC Cumhuriyet Meclisi Başkanlığı 

LEFKOŞfl. 

İLGİ:4.1.1995 gün ve BB/141/76/5 sayılı Başbakanlık yazısı Hk. 

5 Ocak, 1995 tarihinde yurt dışına gidecek olan Başbakan Sayın 

Hakkı Atun'a, İçişleri Bakanı Sayın Taner Etkin'in vekâlet etmesi 

hakkındaki ilgi Başbakanlık yazısı onaylanmıştır. 

Bilgi ve gereğini saygı ile rica ederim. 

Rauf R.DENKTAŞ 

Cumhurbaşkanı 

BAŞKAN - Teşekkür ederim. 

Dördüncü sırada, yurt dışına giden Ekonomi ve Maliye 

Bakanı Sayın Onur Borman'a, Dışişleri ve Savunma Bakanı 

Sayın Atay A.Raşit•in vekalet etmesinin uygun bulunmuş olduğuna 

dair Cumhurbaşkanlığı Tezkeresi. Okuyun lütfen. 
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KUZEY KIBRIS TÜRK CUMHURİYETİ 

CUMHURİYET MECLİSİ BAŞKANLIĞI 

4 Ocak,1995 

KÂTİP -

KKTC Cumhuriyet Meclisi Başkanlığı, 

LEFKOŞA. 

İ L G İ : . 1 9 9 5 gün ve BB/141/76/5 sayılı Başbakanlık yazısı Hk. 

5 Ocak, 1995 tarihinde yurt dışına gidecek olan Ekonomi ve Maliye 

Bakanı Sayın Onur Borman'a, Dışişleri ve Savunma Bakanı Sayın Atay 

Ahmet Raşit'in vekâlet etmesi hakkındaki ilgi Başbakanlık yazısı 

onaylanmıştır. 

Bilgi ve gereğini saygı ile rica ederim. 

Rauf R. DENKTAŞ 

Cumhurbaşkanı 

BAŞKAN - Teşekkür ederim. 

III. ÖZEL GÜNDEM 

Sayın milletvekilleri; birinci kısım üzerindeki 

görüşmeler tamamlanmıştır. Şimdi ikinci kısım özel gündemde 

yer alacak işler bölümüne geçiyoruz. Bu kısımda Cumhurbaşkanınca 

bir daha görüşülmek üzere ğeri gönderilen öğretmenler (Değişiklik) 

Yasası ile İdari ve Sosyal İşler Komitesinin Yasaya ilişkin 

Raporu görüşülecektir. Sayın Komite Başkan vekili raporunuzu 

sunar mısınız? 



İDARÎ VE SOSYAL İŞLER KOMİTESİ BAŞKAN VEKİLİ RUHSAN 

TUĞYAN- Sayın B a ş k a n , sayın milletvekilleri; 

KUZEY KIBRIS TÜRK CUMHURİYETİ C U M H U R İ Y E T MECLÎSİ 

İDARİ VE SOSYAL İŞLER KOMİTESİNİN CUMHURBAŞKANINCA 

BİR DAHA GÖRÜŞÜLMEK ÜZERE GERİ GÖNDERİLEN 

"ÖĞRETMENLER (DEĞİŞİKLİK No: 3) YASASI "NA 

(Y.T.No: 179/2/94) İLİŞKİN R A P O R U D U R . 

K o m i t e m i z , 29 Aralık 1994 ve 5 Ocak 1995 tarihlerin-

de yapmış olduğu iki toplantıda, Cumhurbaşkanınca bir daha 

görüşülmek üzere geri gönderilen ö ğ r e t m e n l e r (Değişiklik * 

No:3) Y a s a s ı n ı , ekte sunulan iade gerekçeleri ışığında 

incelemiş ve çalışmalarını t a m a m l a m ı ş t ı r . 

* 1994 yılında yasalaşacağı nedeniyle ana başlığı ve 

kısa ismi (Değişiklik No:3) olarak sayılandırılan Y a s a n ı n , 

iade'nedeniyle 1995 yılında yasalaşacağı gözetilerek ana . 

başlığı ve kısa ismi ö ğ r e t m e n l e r (Değişiklik) Yasası olarak 

düzenlenmiş ve yapılan bu d ü z e n l e m e y l e birlikte 1'inci 

madde o y b i r l i ğ i y l e kabul e d i l m i ş t i r . 

Y?sanın 2'nci maddesi aynen ve o y b i r l i ğ i y l e kabul 

e d i l m i ş t i r . 

: :

 Yasanın 3'üncü maddesinin (3)'üncü ve (4)'üncü 

fıkralitrı yasa tekniğine uygun olarak yeni 3'üncü fıkra . 

olarak birleştirilmiş ve bu düzenlemeyle birlikte madde 

oybirliğiyle kabul e d i l m i ş t i r . 

Yasanın 4
; ,

üncü maddesinin (5)' inci fıkrası yeni 

.(2)' nci. f ıkra olarak düzenlenmiş ve m e v c u t ( 2 ) ' n c i , (3)'üncü 

ve (4)' üncü fıkralar yeni (3)'üncü fıkra olarak birleştiri-

lerek,
 r
bu fıkra i le Esas Yasanın üçüncü Cetvelinin yerine 

yeni rüçüncü Cetvel k o n m u ş t u r . Bu d ü z e n l e m e y l e hem Cetvelde 

olabilecek karışıklık ö n l e n m i ş , hem de Ekonomi ve Maliye 

Bakanlığının 11/1994 sayılı ö ğ r e t m e n l e r (Değişiklik) Yasa-

sında öngörülen yetkisini kullanarak yapmış olduğu konsoli-

delerle oluşan son asli maaş tablosu C e t v e l d e gösterilmiş-

t i r . Yapılan bu değişiklik ve d ü z e n l e m e l e r l e birlikte 

4'üncü madde o y b i r l i ğ i y l e kabul e d i l m i ş t i r . 

Yasanın 5'inci ve 6'ncı maddeleri aynen ve oybirliğiy-
le kabul e d i l m i ş t i r . 
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Yasanın 7•nci m a d d e s i n i n (3)*üncü f ı k r a s ı n d a yer 

alan "özel Ders öğretmeni" t e f s i r i n e özel eğitim kurumları 

için y e t i ş t i r i l e n ö ğ r e t m e n l e r d e e k l e n m i ş t i r . Ayrıca 7'nci 

maddeye yeni bir (4)'üncü fıkra e k l e n e r e k , Esas Yasanın bu 

Yasa ile d e ğ i ş t i r i l e n 13'ünçü m a d d e s i n i n (1)
1

 inci fıkrasında 

iki öğretmen y e r i n e dört ö ğ r e t m e n e kadar öğretmeni olan 

okullarda yönetim işlerinin sorumlu öğretmen t a r a f ı n d a n 

y ü r ü t ü l e c e ğ i ö n g ö r ü l d ü ğ ü n d e n , sorumlu öğretmen tanımı bu 

yönde d e ğ i ş t i r i l m i ş t i r . Yapılan bu d e ğ i ş i k l i k ve d ü z e n l e m e -

lerle b i r l i k t e 7'nci m a d d e o y b i r l i ğ i y l e kabul e d i l m i ş t i r . 

Yasanın 8 ' i n c i , 9 ' u n c u , 10'uncu ve 11'inci m a d d e l e r i 

,aynen ve o y b i r l i ğ i y l e kabul e d i l m i ş t i r . 

Yasanın 12'nci m a d d e s i n i n (1)'inci fıkrasının ikinci 
r. :' . . . . 

paragrafı y e n i d e n d ü z e n l e n e r e k , B a ş s a v c ı l ı ğ ı n g ö r ü ş l e r i de 

. dikkate alınmak s u r e t i y l e ilkokullarda M ü d ü r , Başmuavin ve 

M ü d ü r M u a v i n l e r i n e haftalık ders saatleri ü z e r i n d e ders 

veya ders d o l d u r m a görevi verildiği t a k d i r d e , e k çalışma 

ödeneği verileceği kurala b a ğ l a n m ı ş t ı r . Aynı şekilde 12'nci 

maddeni n (2)* nc i f ı k r a s ı - d a d ü z e n l e n m i ş ve ilkokul öğretmen-

lerine haftalık ders saatleri üzerinde ders veya ders dol-

durma görevi verildiği t a k d i r d e ^ e k çalışma ödeneği verilmesi 

ö n g ö r ü l m ü ş t ü r . 12'nci madde yapılan bu d e ğ i ş i k l i k l e r l e 

b i r l i k t e o y b i r l i ğ i y l e kabul e d i l m i ş t i r . 

Yasanın 13'üncü maddesi aynen ve o y b i r l i ğ i y l e kabul 

e d i l m i ş t i r . 

j , Yasanın 14'üncü m a d d e s i n i n (2)'nci fıkrası ile Esas 

.. Yasanın. 38* inci m a d d e s i n e getirilen yeni (2)'nci fıkranın 

ikinci ve son cümlesi ç ı k a r ı l m ı ş ve (4)
1

 üncü fıkrası ile 

Esas Yasanın 38'inci m a d d e s i n e g e t i r i l e n yeni (6)'ncı 

fıkra, Başsavcıl ığın görüşleri p a r a l e l i n d e yeniden düzenle-

n e r e k , orta eğitimdeki öğretmen ve y ö n e t i c i l e r e haftalık 

ders saatleri ü z e r i n d e ders veya ders d o l d u r m a görevi 

verildiği t a k d i r d e ek çalışma ödeneği verileceği kurala 

b a ğ l a n m ı ş t ı r . Yapılan bu d e ğ i ş i k l i k l e r l e b i r i i k t e 14'üncü 

madde o y b i r l i ğ i y l e kabul e d i l m i ş t i r . 
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Yasanın Genel Kurulda görüşülmesi aşamasında 15*inci 

maddenin (1)'inci fıkrasının.değiştirilmesi suretiyle Esas Ya-

sanın 91'inci maddesinin {1)
1

 inci fıkrasının, işleri iğini yitir-

miş olması nedeniyle, çıkarı İması a m a ç l a n m ı ş , ancak yapılan 

Öneriyle; Tasarının C1} 'inci fıkrası çıkarılarak Esas Yasanın 

91
1

 inci maddesinin (l)'inci fıkrasının eski şekliyle Esas Ya-

sada kalması s a ğ l a n m ı ş t ı r . Komitemiz bu hatanın düzeltilmesi 

amacıyla,Yasanın 15* inci m a d d e s i n e yeni (l)'inci fıkra
; 

ekleyerek; Esas Yasanın 91'inci maddesinin (1)* inci fıkrasını 

.çıkarmış ve 91'inci maddenin diğer fıkralarını da yeniden sayı-

l a n d ı r m ı ş t ı r . Ayrıca Komitemiz, yapı lan bu değişikliğe paralel 

olarak Yasanın 15
1

 inci maddesinin mevcut (l)'inci ve (2)'nci 

fıkralarını yeni (2)nci ve (3)
1

 öncü fıkralar olarak yeniden 

sayılandırarak teknik düzenlemeye bağlı t u t m u ş t u r . Yasanın 

15'inci maddesi yapılan bu değişiklik ve d ü z e n l e m e l e r l e birlikte 

o y b i r l i ğ i y l e kabul e d i l m i ş t i r . 

• ' "T ' ' 

K o m i t e m i z , Yasanın Geçici l'inci, 2'nci ve 3'üncü madde-

lerini Yasadan çıkarmış ve yerlerine yeni l'inci ve 2'nci Geçici 

Maddeleri k o y m u ş t u r . 

11/1994 sayılı ö ğ r e t m e n l e r (Değişiklik) Yasası ile Esas 

Yasaya eklenen üçüncü Cetvelin sonunda Ekonomi ve Maliye Bakan-

lığı İkinci ve üçüncü Cetvelde yer alan asli maaşları düzenle-

meye yetkili kılınmış ve bu yetki kullanılarak öğretmenlerin 

ve diğer yöneticilerin asli maaşları d ü z e n l e n m i ş t i r . Bu Yasanın 

4'üncü maddesi ile üçüncü C e t v e l d e yer alan asli maaşlar son 

şekliyle öngörülmüş ve yetki içeren kısmı Cetvelden ç ı k a r ı l m ı ş t ı r . 

Ancak Komitemiz İkinci C e t v e l i , önünde böyle bir konu olmadığı 

için d ü z e n l e y e m e m i ş t i r . İşte bu çelişkiyi ortadan kaldırmak için 

ve*İkinci Cetvelde yer alan öğretmen maaşlarının da Ekonomi ve 

Malice Bakanlığınca düzenlenmiş şekliyle o k u n u p , yorumlanacağını 

ve uygulanacağını öngören yeni Geçici l'inci madde, Yasaya oybir-

liğiyle e k l e n m i ş t i r . 

Komitemiz a y r ı c a , iade gerekçesinde belirtilen Başsav-

cılık görüşleri ışığında, Yasaya yeni bir Geçici 2'nci madde 

eklemiş ve bu m a d d e y l e kadroları kaldırılan Başöğretmen "A", 

Başöğretmen ve Başöğretmen "A" Y a r d ı m c ı l a r ı n ı n , Kamu Hizmeti 

Komisyonunca başka bir kadroya atanıncaya veya emekliye 



ayrılıncaya kadar eski kadrolarının kendilerine kazandırdığı 

tüm hakları korunmuş ve İlk uygulamada Müdür kadrolarına Başöğ-

retmen "A" olarak görev yapanlar ile en az 2 yıl süreyle Başöğ-

retmen olarak hizmet edenlerin, Müdür Muavini kadrolarına ise 

Başöğretmen veya Başöğretmen "A" Yardımcılarının Kamu Hizmeti 

Komisyonunca öncelikle atanabileceklerini öngörmüştür. Geçici 

2'nci madde oybirliğiyle kabul edilmiştir. Komite üyelerinden 

Ulusal Birlik Partisi Gazi Mağusa Milletvekili Sayın Ruhsan 

Tuğyan ile Sayın Ertuğrul Hasipoğlu, Geçici 2'nci maddeye, Danışma 

Kurulunda varılan mutabakatın dışında bir düzenleme getirildiği 

gerekçesiyle çekimser oy kullanmışlardır. 

. Yasanın yürürlüğe girişe ilişkin İ6'ncı maddesi aynen ve oybir-
liğiyle kabul edilmiştir. 

Komitemiz, Yasanın tümünü oybirliğiyle kabul etmiştir. 

Komitemiz, Yasanın sunulan Rapor ışığında değerlendiri-

lerek kabulünü oybirliğiyle Genel Kurula salık verir. 
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Kenan AKIN 

(Başkan) 

Ruhsan TUSYM 

(Başkan Vejs^li) 

Hakan ATAKER 

(üye) 

Gülsen BOZKURT 

(Üye) 

Ertuğrul HASİPOĞLU 

(üye) 

5 Ocak 1994' 
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KUZEY K a m TORK CUMHURİYETİ 
CUMHURBAŞKANLIĞI 

9 Aralık, 1994 

KKTC Cumhuriyet Meclisi Başkanlığı, :/.:v, 
LEFKOŞA. 

İlgi (a) 30 Kasım, 1994 gün ve Y.T. Noc 159/2/94 sayılı 
yazılan ile onay için KKTC Cumhurbaşkanlığı*]» ' • 
sunulan "İhtiyat Sandığı (Değişiklik) Yasası". 

İlgi (b) 30 Kasım, 1994 gün »e Y.T. No: 179/2/94 sayılı 
yazıları ile onay için KK*fC Curnhüibaşkanlı-
ğı'na sunulan "öğretmenler (Değişiklik No : 3) 

, !>' "' . "• Yasası4*.. ., • 
• • . f . - • , •• • • 

' (1 (a) WHgi kayıtlı yaaîari İle onay için KKTC Cumİıuthurbaş-
kanl/^Ba İntikal ettirilen "İhtiyat S i^ğ ı (beği«i^0c) Vasası Ve "Öğretmenler 
(DeğişiklikNûs 3) Yasast'! ile ilgili oiaraİcBaişsavcilik konu yasalardan İhtiyat 
Sandığı Yasasına getirilen MÜdürüii görevden alınmasına ilişkin düzenlemenin 
hukuki açıdain sorun yamt&ağı, Öğretmenler Yasası'na getirilen bazı düıen-
lemelerindeAnayasa'mn İÖ0.ncı maddesindeki kurallara Jeits olduğu yönünde 
görüş beyan etmiştir. Başsavcılığın bu konudaki görüşlerini duyuran 8 Aralık, 
1994" gün Ve Sav - 31.94 sayıu yazısının foto-kopf suretini ilişikte takdim 
ediyorum. 

BuiıidummdaBaşsavcıhğınsözkomısu yazısındaki görüşleri doğrultüwhda 
konu^yüialar yenideni götden geçirilmeyi rriuhtaç bir görünüm airetmektedir. 

Yukarıda belirtikler- ışığında, kepu yasaları Anayasamı) ^ (J) maddesi 
ile verilen yetkiyejstinaden bir ker da£a tezekkür edilmek ü*er« Yüce 
Meclise i i ^ .̂ der, saygılar surutnıaii-... ı -, 

tr: .itn îif . 
•i 1:. . V I 

' !•:• i: 
Ayhan H. ACARKAN 

Cutnhurjjaşkaıu Vekili 

• 

»îfV' 

j 
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* V r HUKUK DAİRESİ ' 
^ i ^ (BAŞSAVCILIK) 

*SAYI:SAV-31:94 TARİH:8 Aralık 1994 > 
TEL :86616 
FAX :86571 
KONU.İhtiyat Sandığt (Değişiklik) Yasası ile 

öğretmenler (Değişiktik) Yasası hk. 

İYEDİ-SÛRELİ 

Sayın F. Güral Tanova, 
Müsteşar, 
KKTC Cumhurbaşkanlığı, 
Lefkoşar 

örn. 'v.—.,< •,.'.•• * -
,, ilgl:5L12.t994 tarih ve 71/94/C sayılı yazınız. 

İlgi yazınız ile birlikte gönderilen iki Yasadan ihtiyat Sandığı Yasası, anayasal 
yönden sakıncalı görülmemekle beraber, Yasanın 13.ncü maddesi İle Esas Yasanın 
64.ncü maddesinin i.nci fıkrası kaldınlarak yerine yeni l.ncl fıkra konmuştur. Getirilen 
düzenleme ile Müdürün görevden alınması durumunda Üst Kademe Yöneticileri 
Yasası kuralları çerçevesinde görevden abnan Daire Müdürlerinin hak ve statüsüne 
sahip olacağı hükme bağlanmıştır. Kamu görevinde iken Bakanlar Kurulu Karan İle 
ihtiyat Sandığı Müdürlüğüne getirilen kişinin görevden alınması durumunda Üst 
Kademç Yöneticilerinin haiz olduğu haklan elde etmesi uygulamada çelişkiler 
yaratacağı gibi görevden Bakanlar Kuruly Karan ile alnan kişinin nerde görev yapacağı 

.. îf'»". ... 

hususunda da Yasaya düzenleme! konmaması bir eksikliktir. Mevcut Yasada 
görevden abnan Müdürün eski mevkiinde veya ona denk ve uygun görülecek bir 
mevMlde istihdamı sözkonusu idi. Yapılan.plüzenleme ile bu ortadan kaldınldığı gibi 
görevden alınacak Müdürün eski kamu görevindeki Daireye mi döneceği yoksa ihtiyat 
Sand^ına bf ğjı olarak mı görev yapacağı hususunda da düzenleme getirilmemiştir. 
Kanımca bu bir boşluktur ve Müdürün görevden alınması durumunda sorun 
çıkaracaktır. Kamu Hizmet! Komisyonu kararı ile bir mevkliye atanan kişinin bilahare 
Bakanlar Kurulu karan ile Müdür olarak atanması halinde görevden alma İşleminin 
gerçekleşmesi ile kişinin nerde ve nasıl görev yapacağı belirlenmelidir. Müdür, Üst 
Kademe Yöneticlsl crfmaçfığına göre de görevden alınması halinde Üst Kademe 
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öneticisi ahnmaa» durumundaki haklardan yararlanması 
«V ftfcJVii*. -iv- • ' T^--.'.- : . .• • ••• • .-.. ... , 

atablr?V' ^««ftĞrftt».- A • • - • " • 
r .• i.... .. . ' ' ; ı ( • ' - • • • • • • •••'•' 
B^rtM^f ı̂̂ ^âİBtlî̂ r l̂aiJ düzenlemeyi anayasal aşıdan sakıncalı görmemekle' 

beraber H Û İ ^ ^ S ^ niedeniyle uygiin görmâyörum. 

2. Öğrettrte'rSie^ÖSğlçik»<) Yasa» İle ilgili gönÇlglerlm şöyjecflr: ' 
• • . . : . ." ' • '"' A.'.. : ';' • . 

Yasia* tsu^HâlnÜe İken DalrenxJeng^üşalınmifhK Şu böyle oîmaeiha kar̂ ıVı 
bu Esas Y«8ar^:İ4İı^,,rnidd4BWh;2Jid'f-' ' r«üS»i'J»* V'-l' \ ; " . -'İT * • •• V-'** t •%» '» , • 
fıkrası.lle ,14.n<#mackte'sUle değlştirien ve Yasanın 3Ö.nci maddesine Ş.hcıfıkrşilavesr 
ile getirilen değişiklikler çok önemlidir. Yasa tasah halinde iken dairem âdına görüş 
Başsavcı Yardımcısı Sayın Yaşar C. Boran tarafından verilmiştir. Yasa görüş İçin 
daireme göridşripdfkt^^şpr^ Yaseyı inoeledirn ve daha önce tasah haktândfc görüş 

en Başsavcı ̂ ş^npâşi Sayın Yaşar Boranla görüşerek kendi aramızda göı'üş afcş ° 
verişinde bulunduk. Kendisinin getirilen düzenlemelerden anladığı öğretmenlerin ' ' ' 
haftalık ders saatleri Işıtdıktan sonra ders doldurma İle görevlendirilmeleri halinde ek 
ödenek alabilecekleri, benim anladığım İse öğretmenlerin haftalık ders saatleri 
dolmadanda ders doldurma nedert/Je ek ödenek alabilecekleridir. Konuyu bu nedenle 
ilgili bakanla görüştüm kendisi bara bu' maddedeki düzenlemeden murat edfenln 
benim anladığım doğrultuda öldüğünü,ve düzenlemeyi de o amaçla yapfiklannı 
söylemiştir. ! v';:; -

' j % • • . 

Kamü Görevlileri mesai saatlerinde Devlete hizmet etmekle mükelleftirler ve 
hizmet etme görevi tüm kamu görevRleri İçin geçerli olması gereken bir kuraldır. 
Öğretmenler Yasasinda öğretmenlerin mesai saatlerinde, görev başında otacaklanna 
dair kurallar vardır. İttaftabk ders saatini doldurmadan hastalık nedeniyle veya mazaret 
izni nedeniyle oku& ğrfmeyen öğretmenlerin yerine derse giren öğretmenlerin o dersi ̂  
v ..durmalan nedeHiyle ek ödenek aimalan emsali görülmemiş bir uygulamadır. Ve bu 
uygulama diğer kamu görevlileri açısından da Anayasanın 8.nci maddesinde 
öngörülen eşitlik MKeeini zedeleyiriP niteliktedir. 

; . • • '-i*!--

Esas Yasada bulunan Başöğretmen A, Başöğretmen ve Başöğretmen 
Yardımcılan kadrof^fcaldınİarak yârlerine Müdür ve Müdür Muavini kadrolan ihdas 
edilmiştir. Yapılan değişikliklere uygun olarak da Yasanm ilgili maddelerinde geçen 
Başöğretmen A, Başöğretmen A Yardımcısı ve Başöğretmen sözcükleri Yasadan 
çıkarılarak Müdür ve Müdür Yardrmcsı sözcükleri konmuştur.Yasanm geçici l.ncl 
maddesi İle de İntihaldiryapılmıştır. Geçici l.ncl madde İle getirilen düzenleme 

aı 
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kanımca Yasa 8e yapılacak bir uygulama olamaz. Çünkü yeniden ihdasedRen Müdür 
vs Müdür Muavinliği kadrolarının baremleri ve hizmet şemaları dağiştirildiğlnderi bu •„, 
konuda Irrttoakhı f9teıp yapılması mümkün değildir. Anayasanın 121 .nd maddesi 
kurailan gereğince bu mevkllierin Ka^^Htemeti Komisyonu vasıtası İle doldurulması 
gerekir. Bu nedenle yapılan düzenlemeler Anayasanın 121. maddesinin 2.nci fıkrası 
kuraHan İle bağdaşmaz. Ayni şekilde geçld 1 .nd madde ile yapılan intibak İşlemleri 
Başöğretmen ve Başöğretmen A kadrosunda çalışan öğretmeni bu Yasadaki Müdür 
kadrosur^ intlbak etjtirı^ Başöğretmen Ayı Başöğretmen statüsüne getirmiştir W 

•by düzenleme yukandâkl nedeni Anayasanın 121 .nd maddesinin 2.ncl fıkrası kurailan 
İle bağeiaşraachğt ̂ bl Anayasamızın kazanılmış haklan koruyan 160.ncı maddesindeki 
kuraHara da ters olduğu görüşündeyim. 

Yukarıda belirtilen nedenlerle konu Yasalann gerekli düzenlemelerin 
yapılablm«il için Yıjce Meclse İade edHmesinln uygun olacağı görüşünde olduğumu 
saygılarımla arz ederim. 

M 

•'••• *
 f

 •••••.. Akın SAİT 

•„•
 M

 f*TC B.aşsavcısı 

'-tu • 

•i' . • . 
r 

• » * * . • • " . 

, BAŞKAN - Teşekkür ederim Sayın Komite Başkan Vekili. 

,-..v ,-i;.S.ayın mi 1 letveki 1 leri; Rapor ve Yasanın bütünü üzerinde 

.'̂ ifeziL i.ste)».en . var mı?.. .Sayın Hasipoğlu. Başka, söz isteyen, 

ŷ te'.inıti?: ,-Buyurun Sayın Hasipoğlu. , Y 

., . ... % .. j ^ ı 
E-RTllĞ^UL HASİPOĞLU (Gazi Mağusa) r . Sayın Başkan., . ,. 

muhterem mi 1letveki1leri; biz, Ulusal Birlik Partisi olarak • K : .... 
ç o c u k l a r ı m ı z ı g e n ç l e r i m i z i emanet ettiğimiz, istikbalimizi 

emanet iz Öğretmenlerimizi^ esefrlendirilmesi, daha 

'..sağî^Jci-i
1

 '^rtl-a-rdadaha iyi' şartlarda •Uilfflc* haklarını tfaha.« - r«0 m ı; . u u vtıuıs ı ıoMdr ın i 43ana r 
!

 ^ i ^ f n l ^ y e r e k ' g ö r e v - yapmaTarİnV'sağ/amak konusunda getirilen 

;; b l r ^ j y a . pl^ıfiju oy verfil'imezlik eâemezdik. Olumlu, oy verdik. ' V - 1 _ > M.. «jtt. ı' -J "•.«•.' * 
Y ^ l n ^ ^ d e şdiidikteVı s o n h tekrar komiteye geldiği zaman baktık 

kı geliş şekli ile o günkü şekli arasında fark mevcuttur. 
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Bize söylenen teknik kuruldan oybirliği ile geçirildi dendi. 

Ancak bu son toplantı, son Komisyon toplantısına geldiği 

zaman Müsteşar, ben genel kurula daha doğrusu Bakanlar Kuru-

luna gelme aşamasında sendika ile bu Yasanın dışında daha 

farklı bir şekilde anlaşmıştım, o şekilde getirilecekti, ben 

yurt dışında olduğum için bu şekilde geldi, değiştirilmesi 

gerekir şu, şu, şu maddeleri diye 6ir öneride bulunmuştur. 

Demek <i ilk başta teknik kurulun oybirliği ile geldiği savı 

yanlıştı. Yani bize göre ciddi olmayan bir durumdu ve bizim 

bu zümreye karşı olan aşırı duyarlılığımızın bir yerde istismarı 

gibiydi. Gerçekten bu konuya üzüldük ve bunun düzeltilmesi 

için de Komite safhalsında gayret sarfettik. Bir gördük ki 

iki sendika bu şekilde bir birleri ile karşı karşıya gelir 

duruma geldi ve bundan da Bakanlığın, daha doğrusu teknik 

kurulun almış olduğu kararla sonradan teknik komisyon safha-

sında da ortaya çıkan durum tamamen farklıydı. Biz iyi niyetle 

bunun düzeltilmesi için gerekli önerilerimizi de yaptık, ancak 

bize göre 2 sendikanın yani Orta Eğitim öğretmenleri ile ilk-

okul öğretmenlerini karşı karşıya getirecek gibi gözüken bu 

duruma Ulusal Birlik Partisi Grubu olarak olumlu bakamazdık, 

onun için Yasanın bütününe müsbet oy veriyorduk ancak o m a d d e y e 

intibaklar, geçici intibakların ikinci maddesine çekimser 

kalacağımızı çünkü bir zümreyi gerçekten esenlendiriyordu 

gerçekten özlük şartlarını düzeltiyordu ama öbür zümreye hiçbir 

şey vermiyordu, onları ancak durumunu muhafaze ediyordu. Onun 

için çekimser kalmak zorunda kaldık. Bunu açıklamak için 

söz aldım. Teşekkür eder, saygılar sunarım. 

MİLLİ ESTİM VE KÜLTÜR BAKANI MEHMET ALİ TALAT 

(Yerinden) - Bir sorum vardı. 

BAŞKAN - Teşekkürler Sayın Hasipoğlu. 
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ERTUĞRUL HASİPOĞLU (Yerinden) (Devamla) - O soruyu 

siz kendi kendinize soracaksınız ben değilim ki Yasayı yapan. 

MEHMET ALİ TALAT (Yerinden) (Devamla) - Yok size sora-

cağım. 

ERTUĞRUL HASİPOĞLU (Yerinden) (Devamla) - Yasayı yapan 

ben değilim Sayın Bakan. 

MEHMET ALİ TALAT (Yerinden) (Devamla) - 0 farkı söyleyin 

lütfen bize. 

ERTUĞRUL HASİPOĞLU (Yerinden) (Devamla) - Neyi? 

MEHMET ALİ TALAT (Yerinden) (Devamal) - Komisyon aşa-

masındaki farkı. 

BAŞKAN - Sayın Bakan sizin sıranız gelecek efendim, 

sorunuza buradan cevap verebilirsiniz efendim. Şimdi söz sırası 

Sayın Ruhsan Tuğyan'da. Buyurun efendim. 

MEHMET ALİ TALAT (Yerinden) (Devamla) - Soruyu ben 

soracaktım. 

DERVİŞ EROĞLU (Gazi Mağusa) (Yerinden) - Sen açıkla, 

sen açıklayacaksın. 

ERTUĞRUL HASİPOĞLU (Yerinden) (Devamla) -Sen 

açıklayacaksın. 

MEHMET ALİ TALAT (Yerinden) (Devamla) - Hayır efendim 

soracağım. Neyi kastettiğini soracağım, ben anlayamadım ki 

o fark nedir? 
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ERTUĞRUL HASİPOĞLU (Yerinden) (Devamla) - Sen kendin 

itiraf ettin. 

MEHMET ALÎ TALAT (Yerinden) (Devamla) - Yoktur efendim 

öyle bir şey. 

BAŞKAN - Sayın milletvekilleri; lütfen karşılıklı konuş-

mayınız efendim. 

MEHMET ALÎ TALAT (Yerinden) (Devamla) - Yoktur öyle 

bir şey, hiç öyle birşey yok. 

BAŞKAN- Sayın Bakan lütfen efendim. Buyurun Sayın Tuğyan. 

RUHSAN TUĞYAN (Gazi Mağusa) - Sayın Başkan, sayın millet-

vekilleri; aşağı yukarı bir buçuk aydan beri öğretmenler (Değişik-

lik) Yasasını tartışıyoruz. Sayın Bakan başlangıçta hassasiyet 

gösterdiler, biz de Komite olarak bu hassasiyetine aynen katıldık. 

24 Kasım öğretmenler Günü'nde öğretmenler için yapılacak birtakım 

iyileştirmeler diyebileceğimiz birtakım Yasadaki değişiklik, 

leri süratle geçirme yoluna gittik. Komite olarak geç vakit-

lere kadar 24 Kasım günü çalıştık ve dediğim gibi Sayın Bakanın 

hassasiyetine ortak olduk, bu Yasayı geçirdik. Ancak eğitimin 

amacı öncelikle hepimizin bildiği gibi, çocuklarımızı, gele-

ceğimiz olan çocuklarımızı en iyi bir şekilde yetiştirip topluma 

kazandırmaktır. Bunu sağlamakla görevli olan Eğitim Bakanlığının bu 

işi tek başına yapması mümkün değildir. Hepimizin de takdir 

edeceği gibi bunu ancak öğretmenleri ile birlikte yapabilir, 

öğretmenlerini yanına alarak yapabilir diyoruz. Herhalde buna 

itiraz yok sanıyorum, öğretmenlerin huzur içinde çalışması 

ve çalışma koşullarının iyileştirilmesi yönünde getirilen 

bazı değişiklikleri biz Ulusal Birlik Partisi olarak hemen 

hemen itiraz etmeden, ama elimizden geldiğince maddelerde 

hatalı gördüğümüz, yanlış gördüğümzü yanları düzeltmeye 

çalışarak, katkıda bulunmaya çalışarak onayladık ve 

bu yasayı oybirliği ile geçirdik. 
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Ancak, Sayın Bakan bize 24 Kasım'da bu Yasayı getirirken, bize 

verdiği ön bilgi, sendikalarla bir konsensüs sağladık, ondan 

sonra bu Tasarıyı sizin önünüze getirdik dediler ve biz de onun 

rahatlığı içerisinde Yasayı geçirdik. Fakat ondan sonra Cumhur-

başkanlığından, Genel Kuruldan geçtikten sonra, Cumhurbaşkanlı-

ğından Yasa geri dönünce, bu arada aldığımız izlenim, edindiğimiz 

bilgiler tam tersini gösterdi. Gördük ki, sendikalar konsensüs 

içinde değil, tam tersine, karşı karşıya kutuplaşmış durumda. 

Dolayısıyla Sayın Bakanın bize getirdiği ön takdim, bu durumda 

yanlış diye düşünüyoruz. Ama yine buna rağmen oturduk, bir buçuk 

aydır dediğim gibi, bu Yasayı enine boyuna tartıştık. Uzun süre, 

saatler boyu tartıştık ve en iyi bir şekle sokmaya gayret göster-

dik. Neticede bir maddede, Geçici 2'nci madde, bir maddede sendi-

kaların çok ters görüşte olduğunu öğrendik. Yani o madde de 

şuydu: Başöğretmen A ve Başöğretmen A Yardımcısı kadrolarının 

iptali ve bu kadrodaki öğretmen arkadaşların Müdür ve Müdür 

Muavini kadrosuna intibakını öngörüyordu. Savcılıktan Cumhurbaş-

kanlığına verilen bilgi ve bize gelen iade gerekçelerinden biri 

de bu madde ile ilgiliydi. Bu maddede yapılacak olan değişiklik, 

anlaşıldı ki, görüldü ki sendikalar tarafından tam ters bir 

biçimde birbirine zıt bir biçimde arzulanan şekildeydi. Yani 

kısaca biz bu maddeyi bir türlü geçirirsek bir sendika, diğer 

türlü geçirirsek, öteki sendika ile, İlköğretim ve Orta öğretim 

Sendikalarından bahsediyorum, tamamen karşısında olacaktık. 

Dolayısıyla biz, sendikaların görüşlerine, öğretmenlerin temsil-

cileri olmaları hasebi ile saygılıyız. Ancak, Sayın Bakanın 

bize konsensüs var diye getirip de sonradan bizi Komite olarak 

öğretmenlerle karşı karşıya bırakmasını protesto etmek mahiyeti 

ile, Ulusal Birlik Partili diğer Komite arkadaşım Dr. Ertuğrul 

Hasipoğlu ile birlikte bu maddeye çekimser oy kullandık. Çekimser 

oy kullanmamız neticeyi değiştirmiyor, biliyoruz, ama bunu 

protesto etmek istedik. Çünkü Sayın Bakanın aceleci tutumu bu 
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neticeyi doğurmuştu. Aceleci tutumu derken, bize konsensüs diye 

geldi, süratle geçirmek istiyorum diye geldi. Biz bazı maddeler-

de hatta işte şunda da değişiklik olması lâzım, bunda da değişik-

lik olması lâzım dediğimizde, o bilâhare gelecek. Arkasından 

yeni bir değişiklik yasa tasarısı getireceğim diye de bir yak-

laşımda bulundu. Ben, şahsen bir milletvekili olarak buna kesin-

likle katılmıyorum. Çünkü Sayın Bakanın diğer değişiklikleri 

ne zaman getireceği, getirip getirmeyeceği hiç belli değil. 

Getiremeyebilirdi veya fikir değiştirebilirdi. Onun için bu 

Yasayı önümüze getirirken, bu Tasarıyı önümüze getiriken, tümü 

ile, bütün yapmayı düşündüğü değişiklikleri tümü ile hep birlikte 

getirmesini dilerdim, ki o zaman hem maddeler arasında bir denge-

sizlik olmazdı hem sendikalarla sağlayacağı uyumlu sonuçları 

açısından toplumda öğretmen camiasında bir çalkantı yaratmayacaktı 

diyorım. Omn için bu maddeye olumlu oy vermekle beraber, bu hususu belirtmek istedim 
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ve bize daha sonra getireceğim dediği değişiklikleri de 

Sayın Bakandan rica ediyorum, şimdi az sonra herhalde konuş-

ması olacak, ne zaman getireceğini lütfen söylesin. Ve bu 

uyumsuz çalışma ortamında bu değişikliklerin nasıl uyumlu 

bir şekilde getirebileceğini çok merak ediyorum. Lütfen 

bize bu konuda açıklama yapsınlar. Teşekkür ederim. 

BAŞKAN - Teşekkürler Sayın Tuğyan. 

Sayın milletvekilleri; Rapor ve Tasarının bütünü 

üzerinde başka söz isteyen var mı? Sayın Bakan, buyurun 

efendim. 

MİLLİ EĞİTİM VE KÜLTÜR BAKANI MEHMET ALİ TALAT -

Değerli mi 11etveki 1leri; her şeyden önce ben Sayın Hasipoğlu 

gibi veya Sayın Tuğyan gibi türbinlere oynamayacağım. Bunu 

belirterek konuşmama gireyim. 

BAŞKAN - Sayın Bakan, çok güzel başlamadınız Sayın 

Bakan konuşmanıza. 

MEHMET ALİ TALAT (Devamla) - Çünkü, çünkü... 

BAŞKAN - Lütfen bu şekilde başlamayın efendim, arka-

daşlarımızı itham ediyorsunuz. 

MEHMET ALİ TALAT (Devamla) - İtham etmiyorum. Bu 

konul arda... 

BAŞKAN - Sayın Bakan, bu sözleri geri almanızı rica 

edeceğim. 

MEHMET ALİ TALAT - Peki efendim, geri alıyorum. 

FERİDUN ÖNSAV (Lefkoşa) (Yerinden) - Ne hakla? 

MEHMET ALİ TALAT (Devamla) - Hakaret, olarak addet-

medim efendim. 



BAŞKAN - Devam edin lütfen. 

SALİH USAR (Girne) (Yerinden) - Ne gereği var efendim? 

MEHMET ALİ TALAT (Devamla) - Evet efendim, burada... 

MEHMET CİVA (Lefkoşa) (Yerinden) - Aç konuşmanı, 

ondan sonra o lafı tekrar söyle. Çünkü doğrudur söylediğin. 

Aç konuşmanı. 

MEHMET ALİ TALAT (Devamla) - Şimdi bu konu... 

BAŞKAN - Lütfen, Sayın Civa, lütfen efendim. Birbiri-

mizi kırmayalım efendim. Karşılıklı konuşmayın lütfen. 

MEHMET ALİ TALAT (Devamla) - Bu konu, Komitede tartı-

şıldı, enine boyuna tartışıldı ve bu Komitenin tartışmaları 

içinde değerli iki milletvekilinin bu konuyu anlamamalarını 

ben şimdi anlamadım. Ne ilgisi vardır sendikalar arası uyuş-

mazlıkla görüştüğümüz konunun? 

ERTUĞRUL HASİPOĞLU (Gazi Mağusa) (Yerinden)- Gazete-

leri okumuyorsun. 

MEHMET ALİ TALAT (Devamla) - İşte hiç farkında değil-

siniz ne olduğundan. Sendikalar arası uyuşmazlık, özel 

ders öğretmenliği ve branş öğretmenliği konularındadır. 

Görüştüğümüz Yasa Tasarısıyla ilgili herhangi bir şey yoktur. 

Bunun bile farkında değilsiniz. Ben ona işaret etmek isterim. 

RUHSAN TUĞYAN (Gazi Mağusa) (Yerinden) - Siz farkında 

değilsiniz Sayın Bakan. 

MEHMET ALİ TALAT (Devamla) - Hiç ilgisi yoktur. 0 

konu tartışılmaktadır, o konu değerlendirilmektedir. Şu 

anda Yüksek Danışma Kurulundadır. Bu Tasarıyla hiç bir ilgisi 

yoktur. 0 bakımdan onunla bunun arasında ilişki kurmanın 

anlamını çıkaramıyorum. Az önce kullandığım sözün de bu 

amaçla kullanıldığını vurgulamak istiyorum bu noktada. 
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Yoksa herhangi birine hakaret etmek için değil. Çünkü inan-

mıyorum, Komitede bulunan ve bu tartışmaları izleyen, hele 

Sayın Tuğyan'ın dediği gibi, bir buçuk aydır son bu tartış-

maları izleyen bir Konite üyesinin bunu anlamamasını anlamak 

mümkün değil. Öncelikle konularla ilgili, sendikalar arası 

görüş ayrılığı yoktur. Bu konularla ilgili o arkadandır, 

o arkadan gelecek, o tartışılıyor. Bu uyumsuz ortamda uyum 

sağlamaya
-

 çalışmak elbette benim görevimdir ve ben bunu sağla-

sağlamak zorundayım. 

ÇALIŞMA VE SOSYAL GÜVENLİK BAKANI ÖZKAN MURAT 

(Yerinden) - iyi bilgi alamadı arkadaşlar. 

MEHMET ALİ TALAT (Devamla) - Sağlayabildiğim kadar 

sağlarım. Eğer sağ 1ayamazsam da bilimsel gerçeklik neyse, 

o bilimsel gerçekliği buraya getiririm, tartışırız, onay-

larız veya onaylamayız. 0 ayrı bir olaydır. Ama ben önce-

likle anlaşmaya, yani konsensusa gitmeye büyük önem veriyo-

rum. Sağlayabi1irsem ne ala? Ama bu sorunlarla bunun ilgisi 

yoktur. 

Diğer konuya gelince, yani geçici maddeyle ilgili 

intibaklarla ilgili konu, Komitede parantez içerisinde tar-

tışılmıştır. Ne demek bu? Onu da izah edeyim, çünkü zaten 

Başsavcılık Cumhurbaşkanına yazı yazarak intibak maddesi 

nedeniyle bunu geri döndürmüştür bu Yasayı. Dolayısıyla 

o konu, yani gerek Sayın Müsteşarın ortaya koyduğu konu, 

gerek sendikaların üzerinde anlaştığı konu, yasal değildir 

diye, Cumhurbaşkanı tarafından yasanın geri dönüş gerekçesi 

yapılmıştır, Başsavcılıktan alınan görüş ışığında. Dolayı-

sıyla o konu tartışma olmaktan veya tartışılmaktan çıkmış-

tır, çıkarılmıştır. Yasal nedenlerle çıkmıştır. Bundan dolayı 

o konunun sendikalar arasında sorun yaratması veya benimle 

veya 3akanlıkla sendikalar, teknik kurul arasında sorun 

yaratması ortadan kalkmıştır. Belki yaratırdı. Ama bu gerek-

çelerle geri döndüğü için, yasal olmadığı gerekçesiyle geri 

döndüğü için Kamu Hizmeti Komisyonunun görevlerine müdahale anlamını 

taşıdığından geri döndürüldüğü için, yani anayasal gerekçelerle geri 

döndürüldüğü için o değiştirilmiştir ve o sorun da ortadan zaten kalkmıştır. 
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Orada bir izah yapılmıştır, bir konu ortaya konmuştur. Böyle 

bir de sakınca vardır demiştir. Bu konuda değerli milletvekille-

rinin eğer görüşleri varsa Komisyon üyelerinin, ona göre bir 

düzenleme yapılması önerilmiştir Müsteşarımız tarafından. 8u 

da çok normal bir tavırdı. Bunu bir çelişki olarak addetmek 

yanlıştır. Çünkü konu ile ilgili hiçbir gelişme de olmamıştır 

zaten. Başsavcılığın görüşleri çerçevesinde düzenleme yapılmış ve 

buraya hep beraber yapılmış ve getirilmiştir. Ben sorarım. Bu 

Geçici Madde, hani koyduk, bu Geçici Madde, Teknik Kuruldan 

geldiği biçimde mi geçti? Hiç ilgisi yok. Teknik Kurulda bu 

madde bambaşka geçmişti, Savcılık buna itiraz etti sonradan 

ve değiştirdi. Bambaşka bir biçime girildi. Yani Teknik Kuruldan 

gelen biçimi değildir bu biçim. 0 nedenle bu konuda yanılgıya 

düşmemek lâzım. 

Değerli milletvekilleri; bu konuda acelecilik konusu 

habire bu kürsüden anlaşıldı, daha fazla girmek istemiyorum 

bu konulara. Çünkü çok fazla spekülâsyonu yapılıyor. Yalnız 

bir konuyu vurgulamak istiyorum. Ağustos ayına kadar yapılan 

çalışmalar, daha doğrusu Temmuz sonuna kadar yapılan çalışmalar 

paket olarak buradadır. Ondan sonra Eylül 15'ten itibaren yeni 

öneriler gelince sendikalardan ve yeni baştan Teknik Kurul çalış-

maları yapılmaya başlandı, o paket de yoldadır. Olay bu kadar 

basit. Yani bu önce Mart ayında başlayan çalışmaların sonucudur. 

Temmuz-Ağustos ayında alınan sonucudur. Bir paket olarak buraya 

gelmiştir. Meclis gündemine girdikten sonra, daha doğrusu Komite 

gündemine girdikten sonra, ikinci paket konusunda görüşmeler 

başlamıştır ve öneriler başlamıştır. Dolayısıyla ikisinin 

İBRAHİM KORALİ (Lefkoşa) (Yerinden) - İnşallah zam paketi 

değildir o paket. 
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MEHMET ALİ TALAT (Devamla) - Değildir. İkisinin beraber 

gelmesi mümkün değildi. Dolayısıyla iki paket halinde geliyor 

bunlar. Birincisi budur, öteki arkadan gelecek. Arkadan gelende 

bazı sorunlar var. Tartışmalar, sendikalar arası ve Bakanlık 

arası sürüyor. Konsensüs sağlanırsa gelecek, sağlanmazsa, ağırlık 

hangi yandansa, ona göre gelecek ve burada görüşülecek. 

Burada önemli olan nokta, Başsavcılıktan, daha doğrusu 

Hukuk Dairesinden alınan ilk yorum, yani bu Tasarı ilk hazırlan-

dığında, Hukuk Dairesine gittiğinde, yasalara uygundur yorumu 

ile geri döndü, biz de Bakanlar Kuruluna götürdük, geçirdik. 

Ondan sonra Sayın Başsavcı, Başsavcı Yardımcısı uygundur görüşü 

verdiydi, ben bu görüşte değilim deyip iade etti. Dolayısıyla 

bu konu bundan dolayı görüşülüyor burada. Herhangi bir başka 

çelişkiden dolayı değil. Bu bakımdan konunun ben yeterince geç-

mişte tartışıldığını, en azından diğer bölümlerinin, bu bölümleri 

de düzenlenerek bir an önce hayata geçirilebilmesi için ve hepi-

mizin de elbette büyük değer verdiği öğretmenlerimizin esenlen-

dirilmesi için bir anlamda, bu Yasa Tasarısının desteklenmesini 

sizlerden saygılarımla rica ederim. Teşekkür ederim. 

BAŞKAN - Teşekkürler Sayın Bakan. Başka söz isteyen var 

mı? Buyurun Sayın Tuğyan. 

RUHSAN TUĞYAN (Gazi Mağusa) - Sayın Başkan, değerli millet-

vekilleri; az önce Sayın Bakan birtakım ithamlarda bulundu, 

bizimle ilgili olarak birtakım ithamlarda bulundu. Konuları 

anlamadığımızdan bahsetti. Konuları kimin iyi anlayıp, kimin 

anlamadığını ben sizlerin takdirine bırakıyorum, Sayın Bakana 

da söylediklerini aynen iade ediyorum. 
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Geçici 2 madde, yapı lan tartışmalarla doğrudan 

ilgilidir Sayın Bakan. Anlamadınız dediniz ama, ben yine 

sizden biraz daha temkinli bir dil kullanayım, sanıyorum 

siz anlamadınız. 

MEHMET ALİ TALAT (Yerinden) (Devamla) - Herhalde. 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla) - Bu madde tartışma konula-

rıyla doğrudan, bir bölümüyle daha doğrusu, doğrudan ilgi-

lidir, bütün tartışma konuları elbette Geçici 2 madde değil, 

diğerlerini zaten az önce söyledim ben, elden geldiğince, 

olabildiğince iyi bir şekilde düzenlemeye çalıştık. Belki 

oldu, belki olmadı, zaman gösterecek. Ama bu maddede Sav-

cılıktan gelen görüş ışığında birtakım değişiklikler 

yapıldı. Fakat yapılan değişiklikler usul yönünden değişik-

liklerdi, özünde bir değişiklik yapmadık. Siz ilk toplan-

tıda, 24 Kasım'da yaptığımız toplantıda bizi, bu lafı belki 

biraz fazla kullandım ama, sizin bize Yasayı takdiminizde 

kullandığınız laftı, konsensüs sağladık ve öyle getirdik 

dediniz. Biz de 

MEHMET ALİ TALAT (Yerinden) (Devamla) - Evet, oybir-

liğiyle. 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla) - Oybirliği dediniz, öyle 

getirdiniz. Biz de o güvenle karşımıza gelen yasayı irdele-

dik. Bu ilgili maddede Başöğretmen A ve Başöğretmenlerin 

müdür kadrosuna intibakı sözkonusuydu. Sizin getirdiğiniz 

şekilde Başöğretmenler yoktu. Başöğretmen A kadrosunda olan 

arkadaşlar müdür kadrosuna intibak ettirilecekti, öyle değil 

mi Sayın Bakan? Öyleydi. 

MEHMET ALİ TALAT (Yerinden) (Devamla) - Vardı o. 
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RUHSAN TUĞYAN (Devamla) - öyleydi. Hayır, Komitede beliren 

görüşler ışığında siz... 

MEHMET ALİ TALAT (Yerinden) (Devamla) - Tutanakları 

bulalım. 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla) - Bulun. Komitede beliren 

görüşler ışığında sizin de yönlendirmeniz diyeceğim, yönlen-

dirmenizle, yönlendirmeniz şundan oldu, oybirliğiyle olduğu 

için bir itiraz da vermediğinize göre, yönlendirme oldu 

bu. Maddede bir değişiklik oldu ve Başöğretmen A'larla 

birlikte Başöğretmenler de müdür kadrosuna geçirilecek 

diyeyim, intibak yapılacak bilahare. 

Geçici 2'nci maddede yapılan teknik düzenlemeydi. 

Biz protesto mahiyetinde çekimser oy kullandık dedik oraya. 

Şimdi burada niye değiştirmediniz diyebilirsiniz. Fakat 

siz bize o şekilde takdim ettiniz ki, sendikaların herhangi 

bir itirazı yoktur, bu böyle geçebilir. Biz birinci toplan-

tıda bunu geçirdik ve Genel Kuruldan da geçtikten sonra 

Cumhurbaşkanından geri döndüğü zaman önümüze geldi. Biz 

bu arada aldığımız duyumlar, edindiğimiz bilgilere göre, 

sendikaların hiç de bu konuda hoşnut olmadığını öğrendik. 

Belki sizin haberiniz yok, bilemiyorum, sizin konuşmaları-

nızdan anladığıma göre haberiniz yok ama, bizim haberimiz 

var. 

MEHMET ALİ TALAT (Yerinden) (Devamla) - Ben duymadım. 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla) - Tek tek ilgili kişi, tek 

tek bize defalarca geldiler, Komite üyesi arkadaşlarım da 

bilecekler ve rahatsızlıklarını, huzursuzluklarını söyle-

diler. 

Ben şimdi ne ilköğretim öğretmenlerinden, ne orta 

öğretim öğretmenlerinden yana bir tavır değildir benim koy-

duğum. Benim tavrım sizin yanlış tutumunuz Sayın Bakan. 

Yanlış dediğim, bizi yanlış yönlendirmeniz ve bizi bu durumla 

karşı karşıya bırakmanız oldu. 
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MEHMET ALİ TALAT (Yerinden) (Devamla) - Sendikalara 

sorun. 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla) - Sormama gerek y o k . Onlar 

geldi zaten, bize söylediler. 

MEHMET ALİ TALAT (Yerinden) (Devamla) - Yok öyle 

bir şey. 

RUHSAN TUĞYAN - Sormama gerek yok. 

ERTUĞRUL HASİPOĞLU (Gazi Mağusa) (Yerinden) - Müste-

şarınız söyledi. 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla) - Ve itiraz bu maddedeki 

esas özüneydi. Başöğretmenlerin müdür kadrosuna atanmaları-

naydı. Değiştirmedik Yasayı ama, bir tepki olarak size bunu 

verdik. 

Acelecilikten bahsettiniz. Acelecilik anlıyorum ki 

sizin özelliğiniz, süratle sanki yetişmeye çalıştığınız 

bir şey varmış gibi süratle her şeyi çok kısa bir sürede 

yapmaya çalışıyorsunuz. Ama ne kadar çabuk, ne kadar süratle 

gitmeye çalışırsanız, bence o kadar hata yaparsınız. Bunu 

da ayrıca belirtmek isterim. Biraz daha sakin, biraz daha 

yavaş ve biraz daha yasaları olgunlaştırarak bizim karşımıza 

getirirseniz, çok daha iyi olur, daha iyi sonuçlar alır-

sınız. 

Sayın Bakan, eğer olgunlaştırıp bizim karşımıza bu 

Yasayı getirseydiniz, ne öğretmen sendikalarını birbirine 

düşürürdünüz, ne öğretmenleri birbirinin karşısına geçirir-

diniz, ne de Komite üyesi olarak benim gelip kürsüden size 

hitapen oldu biraz, kusura bakmayın, Sayın Başkan, sayın milletvekille-

ri; biraz Sayın Bakan'a hitaben oldu, ne de benim gelip burdan böyle 

bir konuşma yapmama gerek kalmazdı. Daha güzel, daha iyi sonuçlar 

alabilirdiniz. Teşekkür ederim. 
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BAŞKAN - Teşekkürler Sayın Tuğyan. 

Sayın Bakan; cevap vermek ister misiniz? 

MİLLİ EĞİTİM VE KÜLTÜR BAKANI MEHMET ALİ TALAT (Yerinden)-

H a y ı r . 

BAŞKAN - Teşekkür ederim. 

Sayın milletvekilleri; başka söz isteyen var mı?... 

Sayın milletvekilleri; Rapor ve Tasarının bütünü üzerindeki 

görüşmeler tamamlanmıştır. Yasanın madde madde görüşülmesine 

geçilmesini oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?... Kabul etme-

yenler?... Çekimser?... Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

Madde madde okuyunuz lütfen. 

K A T İ P -

ÖĞRETMENLER (DEĞİŞİKLİK) YASASI 

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi 

aşağıdaki Yasayı yapar: 

Kısa'-lsim 
25/1985 

33/1985 
32/1987 
14/1988 
34/1988 
14/1989 
3/1990 

52/1990 
13/1991 
61/4991-. 
12/1992 
50/1992 
5/1993 
11/1994 
44/1994 

t. Bu Yasa, öğretmenler (Değişiklik) Yasası olarak isimlen-

dirilir ve aşağıda "Esas Yasa" olarak anılan öğretmenler 

Yasası ile birlikte okunur. 
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BAŞKAN - 1 * inci m a d d e üzerinde söz isteyen var mı? — 

Yoktur. Oylarınıza sunuyorum, Kabul e d e n l e r ? . . . Kabul etmeyen-

ler?... Çekimser?... Oybirliği ile kabul e d i l m i ş t i r . 

KATİP -

Eşas
(
 Yasanın 2. Esas Yasa,; 6'ncı maddesine bağlı:-Birinci Cetvelin "B" Çizelgesi 

Baflı^Birinci
6

 kaldı» ilnak ye yerine aşağıdaki yeni"D"çizelges i konmak suretiyle 

• Cetve İ in in değ i şt i rilir: . . 
Değiştirilmesi 

B. İLKOKUL, ANAOKUL'VE ÖZEL EĞİTİM OKULLARI 

ÖĞRETMEN KADROLARI 

.Kadro Adı 

Müdür
 ; 

Müdür-Mııav İni 

öğretmen 

Kadro Sayısı 

110 

114 

1103 

ıGenel Toplam 1327 

BAŞKAN - Sayın Kâtip; ad okumak suretiyle yoklama yapar 

mısınız lütfen? 

(Ad okunarak yoklama yapıldı.) 
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SY.3 

KÂTİP - Toplantı yeter sayısı vardır Sayın Başkan. 

BAŞKAN - Teşekkür e d e r i m . 

Sayın milletvekilleri; Yasa Tasarısını görüşmeye 

devam e d i y o r u z . 2'nci madde üzerinde söz isteyen var mı? 

Yoktur. Oylarınıza sunuyorum. Kabul e d e n l e r ? . . . Kabul 

e t m e y e n l e r ? . . . Ç e k i m s e r ? . . . Oybirliğiyle kabul e d i l m i ş t i r . 
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KATİP -

Esas Yasanın 
7'nci Madde-
sinin Değiş-
tirilmesi 

3. (1) Esas Yasa, 7'nci maddesinin (l)'inci fıkrasının 

(c) bendi kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni 

(c) bendi konmak suretiyle değiştirilir: 

"(c) Dört öğretmene kadar her okulda bir sorumlu 

öğretmen." 

(2) Esas Yasa, 7'nci maddesinin (1Vinci fıkrasının (ç) 

bendi kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (ç) bendi 
konmak suretiyle değiştirilir: 
"(ç) Beş veya daha fazla öğretmeni olan her okulda 

bir Müdür." 

(3) Esas Yasa, 7'nci maddesinin (1)'inci fıkrasının (d) 

bendi kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (d), (e), (f) ve 

bendleri konmak suretiyle değiştirilir: 

"(d) Sekiz veya daha fazla sınıfı bulunan her okulda 

bir Müdür Muavinime dört öğretmene kadar öğret-

me^ olan her okulda bir sorumlu öğretmen bulu-

nacak şekilde dağıtım yapılır ve bu dağıtımda, 

altı veya daha fazla öğretmeni bulunan okullarda 

öğretmen kadro sayısı belirlenirken, Müdür 

Muavinlerinin, yöneticilik işlevlerini aksatma-

yacak sayıda ders vermeleri ve sınıf öğretmenliği 

yapmamaları ilke olarak gözetilir. 

(e) İlk üçyüz öğrenciye kadar bir Müdür Muavini ve 

. ondan sonraki her ikiyüz öğrenciye kadar ilâve 

bir Müdür Muavini bulunur. 

(f) En az dört Müdür Musvini bulunan okullarda en 

kıdemli muavin, Başmuavin olarak görev yapar. 

(g) Bu görevleri süresince Başmuavinlere, yıllık 

. maaş baremi içinde, bulunduğu basamaktaki barem 

içi artış kadar ek bir ödenek verilir ve Baş-

muavinlikte yaptığı hizmet, yükselme amaçları 

için gözetilir.
1

' 



A 
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BAŞKAN - 3'üncü madde üzerinde söz isteyen var mı? 

Buyurun Sayın C a n d a n . 

VASFİ CANDAN (Lefkoşa) - Sayın milletvekilleri; 

bilindiği gibi sekiz ve daha fazla öğretmeni olan okullarda 

muavin b u l u n m a k t a d ı r . Müdür muavini b u l u n m a k t a d ı r . 3'üncü 

maddenin (d) bendinde ilk satırlarda sekiz sözü geçtiği 

halde, daha aşağıdaki ifadelerde sekiz sözü yerine altı 

veya daha fazla öğretmeni olan şeklinde ifade e d i l m i ş t i r . 

Burada altı yerine sekiz sözcüğünün yazılmasını ö n e r i y o r u m . 

MEHMET BAYRAM (Gazi Mağusa) (Yerinden) - Yani rakamsal 

d e ğ i ş i k l i k . 

VASFİ CANDAN (Devamla) - İlgili gerekçem b u r d a . 

BAŞKAN - Teşekkür e d e r i m . Yani Sayın Candan nasıl 

oluyor efendim şimdi bu? Sekiz veya daha fazla sınıfı bulu-

nan her okulda bir müdür muavini ve dört öğretmene kadar 

öğretmeni olan bir okulda bir sorumlu öğretmen bulunacak 

şekilde dağıtım yapılır ve bu dağıtımda altı veya daha fazla 

öğretmeni olan o k u l l a r d a . . . 

VASFİ CANDAN (Devamla) - İşte orda altı sözcüğünün 

yerine sekiz yazılması gerekir. 

BAŞKAN - Yani altı, yanlışlıkla mı altı yazıldı buraya 

bu? Yoksa maksatlı mı? 

ERTUĞRUL HASİPOĞLU (Gazi Mağusa) (Yerinden) - H a y ı r , 

yanlışlıkla değil, sonra fark edildi. 

VASFİ CANDAN (Devamla) - Şimdi altı öğretmeni olan 

okullarda müdür muavini yoktur Ayhan Bey, dolayısıyla sekiz 

sözcüğünü koymak gerekir ki müdür muavini oraya veri lebi İsin. 

BAŞKAN - Yani altı kelimesinin çıkması ve yerine 

sekiz kelimesinin girmesidir teklifiniz özet olarak? 

VASFİ CANDAN (Devamla) - Evet. 

BAŞKAN - Teşekkür ederim e f e n d i m . 
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Sayın milletvekilleri; üçüncü maddenin (3)'üncü fıkra-

sının (D) bendi, beşinci satırında 6 kelimesinin 8 olarak 

değiştirilmesi teklif e d i l m i ş t i r . Bu önerinin dikkate alınıp 

alınmamasını oylarınıza s u n u y o r u m . Kabul e d e n l e r ? . . . Kabul 

e t m e y e n l e r ? . . . Ç e k i m s e r ? . . . Oybirliği ile kabul e d i l m i ş t i r . 

Şimdi, öneriyi oylarınıza s u n u y o r u m . Kabul e d e n l e r ? . . . 

Kabul etmeyenler? Ç e k i m s e r ? . . . Oybirliği ile kabul edil-

m i ş t i r . 

3'üncü madde üzerinde başka söz isteyen var m ı ? . . . 

Yoktur. 3'üncü maddeyi oylarınıza sunuyorum değiştirilmiş 

şekli ile. Kabul e d e n l e r ? . . . Kabul e t m e y e n l e r ? . . . Ç e k i m s e r ? . . . 

Oybirliği ile kabul e d i l m i ş t i r . 

KATİP -

8'inci
a

Mad-
n

 '
 4

'
 ( 1 ) E s a s Y a s a

-
 8

'
I n c i

 ^ d d e s i n i n (2)'nci fıkrasının 

desinin De- ikinci ve üçüncü satırında yer alan "Başöğretmen", 

mâlî
l r İ 1

~ "Başöğretmen A" ve "Başöğretmen "A" Yardımcısı" 

sözdizileri çıkarılmak suretiyle değiştirilir. 

U ) Esas Yasa, 8'inci maddesinin (3)'üncü fıkrasının 

birinci satırında yer alan "İki öğretmenli" söz-

cükleri çıkarılmak ve yerine "Dört Öğretmene kadar" 

sözcükleri konmak suretiyle değiştirilir. 

(3) Esas Yasa, 8'inci maddesinin (2)'nci fıkrasına 

bağlı üçüncü Cetvel kaldırılmak ve yerine bu Yasaya 

ekli yeni üçthcü Cetvel konmak suretiyle değiştirilir. 
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ÜÇÜNCÜ CETVEL 

(Madde 8(2)) 
1

 İLK i -ORTA?- MESLEKİ VE TEKNİK ÖĞRETİM KURUMLARINDAKİ 

' ' MÜDÜR, MÜDÜR MUAVİNİ, BÖLÜM ŞEFİ VE ATÖLYE 

ŞEFLERİNİN MAAŞ BAREMLERİ 

--
 !

 'T/ Herhangi bir okula Müdür olarak atanan bir öğretmen 

aşağıdaki maaş baremi çerçevesinde maaş çekmeye 

hak kazanır: 

: V

 56.400.996'x 2^250.492 - 67.653.456 x 2.621.004 -

' ' ' 86.000.484 x 3.628.980 -107.774.364 x 3.989.616 -

' 127.722.444.-Tl 

Müdür olarak atanan bir öğretmen,bulunduğu 
J

 Hademeden üç kademe; Müdür olarak atanan bir 
!i 1

 ' Bölüm Şefi, bulunduğu kademeden iki kademe; Müdür 

olarak atanan Müdür Muavini ve Atölye Şefi, bulunduğu 

' k a d e m e d e n bir kademe ilerleyerek maaş çekmeye hak 

'; - ! kazan ı r . 

2!.
r
Müdür Muavini ve Atölye Şefi olarak atanan bir 

r

 1.1 iri öğretmen aşağıdaki maaş baremi çerçevesinde 

... maaş çekmeye hak kazanır: ... 

V f J
.

 /
,..56.400.996 x 2.250.492 - 67.653.456 x 2.621.004 -

. ...;
h
 86.000.484 x, 3.628.980 -107.774.364 x 3.989.616 -

n r î v ; 1 1 9 ' - 7 4 3 - 2 1 ^ - 1 1 , . • 
i-

!

 : t -. Müdür Muavini veya Atölye Şefi olarak atanan bir 

u s öğretmen bulunduğu kademeden İki kademe; Müdür Muavini 

i r veya: Atölye Şefi olarak atanan bir Bölüm Şefi bulunduğu 

kademeden bir kademe ilerleyerek, maaş çekmeye hak kazanir 

3. Bölüm Şefi olarak' atanan bir öğretmen, aşağıdaki maaş 

baremi çerçevesinde maaş çekmeye hak kazanır; 

56.400.996 x 2.250.492 - 67.653.456 x 2.621.004 -

86.000.484 x 3.628.980 -118.661.304.-R 

Bölüm Şefi olarak atanan bir öğretmen, bulunduğu 

kademeden bir kademe ilerleyerek maaş çekmeye hak 

kazanır. 



- 4284 -

BAŞKAN - 4'üncü madde üzerinde söz isteyen var m ı ? . . . 

Olmadığına göre oylarınıza s u n u y o r u m . Kabul e d e n l e r ? . . . 

FERİDUN ÖNSAV (Lefkoşa) (Yerinden) - Ekli Cetvelin 

okunmuş kabul edilmesini ö n e r i y o r u m . 

BAŞKAN - Efendim? 

FERİDUN ÖNSAV (Yerinden) (Devamla) - Ekli Cetvelin 

okunmuş kabul edilmesini ö n e r i y o r u m . 

BAŞKAN - 4'üncü maddeye bağlı Ekli Cetvelin okunmuş 

kabul edilmesi teklif e d i l m i ş t i r . Bu teklifi kabul e d e n l e r ? . . . 

Kabul e t m e y e n l e r ? . . . Ç e k i m s e r ? . . . Oybirliği ile kabul edil-

m i ş t i r . 

4'üncü maddeyi cetveli okunmuş şekli ile oylarınıza 

s u n u y o r u m . Kabul e d e n l e r ? . . . Kabul e t m e y e n l e r ? . . . Ç e k i m s e r ? . . . 

Oybirliği ile kabul e d i l m i ş t i r . 

(Üçüncü Cetvel 4'üncü maddeye eklenmiştir.) 
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5. (1) .Esas Yasa, 11'inci maddesinin (1)' inci fıkrasının 

(c) bendinin birinci satırındaki "Eylül" sözcüğü 

çıkarılmak v;» yerine "Ağustos" sözcüğü konmak 

suretiyle değiştirilir. 

(2) Esas Yasa, 11'inci maddesinin (l)'inci fıkrasının 

(ç) bendinin birinci ve İkinci satırlarında yer alan 

"Başöğretmenler ile Başöğretmen "A" ve Başöğretmen 

"A" Yardımcılarının" söz-dizi s i çıkarılmak ve 

yeflfte "Müdür ve Müdür Muavinlerinin" söz dizisi konmak 

suretiyle değiştirilir. 

(3) Esas Yasa, 11'inci maddesinin (2)'nci fıkrası kal-

dırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (2)'nci fıkra 

• konmak, suretiyle değiştirilir: 

"(2) Orta, Mesleki ve Teknik öğretim kurumları ile 

pratik sanat okullarındaki öğretmenlerin yer 

değiştirme işlemleri, aşağıdaki bendlerde öngö-

rülen ilke ve kurallar çerçevesinde Kamu Hiz-

meti Komisyonunca gerçekleştiri1 ir: 

(a) Y e r değiştirmelerde, öğretmenlerin tercih-

lerinin branşlarına göre alınması ve tercih-

lerinin, önceliklere bağlı olarak birinci 

tercihlerine göre'yer değiştirme işlemi yapıl-

ması esastır. 

(b) Yer
1

 değiştirme, öğretmenlerden, öğrenim 

gördükleri alanda en iyi şekilde yararlanmak 

amacıyla yapılabilir . 

(c) Yer değiştirme; öğretmenlerin istedikleri 
ili' 

okullarda, çalışmalarına olanak tanımak 

amacıyla yapılabilir . 

Ancak benzer okullar içindeki öğretmen-

lerin isteklerinin karşılanmasında, öğret-

menlik mesleğindeki kıdem gözönünde bulun-

durulur. 
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(ç) Yer değiştirme yapılırken, öğretmenler kendi 

aralarında, başvuru dönemlerindeki kıdemleri 

gözönüne alınarak sıralandırılır ve mevcut 

bulunan, sıra listesine eklenirler. 

Ancak, öğretmenlerin kendilerinin, eş 

veya çocuklarının,Devlet Hastahanesi Sağlık 

Kurulu Raporu ile belgelendirilen sağlık 

durumlarının yer değiştirmeyi gerekli.ve 

zorunlu kılması halinde, bu sıralamanın 

dışına çıkılabilir. 

(d) Yer değiştirme işlemleri, yılda bir kez 

Ağustos ayında yapılır. Ancak bu tarihten 

sonra herhangi bir nedenle ortaya çıkan 

münhali doldurmak veya öğretmenin kişisel 

yararı gerektiği hallerde veya eğitim ve 

öğretim hizmetlerinde etkinlik, süreklilik, 

verimliliği sağlamak ye artırmak amacıyla 

ve her okulda yeterli sayıda öğretmen bulun-

durmak için, öğretim yılı içinde herhangi 

bir zamanda, öğretmenin rızası ile bir 

okuldan başka bir okula yer değiştirme 

yapılabilir. Bu yer değiştirme işlemleri de 

yukarıdaki (a) bendî kuralları uyarınca 

gerçekleştirilir." 

(4) Esas Yasa, 11'inci maddesinin (3)'üncü fıkrası 

kaldırilmak ve yerine aşağıdaki yeni (3)'üncü 

fıkra kopmak suretiyle değiştirilir: 

"(3) Yukarıdaki (D'inci ve (2)'nci fıkra kuralları uyarınca 

yapılacak olan yer değiştirme işlemleri, 

. geniş bir .öğretmen kitlesinin aynı dönemde 

yer değiştirmesine yol açacak biçimde yapı-

lamaz ve bu işlemler gerçekleştirilirken 

Bakanlıkça ilgili sendikaların; Kamu Hizaıeti 

Komisyonunca da Bakanlığın görüş ve öneri-

lerin e başvurulur. 

Ancak, Kamu Hizmeti Komisyonu, bu madde 

uyarınca gerekli yer değiştirme işlemlerini 

yaparken, Bakanlığın görüş ve önerileriyle 

bağlı olmayıp bağımsız hareket eder." 

(5) Esas Yasa, 11'inci maddesinin (3)'üncü fıkra-

sından hemen sonra aşağıdaki yeni (4)'üncü 

fıkra eklenmek suretiyle değiştirilir: 

"(4) Bu madde kurallarının daha iyi uygulan-

masını sağlamak amacıyla Bakanlıkça hazır-

lanıp Bakanlar Kurulunca onaylanacak bir 

tfİ7(lk y a p ı l a b i l i r . " 
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BAŞKAN - 5
1

 inci madde üzerinde söz isteyen var m ı ? . . . 

Yoktur. Oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?...Kabul etmeyenler 

Çekimser?...Oybirliği ile kabul e d i l m i ş t i r . 

KATİP -

Esas Yasanın 6. (1) Esas Yasa, 13'Oncü maddesinin (1)'inci fıkrası 

Maddesinin kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (O'inci 

Değiştirilmesi fıkra konmak suretiyle.değiştir!lir: 

"(1) ilkokullarda yönetim işleri, tek öğret-

meni i okullarda bu öğretmen tarafından; 

. dört öğretmene kadar öğretmeni olan 

okullarda sorumlu öğretmen tarafından; 

beş veya daha fazla Öğretmeni olan okul-

larda Müdür tarafından yürütülür." 

(2) Esas Yasa, 13'üncü maddesinin (2)'nci fıkrası 

kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (2)'ncl 

fıkra konmak suretiyle değiştirilir: 

"(2) özel eğitim okullarında yönetim işleri 

Müdür tarafından yürütül dr." 

BAŞKAN - 6'ncı madde üzerinde söz isteyen var m ı ? . . . 

Yoktur. Oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?...Kabul etmeyenler 

Çekimser?...Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

KATİP 

Esas'' Yasanın 
15'.inci 
Maddesinin' 
Değiştirilmesi 

7. (1) Esas Yasa, 15'inci maddesindeki"Başöğretmen" 

tefsiri kaldırılmak ve yerine aşağıdaki 

"Müdür" tefsiri konmak suretiyle değiştirilir: 

"Müdür',' herhangi bir okula Müdür olarak atanan 

öğretmeni anlatır." 

(2) Esas Yasa, 15'inci maddeslndeki"Başöğretmerı "A" 

Yardımcısı" tefsiri kaldırılmak ve yerine 

aşağıdaki "Müdür Muavini" tefsiri konmak 

suretiyle değiştirilir: 

"Müdür Muavini", herhangi bir okula, Müdür 

Muavini olarak atanan bir öğretmeni anlatır 

ve Başmuavini de kapsar." 
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(3) Esas Yasa, 15'inci maddesindeki "özel Ders öğretmeni" 

tefsiri kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni 

"özel Ders öğretmeni" tefsiri konmak suretiyle 

değiştirilir: 
"özel Ders öğretmeni", beden eğitimi, müzik, 

yabancı dil, resim, işbilgisi ve ey idaresi 
derslerini öğretmek ve okul öncesi eğitim ile 
özel eğitim kurumları için yetiştirilip görevlen-
dirilmiş öğretmenleri anlatır. " 

(4) Esas Yasa,15'inci maddesinde yer alan 
"Sorumlu öğretmen" tefsiri kaldırılmak ve 

yerine aşağıdaki yeni "Sorumlu Öğretmen" 

tefsiri konmak suretiyle değiştirilir: 

"Sorumlu öğretmen", dörde kadar öğretmeni 

bulunan okullarda, yönetim görevlerini yürütmekle 

görevli öğretmeni anlatır." 

BAŞKAN - 7'nci madde üzerinde 

Yoktur. Oylarınıza sunuyorum. Kabul 

Çekimser?...Oybirliği ile kabul edi 

K A T İ P -

söz isteyen var m ı ? . . . 

e d e n l e r ? . . . Kabul e t m e y e n l e r ? . . . 

İmi şt i r. 

Esas Yasanın 
'18'inci ' 
Maddesinin 
Demiştir!lmesi 

8. Esas Yasa, 18'inci maddesi kaldırılmak ve yerine 

aşağıdaki yeni 18'lncl madde konmak suretiyle 

değiştirilir: 

"Müdür, 
ve Müdür 
Muavini 
Atanacak-
larda Aranan 
Nitelikler 

18. Bu Yasanın 12'nci maddesi kuralları 

saklı kalmak koşuluyla, Müdür ve Müdür 

Muavini atanacakların aşağıda öngörülen 

nitelikleri taşımaları gerekir: 

(1) Müdür olarak atanabilmek için en az 

iki yıl süreyle Mildür Muavini olarak hizmet 
etmiş olmak veya en az on yıl süreyle ilkokul 
öğrotmeni olarak hizmet etmiş olmak. 

(2) Müdür muavini olacak atanabilmek 

için en az yedi yıl süreyle İlkokul 

öğretmeni olarak hizmet etmiş olmak." 
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BAŞKAN - 8'inci madde üzerinde söz isteyen var mı?... 

Yoktur. Oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?... Kabul etmeyenler? 

Çekimser?...Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

Esas Yasanın 
20'nci 
Maddesinin 
Değiştirilmesi 

KATİP -

9. Esas Yasa, 20'nci maddesinin (D'inci fıkrasının 

ikinci satırındaki "Başöğretmenin" sözcüğü çıkarıl-

mak ve yerine "Müdürün, Müdür Muavininin" söz dizisi 

konmak suretiyle değiştirilir. 

BAŞKAN - 9
1

 uncu madde üzerinde söz isteyen var m ı ? . . . 

Yoktur. Oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?... Kabul etmeyenler? 

Çekimser?...Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

KATİP -

Esas Yasanın 
22'nci 
Maddesinin 
Değ i ştirilmesi 

10. (1) Esas Yasa, 22'nci maddesinin yan başlığı 

kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni yan 

başlık konmak suretiyle değiştirilir: 

"Müdür, Müdür Muavini ve Sorumlu öğretmenlerin 

Görev ve Sorumlulukları " 

(2) Esas Yasi, 22'nci maddesinin (D'inci 

fıkrasının birinci paragrafı çıkarılmak 

ve yerine aşağıdaki yeni birinci paragraf 

konmak suretiyle değiştirilir: 

"Müdür, Müdür Muavini, Sorumlu öğretmenler 

ve tek öğretmenli okullarda da görevli Öğret-

menler, görevli bulundukları okulların bağlı 

oldukları ilgili Daire Müdürüne karşı sorumlu 

yöneticileridirler." 

(3) Esas Yasa, 22'nci maddesinin (2)'nci 

fıkrasının birinci paragrafı çıkarılmak 

ve yerine aşağıdaki yeni birinci paragraf 

konmak suretiyle değiştirilir: 

"MOdür, Müdür Muavini ve sorumlu Öğretmen-

lerin görev ve sorumlulukları şunlardır:" 

(4) Esas Yasa, 22'inci maddesinin (2)'nci fıkra-

sının (d) bendi kaldırılmak ve ondan sonra 

gelen bendler yeniden sayılandırılmak sure-

tiyle değiştirilir. 
(5) Esas Yasa, 22'nci maddesinin (3)'üncü-.. 

fıkrası kaldırılmak suretiyle değiştirilir. 
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BAŞKAN - 10'uncu madde üzerinde söz isteyen var mı?... Yoktur. 

Oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?... Kabul etmeyenler?... Çekimser?. 

Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

KATİP -

11. (1) Esas Yasa, 23'Uncü maddesinin yan başlığı 

kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni yan 
başlık konmak suretiyle değiştirilir; 

"Müd(İr ve Müdür Muavinlerinin Adaylıkları, 

Görevlerinin Sona Ermes i.Ve Kazanılmış 

Haklarının Korunması " 

(2) Esas Yasa, 23'üncü maddesinin (1)•inci 

fıkrasının birinci ve ikinci satırındaki 

"Başöğretmen, Başöğretmen "A" ve Başöğretmen 

"A
M

 Yardımcısı" söz dizisi çıkarılmak ve 

yerine "Müdür ve Müdür Muavini" söz dizisi 

konmak suretiyle değiştirilir. 

(3) Esas Yasa, 23'üncü maddesinin (2)'nci 

fıkrasının ikinci ve üçüncü satırındaki 

"Başöğretmen, Başöğretmen "A" ve "Başöğret-

men "A" Yardımcılarının" söz dizisi çıkarılmak 

ve yerine "Müdür ve Müdür Muavinlerinin" söz 

ciizisi konmak suretiyle değiştirilir. 

(4) Esas Yasa, 23'üncü maddesinin (3)'üncü 

fıkrasının birinci ve ikinci satırındaki-

"Başöğretmen, Başöğretmen "A" ve Başöğretmen 

"A" Yardımcısı" söz dizisi çıkarılmak ve 

yerine "Müdür ve Müdür Muavini" söz dizisi 

konmak suretiyle değiştirilir. 

(5) Esas Yasa, 23
1

 üncü maddesinin (4)'üncü 

fıkrasının 'üçüncü ve dördüncü satırlarında 

yer alan "Başöğretmen, Başöğretmen "A", 

Başöğretmen "A" Yardımcıları" söz dizisi 

çıkarılmak ve yerine "Müdür ve Müdür Muavinleri" 

söz dizisi konmak suretiyle değiştirilir. 

Esas Yasanın 
23'üncü 
Maddesinin 
Değiştirilmesi 
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BAŞKAN - 11'inci madde üzerinde söz isteyen.var mı?...Yoktur. 

O y l a r ı n ı z a s u n u y o r u m . Kabul e d e n l e r ? . . . Kabul e t m e y e n l e r ? . . . 

Ç e k i m s e r ? . . . Oybirliği ile kabul e d i l m i ş t i r . 

KATİP -

Esas Yasa, 24'ütıcll maddesinin (1)'inci 

fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki 

yeni (1)'inci .ıkra konmak suretiyle 

değiştirilir: 

" ( 1 ) M ü d ü r v e M ü d ü r M u a v i n i n i n h a f t a l ı k 
d e r s s a a t l e r i , h a l e g ö r e , bu 
g ö r e v l e r i n i t a m o l a r a k y a p m a l a -
r ı n ı s a ğ l a y a c a k s a y ı d a o l u r . 

A n c a k , b i r M ü d ü r ü n d e r s 
s a a t l e r i h a f t a d a . e n ç o k d ö r t 
s a a t ; M ü d ü r M u a v i n i n i n i s e e n 
az y e d i , e n ç o k o n iki s a a t t i r . 
M ü d ü r , B a ş m u a v i n v e M ü d ü r M u a v i n -
l e r i n e h a f t a l ı k d e r s s a a t l e r i 
ü z e r i n d e d e r s v e y a d e r s d o l d u r m a 
g ö r e v i v e r i l d i ğ i t a k d i r d e , ek 
ç a l ı ş m a ö d e n e ğ i v e r i l i r . » 

(2) Esas Yasa, 24'üncü maddesinin (2)'nci fık-

rası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni 

. (2)'nci fıkra konmak suretiyle değiştirilir: 

"(2) .İlkokul öğretmenlerinin haftalık ders 

saatleri 25 ders saatidir. Ancak resim, 

müzik, beden eğitimi, yabancı dil, 

işbilgisi, ev idaresi derslerini veren 

ilkokul öğretmenleri ile okul öncesi ve 

özel eğitim kurumlarında görev yapan 

öğretmenlerin haftalık ders saatleri 

20 saattir, öğretmenlere bu ders saatleri 

üzerinde ders veya ders doldurma görevi 

verildiği takdirde,ek çalışma ödeneği verilir." 

Es'asHYasanın 12. (1) 

24'üncü 
Ma'ddesinln 
Değiştirilmesi 
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BAŞKAN - 12'nci madde üzerinde söz isteyen var mı?...Yoktur. 

Oylarınıza sunuyorum. Kabul e d e n l e r ? . . . Kabul e t m e y e n l e r ? . 

Ç e k i m s e r ? . . . Oybirliği ile kabul e d i l m i ş t i r . 

KATİP -

l i s a n ı n 13.'Esas Yasa, 26'ncı maddesinin (D'inci fıkrasının 

Maddesinin,;
 b l r l n c l

 satırındaki "olmak" sözcüğünden hemen sonra 

Değiştirilmesi »ve Pedagoji Sertifikasına sahip olmak" söz dizisi 

eklenmek suretiyle değiştirilir. 

BAŞKAN - 13
1

 üncü maddeyi onayınıza sunuyorum. Kabul 

e d e n l e r ? . . . Kabul etmeyenler? Ç e k i m s e r ? . . . Oybirliği 

ile kabul e di lm iş ti r. 

KATİP 

Esas" Yâ'sahin 14. (1) Esas Yasa, 38'inci maddesinin (D'inci 

Maddesinin
 f l k r a s ı

 Aldırılmak ve yerine 
Değiştirilmesi . aşağıdaki yeni (D'inci fıkra konmak 

suretiyle değiştirilir: 

"(1) Müdür, Müdür Muavini, Başmuavin, 

Atölye Şefi ve Bölüm Şeflerinin 

haftalık ders saatleri duruma göre, 

Müdürlük, Müdür Muavinliği, Başmuavin-

lik, Atölye Şefliği ve Bölüm Şefliği 

görevlerinin tam olarak yapılmasını 

sağlayacak sayıda olur. Ancak ders 

yılı içinde bir Müdür haftadaen çok dört 

saat, Müdür Muavini haftada en az 

dört,en çok yedi saat; Atölye Şefi 

ve Bölüm Şefi ise haftada en çok 

sekiz saat ders yapar." 
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(2) Esas Yasa, 38'inci maddesinin (2)'nci 

fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki 

yeni (2)'nci fıkra konmak suretiyle 

değiştirilir: 

"(2) Müdür, Müdür Muavini, Başmuavin, 

Atölye Şefi ve Bölüm Şefi dışındaki : 

her'öğretmen, ders yı]ı içinde 

haftada en çok 20 saat ders yapar. "' 

(3) Esas Yasa, 38'inci maddesinin (4)'üncü 

^fıkrasının, ikinci satırında yer alan 

"en çok otuz saat ders yaparlar" söz 

dizisi çıkarılmak ve yerine "en çok 

yirmi beş saat ders yaparlar" söz dizisi 

konmak suretiyle değiştirilir. 

(4) Esas Yasa, 38'inci maddesinin (5)'inci 

fıkrasından hemen sonra aşağıdaki yeni 

(6)'ncı fıkra eklenmek suretiyle değiş-

tirilir: 

"(6) Müdür, Müdür Muavini, Başmuavin, 

Atölye Şefi, Bölüm Şef i / ö ğ r e t m e n l e r 

(Rehber öğretmenler dahil) ve teknik 

öğretim görevi ilerine^haftalik ders 

saatleri üzerinde ders veya ders doldurma 

görevi verildiği takdirde,,ek çalışma 

ödeneği verilir." 
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BAŞKAN - 14
1

 üncü madde üzerinde söz almak isteyen var 

mı?...Oylarınıza s u n u y o r u m . Kabul edenler?...Kabul e t m e y e n l e r ? . . . 

Çekimser?...Oybirliği ile kabul e d i l m i ş t i r . 

KATİP -

Esas Yasanın 
91'inci Mad-
desinin De-
ğiştirilmesi 

15. (1) Esas Yasa, 91'inci maddesinin (1)'inci fıkrası kaldırılmak ' 

ve mevcut (2)'nci, (3)'üncü, (4)'üncü ve (5)'inci fıkraları 

sırasıyla (D'inci, (2)'nci, (3)'üncü ve (4)'üncü fıkralar 

olarak yeniden sayılandırılmak suretiyle değiştirilir. 

(2) Esas Yasa, 91 • inci maddesinin yeniden sayılandırılan (D'inci 

fıkrasının birinci ve ikinci satırında yer alan "Başöğretmen, 

Başöğretmen "A" ve Başöğretmen "A" Yardımcıları" sözdizisi 

çıkarılmak ve yerine "Müdür, Müdür Muavini" sözdizisi konmak 

suretiyle değiştirilir. 

(3) Esas Yasa,91'inci maddesinin yeniden sayılandırılan (2)'nci 

fıkrasının birinci ve ikinci satırında yer alan "Başöğretmen, 

Başöğretmen "A" .ve Başöğretmen "A" Yardımcıları"sözdizisi 

çıkarılmak ve yerine "Müdür, Müdür Muavini" sözdizisi konmak 

suretiyle değiştirilir. 

BAŞKAN - 15' inci madde üzerinde söz isteyen var m ı ? . . . 

Oylarınıza sunuyorum. Kabul e d e n l e r ? . . . Kabul e t m e y e n l e r ? . . . 

Çekimser?...Oybirliği ile kabul e d i l m i ş t i r . Geçici M a d d e . 

KATİP -

1. Maliye İşleriyle görevli Bakanlıkça, 11/1994 Sayılı öğretmenler 

(Değişiklik) Yasasının üçüncü Cetvelinin sonunda yer alan yetkiye 

dayanılarak ikinci . Cetvelde yer alan öğretmen maaşlarında yapılan 

düzenlemeler uyarınca belirlenen öğretmen maaşlarının uygulanmasına 

devam edilir ve İkinci Cetvel, bu şekilde yapılan düzenlemelerle 

birlikte okunur, yorumlanır ve uygulanır. 

Geçici Madde 
Maliye İşleri 
ile Görevli 
Bakanlıkça 
Yapılan 
Maaş Düzen-
lemelerinin 
Korunması 
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B A Ş K A N - G e ç i c i M a d d e 1 ü z e r i n d e s ö z i s t e y e n v a r m ı ? . . 

Y o k t u r . O y l a r ı n ı z a s u n u y o r u m . K a b u l e d e n l e r ? . . . K a b u l e t m e y e n 

l e r ? . . Ç e k i m s e r ? . . . O y b i r l i ğ i i l e k a b u l e d i l m i ş t i r . 

Geçici Madde 
Kadrosu 
Kaldırılan 
öğretmenlere 
İlişkin 
Kurallar 

KÂTİP -

2. (1) Bu Yasa ile kadroları kaldırılan Başöğretmenler, 

Başöğretmen A'lar ve Başöğretmen A Yardımcı-

larının, aşağıdaki (2)'nci fıkra kurallarına 

bağlı olarak bu Yasa ile kaldırıLan kadroların 

yerine konan Müdür ve Müdür Muavini kadroları-

na veya başka bir kadroya Kamu Hizmeti Komisyo-

nunca atanıncaya veya emekliye ayrılıncaya ka-

dar, kaldırılan kadrolarla ilişkileri devam eder 

ve tutmakta oldukları kadronun kendilerine kazan-

dırmış olduğu tüm haklardan yararlanırlar. 

(2) İlk uygulamada: 

. (A) Bu Yasa ile ihdas edilen Müdür kadrolarına, 

bu Yasanın 8'inci maddesi ile kaldırılan 

Esas Yasanın 18
1

 inci maddesinin (l)'inci 

fıkrasında belirlenen nitelikleri taşıyıp 

taşımadıklarına bakılmaksızın, bu Yasanın 

yürürlüğe girdiği tarihte Başöğretmen "A" ola-

rak görev yapanlar ile en az iki yıl süreyle 

Başöğretmen olarak hizmet etmiş olanlar ata-

nabilirler ve öncelik hakları vardır. 

(B) Bu Yasa ile ihdas edilen Müdür Muavini 

kadrolarına isö, bu Yasanın 8'inci maddesi 

ile değiştirilen Esas Yasanın 18'inci madde-

sinin (2)'nci fıkrası kurallarına bakılmak-

sızın, bu Yasanın yürürlüğe girdiği tarihte 

Başöğretmen veya Başöğretmen "A* Yardımcısı 

olarak görev yapanlar atanabilirler ve ön-

celik hakları vardır. 

BAŞKAN - Geçici Madde 2 üzerinde söz isteyen var m ı ? . 

Buyurun Sayın C a n d a n . 
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VASFİ CANDAN (Lefkoşa) - Sayın milletvekilleri; geçici 

2'nci maddenin (2)'nci fıkrasının "A" ve "B" bendlerinin 

son satırlarında Başöğretmen olarak hizmet etmiş olanlar 

atanabilirler ve öncelik hakları v a r d ı r . Ve daha aşağıdaki 

(B) bendinde de Başöğretmen "A" Yardımcısı olarak görev 

yapanlar atanabilir ve öncelik hakları v a r d ı r . Bu atanabilir-

ler sözcüklerinden sonra nokta konmasını ve "öncelik hakları 

vardır" ifadelerinin y e r i n e , "atanmada ve görev yerlerinde 

öncelik hakları vardır" ifadelerinin yazılmasını ö n e r i y o r u m . 

Gerekçe o l a r a k , bu Yasa ile Başöğretmen "A", Başöğretmen 

ve Başöğretmen "A" Yardımcısı mevkileri kaldırılıyor ve 

yerlerine müdür ve müdür muavinliği mevkileri ihdas e d i l i y o r . 

Bu intibakları yapacak olan Kamu Hizmeti K o m i s y o n u d u r . Bundan 

amaç, halen görev yaptıkları yerlerde intibak edecek olanların 

öncelik haklarının olduğunu vurgulamak amacıyla bu öneriyi 

yapmış b u l u n u y o r u m . Teşekkür e d e r i m . 

BAŞKAN - Teşekkürler e f e n d i m . 

Sayın m i l l e t v e k i l l e r i ; öneriyi yeniden o k u y o r u m . 

Öğretmenler Değişiklik Yasasının geçici 2'nci maddesinin 

( 2 )
1

n c i fıkrasının (A) ve (B) bendlerinin sonunda yer alan 

ve öncelik hakları vardır sözleri ç ı k a r ı l a r a k , atanabilirler 

sözcüğünden sonra nokta konarak "atanmada ve görev yerlerinde 

öncelik hakları vardır" sözcüklerinin konması ö n e r i l m i ş t i r , 

öneri hakkında söz isteyen var mı? 

tDARİ VE SOSYAL İŞLER KOMİTESİ BAŞKAN VEKİLİ RUHSAN 

TUĞYAN (Yerinden) - Görüşmek için. 

BAŞKAN - Bir dakika Sayın Ruhsan H a n ı m . Önerinin dikkate 

alınıp alınmamasını önce oylarınıza sunmam lazım. Önerinin 

dikkate alınmasını kabul e d e n l e r ? . . . Kabul e t m e y e n l e r ? . . . 

Ç e k i m s e r ? . . . öneri dikkate alınmıştır oybirliği ile. Bu 

durumda komiteye havale etmek durumundayız öneriyi e f e n d i m . 

£ i z i n bu konuda Komite Başkan Vekili olarak düşünceniz nedir 

e f e n d i m . 
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RUHSAN TUĞYAN (Yerinden) (Devamla) - Bu konuyu görüşmek 

için beş dakika ara istiyoruz. 

BAŞKAN - Beş dakika ara istiyorsunuz? 

RUHSAN TUĞUYAN (Yerinden) (Devamla) - E v e t . 

BAŞKAN - Teşekkür e d e r i m . 

Sayın milletvekilleri; toplantıya on dakika ara v e r i y o r u m . 

Kapanış Saati:16.42 
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ÜÇÜNCÜ OTURUM 

(Açılış Saati:17.05) 

BAŞKAN - Sayın milletvekilleri; üçüncü Oturumu açıyorum. 

Ad okunmak sureti ile yoklama yapılacaktır. Buyurun efendim. 

( Ad okunarak yoklama yapılır.) 

KÂTÎP - Toplantı yeter sayısı vardır Sayın Başkan. 

BAŞKAN - Teşekkür ederim. Sayın milletvekilleri, top-

lantı yeter sayısı vardır. Sayın Komite Başkan Vekili, Rapo-

runuzu sunar mısınız efendim? 

İDARİ VE SOSYAL İŞLER KOMİTESİ BAŞKAN VEKİLİ RUHSAN 

TUĞYAN - Sayın Başkan, sayın milletvekilleri; İdari ve Sosyal 

işler Komitesinin değişiklik önerisiyle ilgili Raporudur. 

Komitemiz, verilen aradan istifade ederek az önce verilen 

öneriyi görüşmüş ve oybirliğiyle kabul etmiştir. 

Genel Kurula önerinin kabulünü salık verir. Saygılar 

sunarım. 

BAŞKAN - Teşekkür ederim. 

Komite raporu hakkında söz isteyen var mı?... Yoktur. 

Bu durumda değişiklik önerisini oylarınıza sunuyorum. Kabul 

edenler?... Kabul etmeyenler?... Çekimser?... Oybirliği ile 

kabul edilmiştir. 

Sayın milletvekilleri; Geçici Madde 2'yi değiştirilmiş 

şekliyle oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?... Kabul etme-

yenler?... Çekimser?... Oybirliği ile kabul edilmiştir. Devam 

edin lütfen. 

16'ncı madde, yürürlüğe giriş maddesi. 
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KATİP -

Yürürlüğe 16. Bu Yasa, Resmi Gazete'de yayımlandığı tarihten 

başlayarak yürürlüğe girer. 

BAŞKAN - 16'ncı madde üzerinde söz isteyen? Oylarınıza 

sunuyorum. Kabul edenler?... Kabul etmeyenler?... Çekimser?... 

Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

Sayın milletvekilleri; Yasanın madde madde görüşülmesi 

tamamlanmış, ikinci görüşmesi sona ermiştir. Yasanın üçüncü 

görüşmesi kısa isim okunmak ve bütünü oylanmak suretiyle yapı-

lacaktır. Kısa ismi okuyunuz lütfen. 

KATİP -
Kısa isim 1. Bu Yasa, öğretmenler (Değişiklik) Yasası olarak 
25/1985 

33/1985 isimlendirilir ve aşağıda "Esas Yasa" olarak 

32/1987 anılan öğretmenler Yasası ile birlikte okunur. 
14/1988 
34/1988 
14/1989 
3/1990 

52/1990 
13/1991 
61/1991 
12/1992 
50/1992 
5/1993 

11/1994 
44/1994 

BAŞKAN - Sayın milletvekilleri; Yasanın bütününü oyla-

rınıza sunuyorum. Yasayı kabul edenler lütfen ellerini kal-

dırsın. Lütfen kaldırır mısınız kabul edenler? Kabul etme-

yenler?... Ç e k i m s e r ? — Oybirliğiyle, üye tam sayısının salt 

çoğunluğu 35 oyla kabul edilmiştir. Teşekkür ederim, hayırlı 

uğurlu olsun. 
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IV. GÖRÜŞÜLEN TASARILAR 

Sayın milletvekilleri; ikinci kısım tamamlanmıştır. 

Şimdi altıncı kısma, görüşülecek Tasarı ve öneriler ile 

Komitelerden gelen diğer işler kısmına geçiyoruz. Bu kısımda 

birinci sırada yer alan Merkezi Mevzuat Dairesi(Kuruluş 

Görev ve Çalışma Esasları)Yasa Tasarısı ile İdari ve Sosyal 

îşler Komitesinin Tasarıya ilişkin Raporunun görüşülmesine 

kaldığımız yerden devam ediyoruz. Tasarıya ilişkin Komite 

Raporu geçen birleşimde Koamite Başkanı tarafından okunmuştu. 

Şimdi Rapor ve Tasarının bütünü üzerinde söz isteyene söz 

verilecektir. 

Söz isteyenler?... 

1. Sayın Akıncı. Başka?.. Sayın Tuğyan. 

Başka söz isteyen var mı? 

Sayın Adaoğlu. 

Başka söz isteyen var mı?... 

Buyurun Sayın Akıncı. 

MUSTAFA AKINCI (Lefkoşa)- Sayın Başkan, değerli 

milletvekilleri; gündemimizde bulunan Yasa Merkezi Mevzuat 

Dairesinin (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları)'nı düzenleyen 

bir Yasa Tasarısıdır ve amaç olarak da mevzuatın derlenip 

toparlanmasını, eşgüdüm sağlanmasını, planlanmasını falan 

içermektedir. Yani iyi bir amaç söz konusu, ülkemizde geçerli 

olan Anayasa, Yasa, Tüzük, Yönetmelik, bunların tek elden 

derlenip toparlanmasını, bunlar arasında çelişkiler varsa 

bu çelişkilerin bertaraf edilmesini, uyumlaştırılmasını ve 

bir bakıma da mevzuatla ilgili bir bilgi birikimi oluşmasını 

da, örneğin bilgisayarlaşma getirilmek suretiyle bir yerde, 

bir merkezde bir bilgi birikiminin de mevzuata ilişkin 

olarak sağlanmasını öngörmektedir. Amaç iyi. Amaçla ilgili 

olarak bizim Toplumcu Kurtuluş Partisi açısından gördüğümüz 

bir mahzur yoktur. Ancak burada önemli olan soru şudur? Bu 

amaca, bu iyi olduğunu söylediğim amaca ulaşabilmek bakımın-

dan önerilmekte olan araç gerekli midir? Yani kamu yönetimi-

nin şişkinliğinden şikâyet ettiğimiz bir ortamda bir yeni 
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dairenin daha kurulması, 13 tane daha kadronun açılması, 

yeni üst kademe yöneticilerinin gündeme getirilmesi acaba 

doğru mudur? Bu soruyu herkesin ve en başta sayın Hükümet 

mensuplarının kendi kendilerine sormaları lâzım. Çünkü 

ülkemizde yaşanılmakta olan koşullar tasarrufu gerektirmek-

tedir sözcüklerini her Allahın günü duymaktayız. Daha bu 

Hükümet geçen gün döndü Türkiye'den. Türkiye Hükümeti ile 

temaslarda bulundu ve orda da yapmakta olduğu tasarruflardan, 

almakta olduğu Önlemlerden bahsederek buralara geldi. Şimdi 

ben kısa bir araştırma yaptım Sayın Başkan, değerli millet-

vekilleri. Bugün Devlet katında, Bakanlıklarda tam 33 tane 

hukuk ve hukukçu kadrosu mevcuttur. Bunların 19 tanesi de 

münhaldir. Sadece Başbakanlık bünyesinde bir Hukuk ve Siyasi 

İşler Müdürü var. Ama Hukuk ve Siyasi İşler Müdür Yardımcısı 

bütçede en azından, bütçe geçinceye kadar münhaldi. Bu 

içinde bulunduğumuz günler ne oldu bilmiyoruz. Eğer doldurul-

muşsa ona diyecek bir lâfım yok ama bütçede münhal olarak 

görünüyor. Bir Hukuk İşleri Amiri münhal görünüyor bütçede, 

üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler bakımın-

dan 3 tane münhal var. II'nci sınıf Kâtip 1 münhal var. 

Kâtip Yardımcısı 4 münhal var. Odacı 4 münhal var. Başbakanlık 

bünyesinde sadece. Şimdi bunları niye ismen sayıyorum? 

Çünkü bu Yasada bize bu andığım kadrolardan yeni kadrolar 

ihdas edilmesi önerilmektedir bu Yasayla. 
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Bir tane müdür isteniyor 18 A, üst Kademe Yöneticisi sayıla-

cak, bir koordinatör isteniyor, üç şube amiri isteniyor, üç 

hukukçu isteniyor. Bir bilgisayar operatörü isteniyor. Bir, 

Il'nci sınıf kâtip isteniyor, iki kâtip yardımcısı isteniyor, 

bir odacı isteniyor. Ve bu saydığım münhallere rağmen isteniyor. 

Değerli arkadaşlar; kamu yönetimini şişirmeyelim, küçül-

telim, bu kamburu sırtımızda hafifletelim diye diye daha da 

kambur büyütülmektedir. Daha da şişirilmektedir. Bu mevzuatı 

toparlayacak, eş güdümü sağlayacak bir birim oluşturulamaz 

mı idari bir tasarrufla? Hükümetin yapması gereken bu Yasayı 

geçirmek değil, derhal bu Yasayı geri çekmek ve kendi bünyesi 

içerisinde bu konuda idari bir tasarrufla bir merkezi mevzuatı 

toparlayacak, mevzuatı toparlayacak bir Merkezi Mevzuat Birimi 

oluşturmaktır. Bu, Başbakanlık bünyesinde de olabilir. Devle-

timizde yetişmiş hukukçulardan yararlanarak bu birim organize 

edilebilir. Hele hele bilgisayarlaşma yönünde atılacak olan 

adımlarla, bilgisayarlaşma yönünde atılacak adımlarla da bu 

işe hız kazandırılabilir. 

özetle, bu Yasanın özüne ilişkin olarak söyleyeceklerimiz 

bunlardır. Yani amaç güzel ancak getirilen araç yanlıştır ve 

kamu yönetimini daha da şişirmeye yönelmiştir. Bu amaca yönelik 

olarak hükümet eğer isterse kendi içinde bunu rahatlıkla yapa-

bilir. Başbakanlıktaki değerli hukukçulardan yararlanabilir. 

Onları, yine Başbakanlığa bağlı olatak kendi içinde bir birim 

oluşturmak yönüne gidebilir. Ve bunu da yaparken ülke için 

yararlı bir hizmet olur. Ancak, hele hele içinde 
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bulunduğumuz günlerde bu tasarrufun çok gerekli olduğu ısrarla 

vurgulandığı günlerde yeni bir dairenin kurulması, yeni kadro-

ların istenmesi gerçekten söylenenlerle ve içinde bulunduğumuz 

koşullarla çelişen yanlış bir yaklaşımdır. îkide birde yurt-

taşlara tasarruf ediniz, her konuda tasarruf ediniz çağrısında 

bulunan bir Hükümetin öyle bir noktada, böyle bir yasayla 

Meclisin huzuruna gelmesi gerçekten üzüntü vericidir. Benim 

tavsiyem, Hükümet bu konuyu yeniden değerlendirsin. Hatada 

ısrar yanlıştır. Bu konuyu kendi içinde idari bir tasarrufla 

çözebileceğinin bilincine varsın ve o yönde harekete geçsin. 

Bu Merkezi Mevzuat birimini kendi içinde idari bir kararla oluş-

sun ve bu Yasayı bu haliyle Meclisin gündeminde tutmak ısra-

rından vazgeçsin. 

Benim önerim budur, hepinize saygılar sunarım. 

BAŞKAN - Teşekkürler Sayın Akıncı. 

Söz sırası Sayın Tuğyan'da. Buyurun efendim. 
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RUHSAN TUĞYAN (Gazi Mağusa)- Sayın Başkan, sayın 

milletvekilleri; konumuz Merkezi Mevzuat Dairesi Kuruluş 

Yasası. Ancak ben konuya Sayın Akıncı'dan daha değişik, 

gerçi söyleyeceklerim hemen hemen paralel ama daha değişik 

bir açıdan girmek istiyorum. Geriye dönüp baktığımızda çok 

büyük iddialarla iktidara gelen Hükümet, bize nasıl bir yıl 

yaşattı dediğimiz zaman göreceğimiz manzara yürekler acısı-

dır. Her yönüyle olumsuz bir yıl geçirdik. Olumsuz demek 

sanırım çok çok zayıf bir ifade olarak algılanacak. Çünkü 

olumsuzluğun kat kat fazlası olumsuzluklar yaşadık. Nereden 

başlasak o kadar çok sayabileceğimiz unsur var ki şöyle 

kısa kısa özet olarak bazı konulara değinmek istiyorum. 

Bir yıldır toplumun tabiri caizse canına okuyan bir 

enflasyon yaşıyoruz ve bu enflasyonun tam ortasında, müca-

dele etmeye çalışan, kurtulmaya, yaşam savaşı vermeye çalı-

şan vatandaş perişan durumda. Enflasyon Türkiye'den kaynak-

lanıyor deniyor. Bakıyoruz, Türkiye'de %150'lerde seyreden 

enflasyon bizde %290'larda gidiyor. Gazetelerin verdiği 

haberler o merkezde. 290 hatta küsur, dünkü gazetede... 

MUSTAFA ADAOĞLU (Gazi Mağusa)(Yer inden) - Ama gazete-

ler değerlendirmez ya Devleti... 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla)- Devleti gazeteler değerlen-

di irmeyebi1 ir sayın milletvekili... 

MUSTAFA ADAOĞLU (Yer inden)(Devamla)- Denetler, kamuoyu 

oluşturur ama Devletin resmi makamları var. 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla)- Ama denetler. Elbette. 290 

olmasın 280 olsun, hiçbir şey değişmez. Türkiye'den kaynak-

lanıyor dendi, fakat bu bizim Hükümetimizin maalesef, maale-

sef diyorum. Bu kelimeyi... 

MUSTAFA ADAOĞLU (Yerinden)(Devamla)- Diyorlardı, 

diyorları denetlemesi devam ediyor. 
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RUHSAN TUĞYAN (Devamla)- Bu kelimeyi kullanmak iste-

miyorum ama maalesef beceriksizliğinden kaynaklanıyor. 

Pahalılık... 

MUSTAFA ADAOĞLU (Yer inden)(Devam 1 a)- Sanki Türkiye'-

den kaynaklandı konusunu DP - CTP çıkardı... 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla)- Pahalılık aldı başını gidiyor. 

Bu pahalılık hiçbir zaman reel bir pahalılık, gerçek bir 

pahalılık değildir, incelerseniz tek tek maddeleri hiç 

gerçek bir pahalılık değildir. Bu yapay kontrolsüzlükten 

kaynaklanan bir pahalılık. Tabii konumuzla direkt ilgili 

değil, baştan söylediğim gibi, ama bunları yaşıyoruz, onun 

için hepsini birlikte düşünmek zorundayız. 

MEHMET BAYRAM (Gazi Mağusa)(Yerinden)- Yangın var 

yangın. 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla)- Diğer bir çok önemli bir 

konu, çok önemli bir konu elektrik sıkıntısı. Elektriksiz 

köyümüz kalmadı diye seviniyorduk, maalesef altı aydan beri 

karanlığa gömüldük. Çok şükür diyoruz, artık günde üç-dört 

saatlik kesintiye, iki-üç sever yapılan üç-dört saatlik 

kesintiye çok şükür diyecek vaziyete geldik. Karanlıklara 

gömüldük. Buna karşılık Hükümet bir tedbir düşünmedi. Aldığı-

mız bilgilere göre mevcut eski santrallara mazot alınsa bu 

sorun kısmen de olsa giderilecekti, ancak bu aylardır yapıl-

madı ve aksine Hükümetin verdiği beyanatlara göre santrallar 

bozukmuş, tamir edilmiş filân gibi mazeretlere sığınmaya 

çalışıldı, ama bu mazeretler maalesef hiçbiri gerçek değildir. 

En son görüldü ki mazot alınınca yine de iyi kötü çalışır 

duruma geldi. 

MEHMET BAYRAM (Gazi Mağusa)(Yerinden)- Mazot azaldı 

yine başladı kesintiler. 
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RUHSAN TUĞYAN (Devamla)- Azaldı herhalde, dün üç 

defa kesildi bizim bulunduğumuz bölgede. Allah kerim diyelim 

buradan. 

Pahalılık bir taraftan, elektriksizlik bir taraftan 

yaşanan bu kaosa, yaşanan bu sıkıntılara vatandaş tepki 

gösteremez duruma geldi. Gösteremez duruma geldi, çünkü 

sesini çıkaracak hali kalmadı, ay sonunu nasıl getireceğim 

diye hesaplamaktan. Hükümet bundan kurtulmanın yolunu maale-

sef diyorum yine, zamlarda buldu. Çare olarak zamları buldu. 

Zam üstüne zam. 

FERİDUN ÖNSAV (Lefkoşa)(Yer inden)- Bunların konuyla 

ne ilgisi var?... 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla)- Geleceğim sayın milletvekili. 

Zam üstüne zam. 

FERİDUN ÖNSAV (Yer inden)(Devam 1 a)- Merkezi Mevzuat 

Dairesiyle ilgili mi bunlar? 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla)- Konuyla dolaylı olarak 

ilgili, onun için söylüyorum. Bu zamlar zaten perişan durumda 

olan vatandaşı daha da kötümser duruma itiyor, umutsuzluk 

içine itiyor. Zamler öyle hayati maddelere yapılıyor, öyle 

büyük oranlarda yapılıyor ki Hükümetin ne yapmaya çalıştığını 

samimi söylemek gerekirse anlamak gerçekten mümkün değil. 

Örnek vereyim. 

BAŞKAN- Sayın Tuğyan; lütfen konuya gelir misiniz 

efendim? 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla)- Geliyorum efendim. 

BAŞKAN- Lütfen. 
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MEHMET BAYRAM (Gazi Mağusa)(Yerinden)- Sayın Başkan; 

konuyla ilgili. Kendine göre konuşma yöntemi... 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla)- Konuyla ilgili evet. Çiftçi-

ler Meclisin kapısına traktörleriyle... 

(Milletvekilleri kendi aralarında konuşurlar.) 

BAŞKAN- Lütfen efendim... 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla)- Kombaylarıyla... 

BAŞKAN- Lütfen efendim... 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla)- Bütün aletleriyle geldi 

dayandı. Bu çok acı bir olaydır Sayın Başkan, sayın millet-

vekilleri... 

BAŞKAN- Sayın Bayram; lütfen karşılıklı konuşmayın 

efendim. 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla)- Çok acı bir olaydır. 

SALİH MİROĞLU (Girne)(Yer inden)- Bir hanım konuşuyor 

mutfaktan... 

AYTAÇ BEŞEŞLER (Gazi Mağusa)(Yerinden)- Televizyon 

çalışmıyor. 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla)- Televizyon çalışsa da 

çalışmasa birşey fark etmez sayın milletvekilim, hiç önemli 

değildir. 

SALİH MİROĞLU (Yerinden)(DevamIa)- Mutfak konuşuyor 

şimdi. Bravo Rııhsan Hanım. 

RUHSAN TUĞYAN (Devamla)- Çiftçiler perişan, Meclis 

kapılarına dayanacak düzeye geldi. 
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RUHSAN TUĞYAN (Devamla) - Mutfakta arkadaşların dediği 

gibi yangın, ateş bacayı sardı, biz halâ daha burda ne yapı-

yoruz? Ne yapmaya çalışıyoruz? Yeni daireler açmaya çalışıyoruz. 

Yeni daireler açmaya çalışıyoruz. Bu Dairenin, yeni açılması 

düşünülen Dairenin pek yangın söndüreceğini sanmıyorum. 

İncelersek içerik bakımından belki olumlu görebiliriz, bu hiç 

önemli değil ama, yaşadığımız ortamda acaba bu Dairenin kuru-

luşu gerekli mi değil mi onu tartışmamız lazım sayın arka-

daşlar. Yeni daire açmanın mantığını tekrarlıyorum, anlamak 

gerçekten mümkün değildir. Bunu, bu Dairenin öngörülen işlev-

lerini, yapması düşünülen işlevlerini pek kolaylıkla Hükümetin 

yapacağı böyle bir organizasyonla Başbakanlığa bağlı bir birim 

oluşturarak gerek, gerekli görülürse bir bölümü Personel Dairesi 

takviye edilerek veya daha değişik bir çözüm düşünülerek mevcut 

elde mevcut imkânlarla pekala gördürülebi1 ir. Bu işlevler yerine 

getirilebilir. Yeni bir daire kurulmasına hiç jerek yoktur. 

Yeni bir daire kurulmasının bu sıkışık durumda bu sıkıntıdaki 

devletimize dolayısıyle Hükümetin sırtına nasıl bir kambur, 

nasıl bir yük getireceğini tasavvur etmek o kadar güç değil. 

Tabii ki Hükümetin sırtına kambur gelince bu kamburu vatandaş-

lar taşıyor, Hükümet taşımıyor. Vatandaşlar taşıyor. Dönü-

yorsunuz bunun karşılığını vatandaştan alıyorsunuz. Zam olarak 

veya başka ödenekler getirerek alıyorsunuz. 

Bir başka yönüne bakacak olursak, getirilen Yasa Tasa-

rısında, önümüze getirilen Yasa Tasarısında öngörülen personel 

sayısı 20'ydi. Her ne kadar biz Ulusal Birlik Partisi olarak 

bu Yasa Tasarısına oyumuz olumsuz olsa da elimizden geldiğince, 

geldiğince diyorum çünkü Hükümet kanadı zaten bu Yasayı geçire-

cekti. Elimizden geldiğince bir miktar iyileştirmeye çalıştık, 

muhalefet olarak uyarılarımız sonucu bu öngörülen 20 personel 

I3'e düşürüldü. Bu da olumlu bir yön diyelim ama elbette bir 

Dairenin kuruluşu 13 personelle bitmez. Bir dairenin kuruluşu 

demek ayrı bir bina, ayrı bir mefruşat, ayrı bir alet edavat. 

Gördüğümüz kadarıyle bilgisayar sistemine geçilecek, bilgi-

sayar sistemine geçilecek, bilgisayar cihazları, çeşitli 
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donanım ve personel, yeni daire kurulacak bu çok büyük bir 

maliyet getirebilecektir. Bilmiyorum, Hükümet acaba bunun 

hesabını yaptı mı? Bunu da kürsüden bilgi verilirse memnun 

ol uruz. 

Netice olarak biz Ulusal Birlik Partisi olarak bu kadar 

sıkıntılar yaşanırken toplumda bu kadar kaos yaşanırken, bu 

kaosu çözmenin yollarını araması gereken Hükümetin yeni daireler 

açılmasını kesinlikle reddediyoruz ve oyumuz Yasaya olumsuz 

olacaktır. Saygılar sunarım. 

BAŞKAN - Teşekkür ederim Sayın Tuğyan. Sayın Adaoğlu. 

MUSTAFA ADAOĞLU (Gazi Mağusa) (Yerinden) - Sayın Başba-

kanımız konuşacak efendim. 

BAŞKAN - öyle mi? 

BAŞBAKAN HAKKI ATUN (Yerinden) - Söz isteyen var mı 

başka? 

BAŞKAN - Ahmet Bey var efendim, söz istemişti Sayın 

Ahmet Derya söz istemişti. Sonra mı konuşacaksınız Sayın Başbakan? 

HAKKI ATUN (Yerinden) (Devamla) - En son. 

BAŞKAN - En sonunda konuşacaksınız? Buyurun Ahmet Derya. 

AHMET DERYA (Lefkoşa) - Saygıdeğer milletvekilleri; 

Merkezi Mevzuat Dairesi veya Merkezi Mevzuat Birimi ile ilgili 

Yasa Tasarısı Genel Kurulun gündemine geldi. 10 yıllık bir 

gecikmeyle. Genel Kurulun gündemine geldi. Dolayısıyle ben, 

benden önce söz alan Sayın konuşmacıların en azından bunun 

altını çizmesini beklerdim. Bundan dolayı söz almak ihtiyacını 

hissettim, tutanaklara geçmesi bakımından aynen okuyorum. 
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"Merkezi Mevzuat Birimlerinin oluşturulması. Yürürlükte-

ki yasa, yürürlükteki mevzuatın saptanması, ayıklanması ve der-

lenmesi, etkinlikleri ile yasa tasarılarının belirli ilke ve 

ölçülere bağlı olarak tek elden hazırlanması yönünde etkinlikleri 

yürütmek üzere, Başbakanlığa bağlı olarak bir Merkezi Mevzuat 

Birimi oluşturulacaktır. Böylelikle mevzuat üretmedeki dağınık-

lığın önüne geçilecek ve bir yandan toplu bilgi gereksinmeleri, 

bir yandan da çağdaş yasama tekniklerine uygun olarak yasa ha-

zırlama yönündeki gereksinimler bu birim aracılığı ile karşılan-

mış olacaktır." Kaynak: Ulusal Birlik Partisi-Toplumcu Kurtuluş 

Partisi, Koalisyon Protokolü. Yıl: 1985. 

İBRAHİM KORELİ (Lefkoşa)(Yerinden) - Aksini söylemedi ya! 

RUHSAN TUĞYAN (Gazi Mağusa)(Yerinden) - Aksini söylemedik. 

MUSTAFA AKINCI (Lefkoşa)(Yerinden) Ne var, birimden 

bahsediyor. 

AHMET DERYA (Devamla) - Evet, şimdi... 

MEHMET BAYRAM (Gazi Mağusa)(Yer inden) - Biz daireden bah-

setmedik ama. 

SONAY ADEM (Gazi Mağusa)(Yerinden) - Dün, dündür. Bugün, 

bugündür. 

AHMET DERYA (Devamla) - 10 yıl önce, 1985'te Koalisyon 

Protokoluna böyle bir birimin oluşturulacağı yazılmış, ancak — 

HAKAN ATAKER (Girne)(Yerinden) - Unuttular. 

AHMET DERYA (Devamla) - Aradan geçen süre içerisinde unut-

muş olacaklar herhalde evet. Daire mi olacağı, yoksa amatör bir 

birim mi olacağı elbette ki protokola yazılmamış. 

MEHMET BAYRAM (Yerinden) (Devamla) - Ne amatörlüğü be? 

Devlette amatörlük mü var da konuşun orada? 
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SALİH MİROĞLU (Girne)(Yerinden) - Amatör birim ne demek? 

MEHMET BAYRAM (Yer inden)(Devamla) - Amatör birim ne demek? 

Al latum sizi de... 

AHMET DERYA (Devamla) - Eğer... 

TARİM, DOĞAL KAYNAKLAR VE ENERJİ BAKANI FERDİ S . SOYER 

(Yerinden) - Projektöre yakalandınız. 

AHMET DERYA (Devamla) - Eğer... 

MEHMET BAYRAM (Yerinden}(Devamla) - Amatörlük mü olur? 

AHMET DERYA (Devamla) - Eğer bir dairenin biçiminde... 

SONAY ADEM (Yerinden)(Devamla) - Yapamadıklarınızı biz 

yapacağız. 

AHMET DERYA (Devamla) - Eğer bir daire biçiminde örgüt 

lenmezse... 

MEHMET CİVA (Lefkoşa)(Yerinden) - 0 gün de yapamadığınızı 

biz yapmak mecburiyetinde kaldık. 

MEHMET BAYRAM (Yerinden)(Devamla) - Yapa yapa gördük 

yaptığınızı. 

AHMET DERYA (Devamla) - Bu takdir edersiniz ki saygıdeğer 

milletvekilleri; tamamı ile teknik bir daire olacak, teknik bir 

birim olacak. Tamamı ile teknik bir birim olacağından, bunun 

sürekliliği gerekmektedir ve böylesi bir teknik birimin belli 

bir güvencesi olması gerekir, devamlılığı olması gerekir. Eğer 

idari tasarrufla, görevlendirme ile oraya gelen kişinin, Baş-

bakanın veya bir başkasının, belli dairelerden birtakım hukuk-

çuları çağırması suretiyle oluşturulacak bir birim olursa, yani 

görevlendirme ile olursa, bu kamu görevinde profesyonel insan-

lardan oluşan amatör bir birim olur. Bir daire biçiminde 



- 4312 -

örgütlenmezse ve tabii ki bir başkası göreve geldiğinde, bunu 

dağıtır, bunları gönderir. Gidin der, sizi gönderiyorum, bir 

başkasını çağırıyorum buraya. Oysa ast olan teknik bir birim 

olması, sürekliliği olmasıdır. Teknik bir birim olacağından da 

bir daire biçiminde örgütlenirse, çok çok daire müdürü değişir, 

ama geriye kalan kadrolar, hukukçular, teknik elemanlar sürek-

lilik arz eder. önemli olan böyle bir birimin gerekliliğinin 

altının çizilmesidir. Böyle bir birimin gerekliliğinin altını 

çizdiğine göre sayın muhalefet temsilcileri d e , bu birimin nasıl 

oluşacağı konusunda, hükümetin elbette tavır koyma hakkı var-

dır.. Hükümet kanadı da bunun bir daire biçiminde örgütlenmesini 

uygun görmüştür. Bu da hükümetin olaya ne kadar ciddi yanaşdı-

ğının bir göstergesidir ve dediğim gibi 10 yıllık bir ge-

cikme ile dahi olsa, böyle bir birimin oluşma aşamasına gelmesi, 

Sayın Ulusal Birlik Partisi ve Toplumcu Kurtuluş Partisi tem-

silcilerini de sevindirmeli, mutlu etmelidir. Kendilerinin 

1985 yılında Koalisyon Protokoluna koydukları bir gerekliliği 

bu Koalisyon Hükümeti yerine getiriyor. Bu bakımdan, bu 

arkadaşlarımızın da bu dairenin kurulmasına olumlu bakacakları 

inancını taşıyorum. 

Teşekkür eder, saygılar sunarım. 
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İBRAHİM KORALİ (Lefkoşa) (Yerinden) - Tamamdır, 

bizim söylediğimizden farklı birşey söylemedin. 

BAŞKAN - Teşekkürler Sayın Derya. Söz sırası Sayın 

Mehmet Bayram'da. Buyurun Sayın Mehmet Bayram. 

AYTAÇ BEŞEŞLER (Gazi Mağusa) (Yerinden) - Yani enişteme 

dokundular. Uyan aslan uyan. 

MUSTAFA ADAOĞLU (Gazi Mağusa) (Yerinden) - Dokunmayın 

bu aslana. 

MEHMET BAYRAM (Gazi Mağusa) - Sayın Başkan, muhterem 

arkadaşlar; aslanlar sizin tarafınızda, dikkat edin de 

kaplanlarla kapışmayasınız. 

MUSTAFA ADAOĞLU (Yerinden) (Devamla) - Biz barıştan 

yanayız. 

MEHMET BAYRAM (Devamla) - Aslanlar sizin tarafta. 

Siz Sayın Ahmet Derya konuşurken ne aklıma geldi biliyor 

musunuz? "dam üstünde saksağan, vur beline kazmayı" 

(Gülüşmeler) 

Beni mağzur görsün. Herhalde konuşmaları takip etmiyor. 

Eğer takip etmiş olsa idi bu talihsiz konuşmayı yapmazdı 

Sayın Derya. Şimdi evet 1985 Koalisyon Protokolunda bu 

birimin oluşacağı konusunda ibareler mevcuttu.Ve doğrudur. 

Ve bu fikre karşı olan bir görüş de burda serdedilmiş 

değildir Sayın Derya. Burda bütün arkadaşların ortaya koymaya 

çalıştığı bu birimin oluşmasında sonsuz faydaların olduğu 

konusudur. Ama bu birim oluşurken zamanında da düşünülen, 

o dönemde de düşünülen Sayın Hakkı Atun da bilecekler. 

Başbakanlıkta hukukçuları çoğaltmak sureti ile ve eskiden 

dar olan kadroları genişletmek sureti ile bu birimin orda 

oluşması ile ilgili görüş vardı. Biz esasında bunu söylüyoruz. 
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MUSTAFA ADAOĞLU (Gazi Mağusa) (Yerinden) - öyle de 

olsa yapmadınız. 

AHMET DERYA (Lefkoşa) (Yerinden) - 10 sene geçti 

aradan. Amatörlükden profosyonel1 iğe. 

MEHMET BAYRAM (Devamla) - Arkadaşlar bugün... 

MUSTAFA ADAOĞLU (Yerinden) (Devamla) - Size yapma diyen 

mi oldu? 

BAŞKAN - Müdahale etmeyin efendim. 

MEHMET BAYRAM (Devamla) - Bugün size sorarım bir daire 

müdürlüğü daha acaba KKTC ile her zaman kıyasladığınız 

Güneyde y a ş a y a n , sistemin kıyaslamasını yaptınız mı? Siz 

bilir misiniz ki nerde ise ikiye katlandı. Hala daha 

burda çıkıp da demagoji yapmaya çalışıyoruz. Nerde 

tasarruf? -Hani biz 170 kişilik bir devlet yapısı, müdür 

sayısı iki misli Güneyle. 

ÖMER KALYONCU (Girne) (Yerinden) - Kim söylüyor bunları. 

MEHMET CtVA (Lefkoşa) (Yerinden) - Kim söylüyor? 

MEHMET BAYRAM (Devamla) - Sayın Kalyoncu eğer alır 

incelerseniz Bütçesi her yıl çıkar Güneyin, komşularınızın 

bütçesi. Orda alırsınız ve incelersiniz ve görürsünüz kaç 

tane müdürlük orda var, kaç tane müdürlük sizde vardır. Ve 

o zaman kim söylediği konusunda kanaat getirirsiniz. 

Dolayısyle bugün gerçekten karşı oluşumuzun nedeni bu 

birimin oluşması ile ilgili değildir. Hatta arkadaşlar burda 

birim oluşsun. Başbakanlığın bünyesinde, Başbakanın uygun 

göreceği kadro oluşsun. 
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Sayın Derya bir yanlışlığa daha düşmüştür. Diyor ki. 

Çok çok müdürü değişir. Kadroları değişmez. Arkadaşlar: 

Kamu idaresinde her memurun terfi imkanı ardır. Her memurun 

bir daireden bir daireye, bir görevden başka göreve atlama 

haki vardır, terfi şansı varsa. Bu demek değildir Merkezi 

Mevzuat Birimine giren bir kişi ömrü billah Merkezi Mevzuat 

Dairesinde çalışacak diye bir husus var mı? Ki bunun mahzurunu 

görüyoruz. Ve profesyonel kadrodan bahsediyorzunuz, amatör 

kadrodan bahsediyorsunuz. Futbol takımı mı kuruyorsunuz Sayın 

Derya? 

AHMET DERYA (Yerinden) (Lefkoşa) - Devamlılık arzeden 

bir birim. 

MEHMET BAYRAM (Devamla) - Devlet kadrolarında çalışan 

herkes devletin memurudur. Amatörlükle, profosyonellikle ne 

ilgisi vardır ve çıkıp burda bu talihsiz konuşmayı yapıyorsunuz. 

FERİDUN ÖNSAV (Lefkoşa) - İhtisaslaşmayı kastetti. 

MEHMET BAYRAM (Devamla) - Dolayısıyle bizim böyle bir 

birimin Başbakanlıkta, bünyesinde kurulması Başbakanlık 

kadroları içerisinde yaratılmasında bir karşı görüşümüz 

yok. Ama yeni baştan tekrar bir daire ve müdürlük tekrar 

yeni bir müdürlük şeklinde oluşmasına karşı görüşümüz var. 

Zaten her hükümet döneminde, UBP döneminde de bütün 

ekonomistlerin ortaya koyduğu devletin daralması, devletin 

yüklerinin hafifletilmesi icap ettiği konusunda hepimiz 

görüş birliğine varıyoruz. Ama davranışımız, hareketlerimiz 

bunun tan tersi oluyor. Bizim karşı olduğumuz bu. 

Teşekkür eder, saygılar sunarım. 

BAŞKAN - Teşekkürler Sayın Mehmet Bayram. 

MUSTAFA ADAOĞLU (Yerinden) (Devamla) - Çelişkilisin. 
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BAŞKAN - Söz sırası Sayın Akıncı'da. Buyurun Sayın 

Akıncı. 

AHMET DERYA (Yerinden) (Devamla) - Dam üstünde saksağan. 

ÖMER KALYONCU (Yerinden) (Devamla) - Dün dündü, bugün 

bugündür. 

MEHMET BAYRAM (Gazi Mağusa) (Yerinden) - Başbakanlıkta 

kurulabilir Sayın Adaoğlu. 

BAŞKAN - Değerli arkadaşlar;... 

MUSTAFA ADAOĞLU (Yerinden) (Devamla) - Kurma diyen mi vardı size? 

MEHMET BAYRAM (Yerinden) (Devamla) - kaçıncı müdürlüğü 

kuruyorsunuz? 

BAŞKAN - Sayın milletvekilleri; karşılıklı konuşmayın 

efendim, lütfen. 

MEHMET CİVA (Lefkoşa) (Yerinden) - 0 kaynakları... 

BAŞKAN - Sayın Civa konuşmacı konuşmasına başlıyor. 

Lütfen efendim. 

MUSTAFA AKINCI (Lefkoşa) Sayın Başkan, sayın 

milletvekilleri; Ben Sayın Derya'ya teşekkür ederim. Kendisine 

gerçekten teşekkür ederim. Çünkü aynen benim sözcüklerimle 

ne söyledimse burdan aynen geldi bu kürsüden ve 10 yıl önce 

de ne söylediğimizi tekrar etti. 
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MEHMET CİVA (Yerinden) (Devamla) - Tutanaktan okudu. 

MUSTAFA AKINCI (Devamla) - Tutanaktan okudu. 

AHMET DERYA (Yerinden) (Devamla) - Ben protokoldan 

okudum. 

MUSTAFA AKINCI (Devamla) - 0 protokol hazırlıklarında 

biz de vardık 10 yıl önce ve bu merkezi mevzuat birimi 

kelimelendiri Imesini yaparken de zaten geçmişten gelen 

o bilgi ile de bunları söylüyoruz. 
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Evet, doğrudur, 1985'te bunlar k o n u ş u l d u , tartışıldı ve böyle 

bir birimin oluşturulması da protokole g i r d i . 

İBRAHİM KORELİ (Yer inden)(Devamla) - Toplumsal bir 

ihtiyaçtır. 

MUSTAFA AKINCI (Devamla) - Ve aynen burada söylediklerimle... 

AHMET DERYA (Lefkoşa)(Yer inden) - "Birimi" d e ğ i l , 

"birimlerinin". 

MUSTAFA AKAINCI (Devamla) - Böyle b i r , burada söyledik-

lerimle böyle bir 

AHMET DERYA (Yer inden)(Devamla) - Protokolda öyle y a z a r . 

MUSTAFA AKAINCI (Devamla) - Konunun çelişen hiçbir tarafı 

da y o k t u r . Böyle bir birime ihtiyaç vardır. Bunları söyledim 

b e n . Burada çıkıp ilk sözü aldığımda ne söyledim? Amaç güzel, 

araç yanlış d e d i m . Araç y a n l ı ş . Bunu yapmanıza gerek yok d e d i k , 

yani daire kurulmasına bu toplumun tahammülü yok d e d i m . Hele 

hele içinde bulunduğumuz bu k o ş u l l a r d a , tasarruf diye sağa, sola 

çağrıda b u l u n u r k e n , hükümetin böyle bir yeni daire kuruluşuna 

gitmek y e r i n e , idari bir t a s a r r u f l a , idari bir kararla böyle 

bir Merkezi Mevzuat Biriminin Başbakanlık altında oluşturulabi-

leceğini söyledim. Dolayısıyle sanki burada s ö y l e d i k l e r i m i z , 

10 yıl önceki durumla büyük bir çelişki arz e d i y o r m u ş c a s ı n a , 

konuyu takdim etmek üzere, Sayın Derya'nın yaptığı bu konuşma 

g e r ç e k t e n . . . 

İBRAHİM KORELİ (Lefkoşa)(Yer inden) - Birşey değil Sayın 

A k ı n c ı . Affedin k e n d i n i . 

MUSTAFA AKINCI (Devamla) - Gerçekten aslında tuhaf bir 

durumdur ama... 

AHMET DERYA (Yer inden)(Devamla) - Sen atıfta b u l u n m a d ı n , 

ben bulundum senin y e r i n e . 



* 

- 4319 -

MUSTAFA AKINCI (Devamla) - Ama bu konuyu da bu şekilde 

aydınlatmamıza yardımcı olduğu için de kendisine ben teşekkür 

e d e r i m . Ancak şunu da bilmesinde yarar v a r . 1985'de bu konuda 

"birim" sözcüğünü kullanan insanlar bu o dönemin iki koalisyon 

y e t k i l i l e r i , herhalde b i r i m l e , daire arasındaki farkı da bil-

meyecek insanlar değillerdi. Şimdi görüldü ki 1985 

MUSTAFA ADAOĞLU (Gazi Mağusa)(Yerinden) - Birim olduğunda 

ne olur yani? 

MUSTAFA AKINCI (Devamla) - 1995 sayın a r k a d a ş l a r . 

MEHMET BAYRAM (Gazi Mağusa)(Yerinden) - Müdürlük oluşmaz 

Sayın A d a o ğ l u . 

MUSTAFA AKINCI (Devamla) - 1985-1995. Arada 10 yıl v a r . 

MEHMET BAYRAM (Yer inden)(Devamla) - B i r i m l e , müdürlük 

arasında çok fark var. 

MUSTAFA AKINCI (Devamla) - Ve bu 10 yıllık süre içerisinde 

meydana gelen gelişmeler var, kamu yönetiminde şişmeler var ve 

bugün özellikle içinde bulunduğumuz koşullar var. Elektrik so-

runundan, enflâsyona kadar ki ben onlara g i r m e d i m , girecek de 

d e ğ i l i m . Ancak sadece koşullar demekle konuyu g e ç i ş t i r i y o r u m . 

Bu içinde bulunduğumuz k o ş u l l a r ı , hiçbirimiz yatsıyacak durumda 

d e ğ i l i z . Böyle bir ortamda 3 trilyonluk yatırım b ü t ç e s i n i n , 

kendi bütçemizde 3 trilyon olarak yer a l ı r k e n , birkaç gün sonra 

Türkiye'ye yapılan bir seyahatte, Türkiye'nin bütçesine 1.8 

trilyon olarak girdiğinin de bir gerçek o l a r a k , acı bir gerçek 

olarak ortada durduğu bir ortamda ve... 

İBRAHİM KORELİ (Yer inden)(Devamla) - 1.8'in de tahakkuk 

edeceği belli d e ğ i l d i r . 
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MUSTAFA AKINCI (Devamla) - Ve 33, benim saydığım 33, 

eksik de o l a b i l i r , 33 hukukçu kadrosu, 19 münhal hukukçu kadrosu 

olduğu bir o r t a m d a , yine bu 13 kadro içerisinde saydım, tekrar 

etmek istemem, II'nci sınıf k â t i p t e n , kâtip y a r d ı m c ı s ı , odacı-

sına kadar birçok münhalin olduğu bir o r t a m d a , yeni yeni kadro 

ihdas e t m e n i n , yeni yeni üst kademe yöneticileri ihdas etmenin 

bir anlamı var mıdır? yani bu Meclisten bu Yasanın geçirilmesi 

ile, hükümetin vereceği doğru bir mesaj yoktur k a m u o y u n a . Bunun 

anlaşılmasını ben istiyorum. Yoksa bu amaç k ö t ü d ü r , bunu yapma-

yınız diyen y o k . Amaç iyi, bunu y a p ı n ı z . Yapılacak olanaklar 

da m e v c u t t u r , şu andaki kadrolar içerisinde m e v c u t t u r . Eğer 

istenirse bu y a p ı l a b i l i r . Kaldı ki bir gerçek d a h a , altını çiz-

mek istiyorum. Yasalarımıza artık bilgisayar sözcükleri girmeye 

b a ş l a d ı . Bu çok sevindirici bir g e l i ş m e . 1 9 8 5
1

1 e , 1995 arasında 

bir diğer fark bu. Yani bilgisayarlaşma ç a ğ ı n d a y ı z . Bilgisayar-

laşma çağında insan sayısını azaltmayı b a ş a r a m a z s a k , kadro 

sayısını asgariye indirmeyi b a ş a r a m a z s a k , bu teknolojinin bize 

bahşettiği imkânlardan yararlanmıyoruz demektir sayın 

mi 1letveki1leri. 

Dolayısıyle b e n , ilk konuşmamda yaptığım önerinin tekrar-

dan altını çizerek vurgulamasını yapmak istiyorum. Amaç güzel, 

y a p ı l s ı n . Ancak yöntem y a n l ı ş , araç y a n l ı ş , bunun yanıtı kadro 

ihdas etmek değil, daire kurmak d e ğ i l , eldeki olanakları en iyi 

şekilde değerlendirerek bir birim oluşturmak ve bu amaca hizmet 

e t m e k t i r . 

Hepinize saygılar sunarım. 
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BAŞKAN - Teşekkür ederim Sayın A k ı n c ı . 

Sayın Başbakan; söz sırası sizde e f e n d i m . B u y u r u n . 

BAŞBAKAN HAKKI ATUN - Sayın Başkan, sayın milletvekilleri; 

Merkezi Mevzuat Dairesi, Başbakanlığa bağlı bir daire olarak 

önerilmiştır. Kendi genel görev yetkim dışında direk olarak 

Başbakanlığı da ilgilendirmektedir. Onun için söz aldım. Hem 

bir kez daha amacı ve gerekçelerimizi ortaya koymak istiyorum. 

Ayrıca buradaki yararlı bulduğum tartışmalara da yanıt vermek 

istiyorum. 

Bu konu, yeni bir konu d e ğ i l d i r . Çoktan beri tartışılan 

bir konudur ve esasında Ulusal Birlik P a r t i s i , Toplumcu Kurtuluş 

Partisi koalisyon döneminin de gerisine g i t m e k t e d i r . Onun gerisine 

giden bir başka konu daha vardır. Bununla ilgilidir ve niçin 

ilgili olduğunu da a ç ı k l a y a c a ğ ı m . Yıllarca Nejat Konuk Hükümeti 

kurulduktan sonra, dairelerimizin teşkilât yasalarına dayalı 

olarak mı k u r u l a c a k , tüzüklere dayalı olarak mı kurulacak? Bir 

genel teşkilât yasası altında, tüzüklere dayalı olarak ayrı 

ayrı daireler kurulabilir t a r t ı ş m a s ı , hatırlayacak a r k a d a ş l a r ı m , 

yıllarca sürmüştür. Ve neticede, yasalara dayalı olarak t e ş k i l â t ı n , 

t e ş k i l â t l a r ı n , dairelerin kurulması gerekli g ö r ü l m ü ş t ü r . Bunu 

söylememin nedeni, hatırlatmamın ve bağlantı kurmamın nedeni, 

arkadaşlarımızın bu Yasayı uygun görmekle birlikte, sayın muhalefet 

mi lletveki 1 lerinin, Sayın Bayram'ın, Sayın A k ı n c ı ' n m , bunun 

bir birim şeklinde de olabileceği konusundaki düşünceleri ve 

ısrarlarıdır. Buna karşın, itirazları da tasarrufa azami önem 

vermemiz ve özen göstermemiz gereken d ö n e m d e , bunun böyle yapılabi-

leceği ve ek bir dairenin kurulmasından kaçınılabileceği konusun-

daki g ö r ü ş l e r i d i r . Şimdi, tasarruf konusuna değinerek esas konuma 

g e ç e y i m . Buna da yürekten saygı d u y a r ı m . Eğer geçmiş uygulamaları-

mızda buna dikkat edilmemişse ve bugün varılan noktada gerçekten 

bir şişkinlik, kabarıklık ve harcama, gereksiz harcama var ise, 

bu andan, bugünden itibaren bu Mecliste bu mutabakatı sağlar isek 

ve devleti küçültme yönünde bu konsensüsü uygulamaya geçirirsek, 

elbette doğru bir adım atmış olacağız. Ve bunun artık gündeme gelmiş olması 

sevindiricidir. Bizler de bu düşünce içerisindeyiz. Ama bunu yapmanın mutabaka-

tını mutlaka ortaya koymalıyız. Bu konuda Ulusal Birlik Partisi bir iddiada 

bulunmada, en azından Sayın Akıncı'ya nazaran daha haksız durumdayız. 
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Çünkü bir yıl öncesine kadar, bugünkü şişkinlikten s o r u m l u , bir 

zamanlar bizim de o iktidarın içinde o l d u ğ u m u z . . . 

MEHMET BAYRAM (Gazi M a ğ u s a ) ( Y e r i n d e n ) - 16*sından sen 

sorum lu su n. 

HAKKİ ATUN (Devamla) - Ulusal Birlik P a r t i s i . . . 

MEHMET BAYRAM (Yerinden)(Devamla) - Bir yıl farkımız v a r . 

HAKKI ATUN (Devamla) - İktidarıdır. 

MEHMET BAYRAM (Yerinden)(Devamla) - Bir yıl farkımız v a r , 

unutmayın. 

BAŞKAN - Sayın Bayram; lütfen e f e n d i m . 

MEHMET BAYRAM (Yerinden)(Devamla) - 16 yıl sorumluluğu 

v a r d ı r . Bir yıl bizden farkın var. 

BAŞKAN - Sayın Bayram; lütfen müdahale etmeyin e f e n d i m . 

MEHMET BAYRAM (Yer inden)(Devamla) - Oysa söylemek istedi-

ğin, bir yıldır f a r k ı m ı z . Bir y ı l d ı r . 

HAKKI ATUN (Devamla) - Sayın B a y r a m ; . . . 

MEHMET CİVA (Lefkoşa)(Yerinden) - Hakkı Bey, tövbekar 

o l d u . Sen de tövbekar o l , seni de a f f e d e l i m . , 

HAKKI ATUN (Devamla) - Sayın Bayram oldukça bu konuya 

bağlandı görülerek içinizi d ö k d ü n ü z . Ben sizi k e s i n l i k l e . . . 

MEHMET BAYRAM (Yerinden)(Devamla) - Onu söyledikten sonra... 

HAKKI ATUN (Devamla) - Tahrik etmek istemiyorum. 
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MEHMET BAYRAM (Yerinden)(Devamla) - Oysa söylemek istedi-

ğin, alınmayın h e m e n . 

HAKKI ATUN (Devamla) - Ama bu konuda şimdi siz daha sorum-

lusunuz, ben daha az sorumluyum — 

MEHMET BAYRAM (Yer inden)(Devamla) - Ama öyle söylediniz. 

HAKKI ATUN (Devamla) - Tartışmasına girmek istemiyorum. 

MEHMET BAYRAM (Yerinden)(Devamla) - Oydu söylemek 

istediğimiz. 

HAKKI ATUN (Devamla) - ama sizleri çok acı şekilde, elbet-

te Demokrat Parti kurulduktan sonra e l e ş t i r d i k , kurarken eleş-

t i r d i k . Parti içinde iken de görüşlerimizi ortaya k o y d u k . 0 

artık bence önemli d e ğ i l . 

MEHMET BAYRAM (Yer inden)(Devamla) - Açmayalım onları 

Sayın Hakkı A t u n . Parti içindeki şeyleri a ç m a y a l ı m . 

HAKKI ATUN (Devamla) - Fakat, hele en son... 

MEHMET BAYRAM (Yer inden)(Devamla) - Açmayalım o n l a r ı . 

HAKKI ATUN (Devamla) - Fakat, hele en son, eğer tasarruf 

sizi bu kadar artık ilgilendiriyorsa ve bu kadar önem arz 

e d i y o r s a , toplumumuzun ekonomik durumu açısından bu konuda her-

halde en kötü örneği sizler verdiniz. 

MEHMET BAYRAM (Yer inden)(Devamla) - Verdiniz e f e n d i m , 

daha listeler geçen gün okundu M e c l i s t e . 

HAKKI ATUN (Devamla) - S e ç i m l e r e . . . 

MEHMET BAYRAM (Yerinden)(Devamla) - 1300 kişi a l d ı n ı z . 

HAKKI ATUN (Devamla) - Seçimlere 24 saat k a l a . 
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MEHMET BAYRAM (Yerinden)(Devamla) - Daha seçim b i t m e d e n . . . 

HAKKI ATUN (Devamla) - Eğer böyle düşüncede isek, 

vicdanımız — 

MEHMET BAYRAM (Yer inden)(Devamla) - H e p s i , sizinki daha 

kötü ö r n e k t i r . 

HAKKI ATUN (Devamla) - Vicdanımız sızlamadan nasıl, nasıl 

yapabildik o tür — 

BAŞKAN - Sayın Bayram; lütfen e f e n d i m , dinleyelim e f e n d i m . 

HAKKI ATUN (Devamla) - Başıboş uygulamaları ben size 

soruyorum. 

MEHMET CİVA (Lefkoşa)(Yerinden) - Saptırıyor e f e n d i m . 

HAKKI ATUN (Devamla) - Ben size s o r u y o r u m . 

MEHMET CİVA (Yer inden)(Devam 1 a) - Saptırıyor efendim 

k o n u y u . Konuyu saptırıyor ve ç a r p ı t ı y o r . 

HAKKI ATUN (Devamla) - Sorma hakkımızdır ve konular ta 

hukuki mercilere kadar, dolayısıyle tekrar e d i y o r u m . Geçmişte 

hata yapı İdi ise... 

MEHMET BAYRAM (Yerinden)(Devamla) - Ş a n s l ı s ı n ı z , sizin 

döneminizde hukuğa gitmediği için çok ş a n s l ı s ı n ı z . 

HAKKI ATUN (Devamla) - Bundan sonra ille de gene yapıl-

sın diye bir iddiamız da y o k t u r , iddiamız şudur: 

Bu daireye ihtiyaç varsa, bu dairenin yasal bir zemine 

oturması g e r e k m e k t e d i r . Hukukçulara bunu sorun, soralım, ara-

mızda da v a r d ı r . Bunun devamlılık arz e t m e s i , hukuki bir yetkiye 

dayanması ve uzmanlaşan, zaman içinde uzmanlaşan bir daire 
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haline gelmesi gerekir. Aksi halde bir birim olarak oluşturur-

sanız ki çok ilginç olarak ortaya k o y m u ş t u r , araştırmıştır arka-

d a ş ı m ı z , gerçekten gecikmiş bir uygulamadır demiştir ve haklı-

d ı r . Bunun yasal bir zemine oturması ve bilgisayara geçilerek 

bunun bilgisayarlı uygulamaya konarak bir daire haline g e l m e s i , 

benim kanaatime göre hukuken de şarttır ve g e r e k l i d i r . Onun 

için bu konuda ısrarlı olduk ve bu daireyi g e t i r d i k . E v e t , 20 

öneri, 20 kişilik bir kadro ö n e r i l m i ş t i r . Bunun 13
1

 e düşürülme-

sine hiç itirazımız y o k t u r . Aynı zamanda bütçemizde ö n g ö r ü l e n , 

dairelerin kadrolarında öngörülen bütün münhaller de doldurula-

cak diye bir iddia da y o k t u r . Hele dediğim gibi sözlerimin ba-

şında, bu konuda bazı ilkeleri artık uygulamaya k o y a r s a k , 

kadrolarımızda da indirim yapmak ve tasarrufa gitmek de gene 

bizim elimizdedir ve bunu yapmamamız için de hiçbir neden yok-

tur . 

Sözü çok fazla uzatmak istemiyorum. Zaman ilerlemiştir. 

Esas söylemek istediğimi söylemiş o l d u m . Yalnız tutanaklara 

geçirmek açısından bir kez daha bu dairenin ne yapmak istediğini, 

söylemem g e r e k i r . 

Bu daire, mevzuatla ilgili, yani y a s a , t ü z ü k , yönetmelik 

ve bunlarla ilgili tüm düzenleyici kuralları p l â n l a m a , u y g u l a m a , 

eşgüdüm ve denetim hizmetlerini y ü r ü t e c e k t i r . 



1 
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Mevzuatın günün koşullarına ve gereklerine uygunluğunun 

sağlanmasını yerine g e t i r e c e k t i r . Bu k o n u d a . . . tekrar e d i y o r u m . 

Bu konuda ya Meclise bağlı ya Başbakanlığa bağlı mutlaka 

bir daire kurulsun biçiminde bütün uzmanlarca bize yıllardan 

beri tavsiye y a p ı l m ı ş t ı r . Ve bunun bir boşluk o l d u ğ u , yapılan 

Yasaların iç içe g i r d i ğ i , bir yasa yapılırken diğerinden 

haberdar olmadığımız hep gündeme g e l m i ş . Ve bize yargı 

organının eleştirisini y ö n l e n d i r m i ş t i r . Yasaları yapmakta 

daha dikkatli o l m a m ı z , daha araştırıcı olmamız söylenmiştir 

esas bu işin uzmanları t a r a f ı n d a n . Onun için buna ihtiyaç 

d u y u l m a k t a d ı r . Bu mevzuatın h a z ı r l a n m a s ı , u y g u l a n m a s ı , derlen-

mesi bir birleri ile ilişkilerinin saptanması ve düzanlenmesi 

için de bu daire ile gerçekleştirilecektir ve y ü r ü t ü l e c e k t i r . 

Yasa Tasarılarının Cumhuriyet Meclisine sunulmadan önce belirli 

ve değişmez yönetmeliklere uygun olarak h a z ı r l a n a c a k t ı r . 

Bakanlık ve kamu kuruluşları tarafından düzenleyici metinlerin 

ayıklanması ve yeniden düzenlenmesi y a p ı l a c a k t ı r . Tüm mevzuatı 

t a r a y a r a k , her konuyu tek metin haline getirmek ve bu amaçla 

dokümantasyon sistemi geliştirme a m a ç l a n m a k t a d ı r . Mevzuatı 

birleştirmek a m a ç l a n m a k t a d ı r . Yasaların yürürlük durumunu 

inceleyerek bir birleri ile çatışan veya gelişen kuralları 

ayıklayarak yasalar arasında bir bütünlük s a ğ l a n a c a k t ı r . Düzen-

leyici metinler için gerekli izinler veya cetveller hazır-

lanacaktır. ilgili kuruluşlarca hazırlanan düzenleyici metinlerin 

ilke ve ölçütlere uygunluğunu değerlendirmek ve gerekli 

düzeltme ve düzenlemeleri yapmak bu Dairenin görevi o l a c a k t ı r . 

Hukuk enformatiği yani bilgisayarda mevzuata ait depolanmış 

tüm bilgiler hizmet olarak ortaya konacak ve bu hizmetleri 

yürütmek ve yargısal kararları bilgisayar aracılığı ile 

depolanmasını ve tasnifini yaparak bunun en süratli ve verimli 

şekilde yararlanmaya sunmasını s a ğ l a y a c a k t ı r . 

Dairenin çalışma esasları teknik yönden şöyledir. 

Merkezi Mevzuat Dairesi bu hizmetleri yürütürken B a ş s a v c ı l ı k , 

ü n i v e r s i t e l e r , Devlet Planlama ö r g ü t ü , Barolar B i r l i ğ i , 

m a h k e m e l e r , b a k a n l ı k l a r , yerel yönetimler gibi mevzuatın 

hazırlanmasından yakından ilgili kuruluşlarla eşgüdüm halinde 
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ç a l ı ş a c a k . Ayrıca gerekli gördüğü t a k d i r d e , bir Yasa 

hazırlanırken mukayeseli hukuk kurallarını gözönüne alarak 

başka ülkelerin yasalarından da y a r a r l a n a b i l e c e k t i r . Merkezi 

Mevzuat D a i r e s i , mevzuatla ilgili p l a n l a m a , uygulama eşgüdüm 

ve düzenlenmesi hizmetleri mevzuat konusunda b i l g i , 

derleme hizmetlerinin tekelden yürütülmesini ve gerek genel 

hizmetler kerekse kurumsal hizmetler için hazırlanacak 

mevzuat konusunda beyin ve eşgüdüm merkezi olarak hizmet 

verecektir, işte böyle bir daireys mutlak surette ihtiyaç 

v a r d ı r . Çağdaş bir ihtiyaçtır. Kargaşayı önlememiz için 

ve bilgisayarı en verimli ve yararlı bir biçimde hizmetinize 

sunabilmek için bu konuda dairenin kurulmasına ihtiyaç vardır. 

Eğer bu bir tasarrufa ters yaklaşımsa mutlak surette bu 

dairenin getireceği harcamaları karşılamak üzere başka 

kadrolardan mutlak surette indirim yaparak tasarruf yapmak 

m ü m k ü n d ü r . Ve bunu yapmaya da elbette özen gösteririz 

eğer gerekçe yalnız o ise. Ama tekrar e d i y o r u m . Gerekçe 

elbette yalnız o o l a m a z . 0 ihtiyaçsa o dediğim kapsamda bu 

hizmetin verilmesi gerekiyorsa bunu yapmaktan elbette bu Yüce 

Meclis bence k a ç ı n m a m a l ı d ı r . Hepinize sevgiler ve saygılar 

sunarım. 

BAŞKAN - Teşekkür ederim Sayın B a ş b a k a n . 

Başka söz isteyen var mı arkadaşlar? 
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BAŞKAN - Sayın milletvekilleri; Rapor ve .Tasarının 

bütünü üzerindeki görüşmeler tamamlanmıştır. Tasarının madde 

madde görüşülmesine geçilmesini oylarınıza sunuyorum. Kabul 

edenler?...Etmeyenler?...Çekimser?...Oyçokluğu ile kabul 

edilmiştir. Madde madde okuyunuz lütfen. 

KATİP -

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhur i y>.t .teriisi aşağıdaki 

Yasayı yapar: 

Kısa İsi:,; 1. Bu Yasa, Merkezi Mev<u,-.t Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çîlış-a 

Esasları) Yasası olarak isimlendirilir. 

BAŞKAN - 1
1

 inci madde üzerinde söz isteyen var mı?... 

y.:ktur. Oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?... Etmeyenler? 

Çekimser?...Oyçokluğu ile kabul edilmiştir. 

KATİP -

t 

BİRİNCİ KISIM 

' , „. .. Genel Kurallar 

Tefsir 2. Bu Yasada metin başka türlü gerektirmedikçe: 

.-..(."Başbakan", Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Başbakanını anlatır. 

•. "Başbakanlık", Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Başbakanlığını 

anlatır. 

"Daire", bu Yasa ile kurulan Merkezi Mevzuat Dairesini anlatır. 

"Dizin"; yasaları, yasama' kararlarını, yasa gücünde kararnameleri, 

düzenleyici. İdari metinleri, uluslararası .anlaşmaları, Anayasa 

Mahkemesinin yasalar hakkında verdiği iptal kararlarını, Yüksek 

İdare Mehkemesinin idari düzenleyici metinler hakkında verdiği 

:kararları,ayrı ayrışıra numaralarına ve konularına göre hazırlanan 

cetvelleri anlatır. 

.."Hukuk Enformatiği", mevzuata ait tüm bilgilerin derlenerek 

.bilgisayarda jepoJanması işlemlerini ve c'e.-iolana • ':u'<".,Ksal belq<? 

ve bilgilerin tümünü anlatır. 

' '"MüdUr", Merkezi Mevzuat .hı; 'i Müdürün!, «.matır. 
I •! I 

^Mevzuat", başta' Anayasa oımak Jzöre, yasaları, yasama kr- t.rî-r ı, 

iasa gücünde .kararnameleri, tüzükleri ve yönetınel i,der i anlatır. 
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BAŞKAN - 2'nci madde hakkında söz isteyen var m ı ? — 

Y o k t u r . Oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?...Etmeyenler 

Ç e k i m s e r ? . . . Oyçokluğu ile kabul e d i l m i ş t i r . 

KATIP -

3. Bu Yasanın amacı, Merkezi Mevzuat Dairesinin kuruluşunu, yetki 

ve görevlerini, çalışma esaslarını mevzuatın hazırlanmasında 

izlenecek yöntem ile ilke ve ölçütleri düzenlemektir. 

BAŞKAN - 3'üncü madde hakkında söz isteyen var m ı ? . . 

Y o k t u r . Oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?...Etmeyenler 

Çekimser?...Oyçokluğu ile kabul e d i l m i ş t i r . 

KATİP -

İKİNCİ KISIM 

Kuruluş ve Görevler 

Dairenin 4. (1) Mevzuatlar ilgili planlama, uygulama, eşgüdüm ve mevzuat.,! 

Kuruluşu düzenlenmesi hizmetlerini, mevzuat konusunda bilgi derleme 

hizmetlerini tek elden yürütma ve gerek §enel hizmetler 

gerekse kurumsal hizmetler için hazırlanacak mevzuat 

konuşunda bir beyin ve eşgüdüm merkezi olarak hizmet 

sunmak üzere Başbakanlığa bağlı olarak bir Merkezi Mevzuat 

Dairesi kurulur; 

(2) D$ire, bir Müdür yönetiminde ve yeterli sayıda Yöneticilik, 

Mıesleki, Teknik ve Şenel Hizmetler Sınıfı personeli ile 

aşağıdaki şubelerden.oluşur. 

(A) Hukuk Enformatiği ve Dokümantasyon Şubesi; 

(B) Mevzuat Derleme ve Birleştirme Şubesi; ve 

< (C) Mevzuat Hazırlama Şubesi. 

Dairenin 
Kuruluş 
Amacı 

BAŞKAN - 4'üncü maddeyi oylarınıza s u n u y o r u m . Kabul 

e d e n l e r ? . . . E t m e y e n l e r ? . . . Ç e k i m s e r ? . . . O y ç o k l u ğ u ile kabul 

e d i I m i ş t i r . 
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KAT î P -

Dairenin 5. Dairenin başlıca görevleri şunlardır: 

Görevleri Mevzuatla ilgili planlama, uygulama, eşgüdüm ve denetim 

hizmetlerini yürütmek; 

(2) Mevzuatın günün koşullarına ve gereklerine uygunluğunu 

sağlamak; 

(3) Mevzuatın hazırlanması,ayıklanması , derlenmesi, birbir-

leriyle ilişkilerinin saptanması ve düzenlenmesi hizmet-

lerini yürütmek; 

(4) Yasa tasarılarının Cumhuriyet Meclisine sunulmadan önce, 

belirli ve değişmez yöntemlere uygun olarak, idari 

birimlere sunulmalarını ve onların gerek gereksinme ve 

işlerlik, gerekse hukuk tekniği bakımından katkılarını 

sağlamak; 

(5) Mevzuat konusunda Bakanlıklar ve kamu kuruluşları ve/veya 

hukuk işleri amirlikleri arasında eşgüdümü sağlamak; 

(6) Bakanlıklar ve kamu kuruluşları tarafından çıkarılmış 

düzenleyici metinlerin ayıklanması ve belirli ölçülere 

bağlı olarak yeniden düzenlenmesinde, eşgüdümü sağlamak; 

bu yöndeki çalışmaları izlemek ve denetlemek; 
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(7) Tüm mevzuatı taramak suretiyle her konuyu tek bir 

metin halinde sadeleştirmek ve bu amaçla da 

dokümantasyon sistemini geliştirmek; 

(8) Mevzuat saptama, birleştirme ve kodlama çalışmalarını 

yürütmek ve çözümlemek; 

(9) Yasaların yürürlük durumlarını incelemek, birbirleriyle 

çatışan veya çelişen kurallarını ayıklayarak, yasalar 

arasında uyumlu bir bütünlük sağlamak ve yürürlükte 

olmayanları ayıklamak; 

(10) Yasaların ve idarenin düzenleyici metinlerinin hazır-

lanmasında, Cumhuriyet Meclisi igtüzikjüniiıı M,'"nci 

m a d d e s i n d e b e l i r l e n e n t e k n i k l e r e , ilke ve öi g ü l l e r e 

u y u l m a s ı n ı s a ğ l a m a k ; 

(11) Yasa, tüzük ve yönetmelikler ile diğer düzenleyici metin-

ler için gerekli dizinleri hazırlamak; 

(12) Yasa, tüzük ve yönetmelikler ile diğer düzenleyici 

m e t i n l e r i d o ğ r u d a n d o ğ r u y a m o d e r n y a s a m a teknik ve 

y ö n t e m l e r i n e ve C u m h u r i y e t M e c l i s i i ç t ü z ü ğ ü n ü n 8 2
1

n c i 

m a d d e s i n d e b e l i r l e n e n ilke ve ö l ç ü t l e r e u y g u n o l a r a k 

h a z ı r l a m a k veya ilgili k u r u l u ş l a r c a h a z ı r l a n a n m e t i n -

l e r i n , bu ilke ve ö l ç ü t l e r e u y g u n l u ğ u n u d e ğ e r l e n d i r m e k , 

g e r e k l i d ü z e l t m e ve d ü z e n l e m e l e r i y a p m a k ; ve 

(13) Hukuk enformatiği hizmetlerini yürütmek; yasaların 

ve yargısal kararların bilgisayar aracılığıyla 

depolanmasını ve süratli ve tasnifli olarak 

yararlanma sunulmasını sağlamak. 
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BAŞKAN - 5'inci madde üzerinde söz isteyen var mı? 

Yoktur. Oylarınıza sunuyorum. Kabul eden 1 er?..Kabu1 et-

meyenler? . .Çekimser?..Oyçokluğu ile kabul e d i l m i t i r . 

K A T İ P -

ÜÇÜNCÜ KISIM 

Çalışma Esasları 

Yönetim 6. (1) Dairenin her kademedeki yöneticileri, yürütmekle yükümlü 

oldukları görevleri, Anayasa, yasa, tüzük ve yönetmelik 

kurallarına ve ilgili plan ve programlara uygun olarak 

Başbakanlık genelge, yönerge ve talimatları çerçevesinde 

yürütmekle yükümlüdürler; 

(2) (A) Daire çalışmalarında Başsavcılık, Devlet Planlama 

örgütü, üniversiteler, Barolar Birliği, Mahkemeler, 

Bakanlıklar, Yerel Yönetimler gibi mevzuat hazırlan-

masında yakından ilgili kuruluşların yardımlarından 

yararlanabilirler; 

(B) Daire, mevzuat üreten organ, kurum ve kuruluşlar 

arasında idari ve bilimsel eşgüdüm ve yardımlaşmayı 

sağlar; 

(C) Daire, gerekli gördüğü takdirde bir yasa hazırlarken 

başka ülkelerin yasalarından da yararlanır ve bu 

amaçla karşılaştırmalı araştırma,düzenleme ve değer-

lendirme yapar; 

(Ç) Kurumlarda görevli h u k u k ç u l a r , Dairenin 

istemi üzerine Merkezi Mevzuat Dairesine 

her konuda yardımcı olurlar; 

(D) Merkezi Mevzuat Dairesinde yapılacak 

ç a l ı ş m a l a r d a , Devletin tüm o r g a n l a r ı , 

ilgili Bakanlıklar ve kamu kurum ve 

k u r u l u ş l a r ı , istenecek her türlü bilgi ve 

belgeyi vermekle y ü k ü m l ü d ü r l e r . 
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BAŞKAN- 6'ncı madde üzerinde söz isteyen var mı? Yoktur. 

Oylarınıza sunuyorum. Kabul eden 1 er?..Kabu1 etmeyenler?.. 

Çekimser?. .Oyçokluçju ile kabul edilmiştir. 

K A T i P -

1 ) Daire, hizmet alanına giren konularla ilgili 

olarak bakanlık ve/veya daireler ile yerel 

yönetimler arasında uyum sağlamakla ve bu kuruluşların 

görevlerini, tam ve etkin bir biçimde yerine getirme-

lerini sağlamak amacıyla gerekli önlemleri almakla 

sorumludur; 

(2) Daire, kendi görev alanına girmekle birlikte, diğer 

bakanlık ve/veya daireler ile yerel yönetimleri de 

ilgilendiren konularda ilgili bakanlık ve/veya daireler 

ve yerel yönetimler ile işbirliği yapmakla sorumludur. 

BAŞKAN - 7'nci made üzerinde söz isteyen var mı? Oy-

larınıza sunuyorum. Kabul eden 1 er...Kabu1 etmeyeni er?..Çekimser? 

Oyçokluğu ile kabul e di lmiştir. 

K A T i P _ 

8. Dairenin her kademedeki yöneticileri, belirli görevleri 

sınırlarını açıkça belirtmek koşuluyla, yetki ve sorumlu-

lukları ile birlikte kısmen veya tamamen astlarına devre-

debilirler. 

Ancak, bu şekilde yetki devri üstün sorumluluğunu 
ortadan kaldırmaz. 

Dairenin 
Sorumlu-
luğu ve 
Daireler 
Arası 
İşbirliği 

I 

BAŞKAN - 8'inci madde üzerinde söz isteyen? Oylarınıza 
sunuyorum. Kabul edeni er?..Kabu 1 etmeyen 1 e r ? . . Ç e k i m s e r ? . . 
Oyçokluğu ile kabul e d i l m i ş t i r . 
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KATİP -

Sözleşmeli " 
Personel 
İstihdamı 
7/1979 

3/1982 
12/1982 
44/1982 
42/1983 
5/1984 

29/1984 
50/1984 
.2/1985 
10/1986 
13/1986 
30/1986 
31/1987 
11/1988 
33/1988 
13/1989 
34/1989 
73/1989 
8/1990 
19/1990 
42/1990 
49/1990 
11/1991 
85/1991 
11/199? 
35/1992 
3/1993 

62/1993 
10/1994 
15/1994 
53/1994 

9. Dairede, her yıl Bütçe Yasasında gösterilmek koşuluyla 

Kamu Görevlileri Yasasının 6'ncı maddesi kuralları çerçe-

vesinde sözleşmeli personel istihdam edilebilir. 

BAŞKAN i) 9
1

 uncu maddeyi oylarınıza sunuyorum. Kabul 

e d e n l e r ? . . . E t m e y e n l e r ? . . . Ç e k i m s e r ? . . . O y ç o k l u ğ u ile kabul 

e d i İ b i ş t i r . 
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Kadrolar 

Birinci 
Cetvel 

7/1979 
3/1982 
12/1982 
44/1982 
42/1983 
5/1984 

29/1984 
50/1984 
2/1985 
10/1986 
13/1986 
30/1986 
31/1987 
11/1988 
33/1988 
13/1989 
34/1989 

• 73/1989 
8/1990 
19/1090 
42/19^0 
49/1990 
11/1991 
85/1991 
11/1992 
35/1992 

. 3/1993 
62/1993 
10/1994 
15/1994 
53/1994 

DÖRDÜNCÜ KISIM 

Çeşitli Kurallar 

10. (1) Dairede çalıştırılacak personele ilişkin 

kadroların adı, kadro sayısı, hizmet sınıfı, 

sınıf içindeki derecesi ve maaş baremleri bu 

Yasaya ekli Birinci Cetvelde öngörülmektedir. 

(2) Daire kadroları her yıl Bütçe Yasasında göste-

rilir ve her yıl Bütçe Yasasına konacak ödenek-

ler çerçevesinde doldurulur. 

(3) Bu Yasaya ekli Birinci Cetvelde her kadro için 

öngörülen baremler, Kamu Görevlileri Yasasına 

ekli Birinci Cetvelde öngörülen baremlerin 

karşılığıdır. 
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BİRİNCİ CETVEL 

MADDE 10 (1) 

MERKEZİ MEVZUAT DAİRESİ KADROLARI 

Kadro Sayısı 

1 

Kadro Adı 

Müdür 

Koordinatör 

Şııbe Amiri 

Hukukçu 

Bilgisyar 
Operatörü 

Hizmet Sınıfı Derece Barem 

Yöneticilik Hizmetleri, II 18 A 
Sınıfı (Üst Kademe 
Yöneticisi) 

Yöneticilik Hizmetleri I 18 B 
Sınıfı (üst Kademe 
Yöneticisi Sayılmayan 
Diğer Yöneticiler) 

Yöneticilik Hizmetleri III 17 B 
Sınıfı (üst Kademe Yöneticisi 
Sayılmayan Diğer Yöneticiler) 

Hukuk Hizmetleri Sınıfı I 16 

Teknisyen Hizmetleri IV 7-8-9-10 
Sınıfı 

1 

2 

1 

II. Sınıf Katip Kitabet Hizmetleri Sınıfı III 9-10 

Katip Yardıırcısı Kitabet Hizmetleri Sınıfı IV 6-7-8 

Odacı Odacı ve Şoför Hizmetleri II 4-5-6 
Sınıfı 

FERİDUN ÖNSAV (Lefkoşa)(Yer inden) - Birinci cetvelin 

okunmuş olarak kabul edilmesini öneriyorum. 

BAŞKAN - Nisap y o k . Ad okunarak yoklama yapar mısınız? 
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(Ad okunarak yoklama yapılır.) 

KATİP - Toplantı yeter sayısı vardır Sayın B a ş k a n . 

BAŞKAN - Teşekkür e d e r i m . Feridun Bey sizin bir öneriniz 
olmuştu e f e n d i m . 

FERİDUN ÖNSAV (Lefkoşa) (Yerinden) - Birinci Cetvelin 
okunmuş kabul edilmesini ö n e r i y o r u m . 

BAŞKAN - 10
1

 uncu madde ile ilgili Birinci Cetvel'in 

okunmuş farz edilmesi teklif e d i l m i ş t i r . Kabul e d e n l e r ? . . . 

Kabul etmeyenler?..Çekimser?..Oyçokluğu ile kabul e d i l m i ş t i r . 

Şimdi 10
1

 uncu maddeyi oylarınıza sunuyorum, Birinci Cetvel'in 

okunmuş kabul edilmiş şekli ile. Kabul edenler?..Kabul etmeyen-

ler?. .Çekimser?. .Oyçokluğu ile kabul e d i l m i ş t i r . 

(Birinci Cetvel 10'uncu maddeye eklenmiştir.) 

K A T İ P -

Hizmet 
Şemaları 
İkinci 
Cetvel 

11. (1) Daire personelinin görev, yetki ve sorumlulukları 

ile nitelikleri, bu Yasaya ekli ikinci Cetvelin-

deki hizmet şemalarında öngörülmektedir. 

(2) Müdür, Daire kadrolarında çalışmakta olan kamu 

görevlilerini, özlük haklarına ve statülerine 

halel gelmemek koşuluyla, mevkilerine uygun diğer 

görevlerde çalıştırabilir. 
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İKİNCİ CETVEL 

(Madde 11(1) ) 

HİZMET ŞEMALARI 

MERKEZİ MEVZUAT DAİRESİ 

MÜDÜR KADROSU 

HİZMET ŞEMASI 

Kadro Adı : Müdür 

Hizmet Sınıfı : Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı 

(üst Kademe Yöneticisi) 

Derecesi : II (ilk Atanma Yeri) 

Kadro Sayısı : 1 

Maaşı : Barem 18 A 

I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI: 

(1) Dairenin en üst hiyerarşik amiri olup, Dairenin faaliyetlerinin 

etkinlik ve verimlilikle sürdürülmesini sağlar; 

(2) Mevzuatla ilgili planlama, uygulama, eşgüdüm ve düzenleme 

hizmetleri ile mevzuat konusunda bilgi derleme hizmetlerinin 

tek elden yürütülmesini sağlar; 

(3) Bu Yasanın vermiş olduğu görevleri yerine getirir; 

(4) Başbakan tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri 

yşrine getirir; ve 

(5) Görevlerinin yerine getirilmesinden Başbakana karşı sorumludur. 

II. ARANAN NİTELİKLER: 

(1) Tanınmış bir üniversitenin Hukuk Fakültesini bitirmiş ve 

yürürlükteki mevzuat uyarınca baro imtihanlarını geçip, avukat 

olarak kaydedilmeye hak kazanmış olup, kamu görevinde en az 

sekiz yıl çalışmış olmak; 

(2) üniversite mezuniyeti veya yüksek öğrenim gerektiren hizmet 

sınıflarının en az ikinci derecesine atanmış olup, barem 15'in 

karşılığını fiilen çekmiş olmak koşuldur. 
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MERKEZİ MEVZUAT DAİRESİ 

KOORDİNATÖR KADROSU 

HİZMET ŞEMASI 

Kadro Adı : Koordinatör 

Hizmet Sınıfı : Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı 

(üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler) 

Derecesi : I (Yükselme Yeri) 

Kadro Sayısı : 1 

Maaşı : Barem 18 B 

I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI: 

(1) Müdüre görevlerinin yerine getirilmesinde yardımcı olur; 

(2) Kurumlar, Mahkemeler, Başsavcılık, üniversiteler, Barolar 

Birliği, Yerel Yönetimler gibi mevzuat hazırlanmasında 

yakından ilgili kuruluşlarla.daire arasındaki işbirliği ve 

koordinasyonu sağlar; 

(3) Daire içinde ve şubeler arasında koordinasyonu sağlar; 

(4) Yasanın vermiş olduğu görevler ile müdürün vereceği 

mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir; 

(5) Müdürün yokluğunda müdüre vekalet eder; 

(6) Görevlerinin yerine getirilmesinden müdüre karşı sorumludur. 

II. ARANAN NİTELİKLER: 

(1) Tanınmış bir üniversitenin Hukuk Fakültesini bitirmiş ve 

yürürlükteki mevzuat uyarınca baro imtihanlarını geçip 

avukat olarak kaydedilmeye hak kazanmış olmak; 

(2) Kamu görevinde üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan diğer 

Yöneticiler Sınıfının III'üncü Derecesinde Hukuk işleri Amiri 

olarak en az üç yıl çalışmış olmak; 

(3) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak. 
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MERKEZİ MEVZUAT DAİRESİ 

ŞURE AMİRİ KADROSU 

HİZMET ŞEMASI 

Kadro Adı : Şube Amiri 

Hizmet Sınıfı : Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı 

(üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler) 

Derecesi : III (tik Atanma Yeri) 

Kadro Sayısı : 3 

Maaşı " : Barem 17 B 

I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI: 

(1) Görevlendirildiği şubede Amirleri tarafından verilecek olan 

görevleri yerine getirir; ve 

(2) Görevlerinin yerine getirilmesinden Amirlerine karşı sorumludur. 

II. ARANAN NİTELİKLER: 

(1) Tanınmış bir üniversitenin Hukuk Fakültesini bitirmiş ve 

yürürlükteki mevzuat uyarınca baro imtihanlarını geçip avukat 

olarak kaydedilmeye hak kazanmış olmak; 

(2) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak olan sınavlarda başarılı olmak. 



- 4341 -

MERKEZİ MEVSUAT DAİRESİ 

HUKUKÇU KADROSU 

HİZMET ŞEMASI 

Kadro Adı 

Hizmet Sınıfı 

Derecesi 

Kadro Sayısı 

Maaşı 

: Hukukçu 

: Hukuk Hizmetleri Sınıfı 

: I (İlk Atanma Yeri) 

: 3 

: Barem 16 

I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI: 

(1) Görevlendirildiği şubede amirleri tarafından verilecek olan 

görevleri yerine getirir; ve 

(2) Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur. 

II. ARANAN NİTELİKLER: 

(1) Tanınmış bir üniversitenin Hukuk Fakültesini bitirmiş ve 

yürürlükteki mevzuat uyarınca baro imtihanlarını geçip avukat 

olarak kaydedilmeye hak kazanmış olmak; 

(2) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak olan sınavlarda başarılı 

olmak. 



- 4342 

MERKEZİ MEVZUAT DAİRESİ 

BİLGİSAYAR OPERATÖRÜ KADROSUNUN 

HİZMET ŞEMASI 

Kadro Adı 

Hizmet Sınıfı 

Derecesi 

Kadro Sayısı 

Maaşı 

: Bilgisayar Operatörü 

: Teknisyen Hizmetleri Sınıfı 

: IV (İlk Atanma Yeri) 

: 1 

: Barem 7-8-9-10 

I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI: 

(1) Amirlerinin yönergelerine uygun olarak bilgi girişi yapar; 

(2) Bilgi girişinde çıkan problemlere çözüm getirir; 

(3) Bilgisayar cihazlarının temizliği ve uygun olarak kullanımından 

sorumludur; 

(4) Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri 

yerine getirir; ve 

(5) Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur. 

II. ARANAN NİTELİKLER: 

(1) Bir teknik ortaöğretim kurumunu bitirmiş olmak veya lise mezunu 

olup sınav sonucu yukarıda belirtilen hizmetleri yerine 

getirebilecek teknik ve mesleki yeteneğini kanıtlamış olmak; 

(2) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak. 
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« 

BAŞBAKAN HAKKI ATUN (Yerinden) - İkinci Cetvelin okunmuş 

kabul edilmesini öneriyorum. 

BAŞKAN - 11'inci maddenin ikinci Cetvelinin okunmuş 

kabul edilmesi önerilmiştir. Bu öneriyi oylarınıza sunuyorum. 

Kabul edenler...Kabul etmeyenler?.. 

FERİDUN ÖNSAV (Yerinden) (Devamla) - İkinci Cetvelin 

okunmuş kabul edilmesini öneriyorum. 

BAŞKAN- Birisi teklif etti ben duydum. 

MUSTAFA ADAOĞLU (Gazi Mağusa) (Yerinden) - Evet efendim. 

FERİDUN ÖNSAV (Yerinden) (Devamla) - Özür dilerim. 

BAŞKAN - öneriyi kabul edenler efendim? Kabul etmeyenler? 

Çekimser?..Oyçokluğu ile kabul edilmiştir. 

HAKKI ATUN (Yerinden) (Devamla) - Düzeltme ikinci Cet-

velde mi olacak? 

BAŞKAN - İkinci Cetvelde evet. 

HAKKI ATUN (Yerinden) (Devamla) - Değil mi? Yani İkinci 

Cetvelinde Hizmet şemalarında. 

BAŞKAN - 11'inci maddeyi ikinci Cetvelinin okunmuş, 

bu Yasaya bağlı ikinci Cetveldeki olacak. Peki efendim, ikinci 

Cetveldeki şekli ile 11 inci maddeyi oylarınıza sunuyorum. 

Kabul edenler?..Kabul etmeyenler?..Çekimser?.. Oyçokluğu ile 

kabul edilmiştir. 

(ikinci Cetvel, 11'inci maddeye eklenmiştir.) 
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KATİP -

BEŞİNCİ KISIM 

Son Kurallar 

Yürütme 12. Bu Yasayı, Bakanlar Kurulu adına Başbakan yürütür. 
Yetkisi 

BAŞKAN - 12'nci maddeyi oylarınıza sunuyorum. Kabul 

edenler?..Kabul etmeyenler?..Çekimser?..Oyçokluğu çile kabul 

edilmiştir. 

KATİP -

Yürürlüğe 13. Bu Yasa, Resmi Gazele'de yayımlandığı tarihten başla-

yarak yürürlüğe girer. 

BAŞKAN - 13'üncü maddeyi oylarınıza sunuyorum. Kabul 

edenler?..Kabul etmeyenler?..Çekimser?..Oyçokluğu ile kabul 

edilmiştir. 

Sayın milletvekilleri; Tasarının madde madde görüşül-

mesi tamamlanmış, ikinci görüşmesi sona ermiştir. Tasarının 

üçüncü görüşmesi Kısa İsim okunmak ve bütünü oylanmak sureti 

ile yapılacaktır. Kısa ismi okuyunuz lütfen. 

KATİP -

Kısa İsim 1. Bu Yasa, Merkezi Mevzuat Dairesi (Kuruluş, Görev 
ve Çalışma Esasları) yasası olarak isimlendirilir. 

BAŞKAN - Sayın milletvekilleri; Tasarının bütününü 
oylarınıza sunuyorum. Kabul edeneler? Kabul etmeyenler?.. 
Çekimser?..Oyçokluğu ile kabul edilmiştir. Hayırlı olsun. 
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Sayın milletvekilleri; şimdi de ikinci sırada 

yer alan üst Kademe Yöneticileri (Değişiklik) Yasa 

Tasarısı ile idari ve Sosyal işler Komitesinin 

Tasarıya ilişkin Raporunun görüşülmesine 

geçiyoruz. Sayın Komite Başkanı veyahut da Vekili 

Raporunuzu sunar mısınız? 

MEHMET CİVA (Lefkoşa)(Yerinden) - Ne Başkan var, 

de Başkan Vekili. 

BAŞKAN - Komite adına kim takdim edecek efendim? 

MEHMET CİVA (Yer inden)(Devamla) - Ahmet Derya. 

BAŞKAN - Siz takdim edebilirsin»*. efendim. 

Buyurun. 



İDARİ VE SOSYAL İŞLER KOMİTE ÜYESİ AHMET DERYA -

CUMHURİYET MECLİSİ İDARÎ VE SOSYAL İŞLER KOMİTESİNİN 

"ÜST KADEME YÖNETİCİLERİ (DEĞİŞİKLİK) YASA TASARISI 

(Y.T.N0:181/2/94)"NA İLİŞKİN RAPORUDUR. 

Komitemiz, 8 Aralık 1994 tarihli toplantısında ivedilikle görüşülmek 

üzere iletilen üst Kademe Yöneticileri (Değişiklik) Yasa Tasarısını, 

Tasarının Ek'teki sunuş gerekçesi ışığında görüşmüş ve çalışmalarını tamamla-

mıştır. 

Tasarının 1'inci ve 2'nci maddeleri aynen oyçokluğuyla kabul edilmiştir. 

Komitemiz, Tasarının "Yürürlüğe Giriş" maddesi olan 3'öncü maddesini 

oyçokluğuyla kabul etmiştir. 

Komitemiz, Tasarının tümünü oyçokluğuyla kabul etmiştir. Komite 

üyelerinden Sayın Ruhsan Tuğyan ve Sayın Gülsen Bozkurt tasarının maddelerine 

ve tümüne ret oyu vermişlerdir. 

Komitemiz, Tasarının sunulan Rapor ışığında değerlendirilerek 

kabulünü oyçokluğuyla Genel Kurula salık verir. 
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lUffftl • Kenan AKIN 

(Başkan) 

Ruhsan TUĞYAN 

(Başkan Vekili) 

Hakan Wl(ER 

(üye) 
Gülsen COZKURT 

(üye) 

Ahmet DERYA 

(üye) 
Mıi s t 

(Toplantıya Katılmadı) 
Ertuğrul HASİPOĞLU 

(üye) 

8 Aralık 1994 
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-EK-

GENEL GEREKÇE 

Bakanlar Kurulu'nun A.1242-94 sayı ve 12 Ekim, 1994 tarihli 

kararma istinaden Başbakanlığa bağlı bir Merkezi Mevzuat Dairesinin 

kuruluşu onaylanmıştır. 

Merkezi Mevzuat Dairesinde görev yapacak olan Müdürün atanması 

üst Kademe Yöneticileri Yasası kurallarına tabi olduğundan bu Yasa'da 

da gerekli değişikliğin yapılması kaçınılmazdır. 

üst Kademe Yöneticileri (Değişiklik) Yasa Tasarısı üç maddeden 

oluşmaktadır. 

MAODE GEREKÇELERİ 

Madde 1. Kısa isim olarak Tasarının ismini düzenlemektedir. 

Madde 2. üst Kademe Yöneticileri Yasasına ekli cetvele Merkezi 

Mevzuat Dairesi Müdürünün baremi ile birlikte ilave 

edilmesi hükme bağlanmaktadır. 

Madde 3. Yürürlüğe giriş maddesi olarak Tasarının Resmi Gazete'de 

yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe gireceği 

belirtilmektedir. 
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BAŞKAN - Teşekkürler Sayın Derya. 

Sayın milletvekilleri; Rapor ve Tasarının bütünü 

üzerinde söz isteyen var mı?... Yoktur. Bu durumda Tasarının 

madde madde görüşülmesine geçilmesini oylarınıza sunuyorum. 

Kabul edenler?...Etmeyenler?...Çekimser?...Oyçokluğu ile 

kabul edilmiştir. Madde madde okuyunuz lütfen. 

KATIP -

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi 

aşağıdaki Yasayı yapar: 

Kısa İsim 
53/1977 

12/1980 
7/1981 

51/1982 
£4/1983 
43/1983 
2/1984 

20/1986 
4/1987 

49/1987 
50/1987 
33/1989 
61/1989 
2/1990 

41/1990 
30/1991 
31/1992 
16/1994 

1. Bu Yasa üst Kademe Yöneticileri (Değişiklik) Yasası 

olarak isimlendirilir ve aşağıda "Esas Yasa" olarak anılan 

üst Kademe Yöneticileri Yasası ile birlikte okunur. 

BAŞKAN - 1'inci madde üzerinde söz isteyen?...Yok. 

Oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?...Etmeyenler?...Çekimser 

Oyçokluğu ile kabul edilmiştir. 
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KATİP -

2. Esas Yasa, 2'nci maddesine bağlı Birinci Cetvelin sonuna 

aşağıdaki yeni sayı, kadro ve barem eklenmek suretiyle 

değiştirilir: 

"97. Merkezi Mevzuat Dairesi Müdürü 18 A." 

BAŞKAN - 2'nci madde üzerinde söz isteyen var mı?... 

Yoktur. Oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?...Etmeyenler? 

Çekimser?...Oyçokluğu ile kabul edilmiştir. 

KATİP -

Yürürlüğe 3. Bu Yasa, Resmi Gazete'de yayımlandığı tarihten başlayarak 
G i r i ş

 yürürlüğe girer. 

BAŞKAN - 3'üncü madde hakkında söz isteyen var mı? 

Yoktur. Oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?...Etmeyenler? 

Çekimser?...Oyçokluğu ile kabul edilmiştir. 

Sayın mi 1letveki1leri; Tasarının madde madde görüşülmesi 

tamamlanmış, ikinci görüşmesi sona ermiştir. Tasarının üçüncü 

görüşmesi kısa isim okunmak ve bütünü oylanmak suretiyle 

yapılacaktır. Kısa ismi okuyunuz lütfen. 

KATİP -

1. Bu Yasa üst Kademe Yöneticileri (Değişiklik) Yasası 

olarak isimlendirilir ve aşağıda "Esas Yasa" olarak anılan 

üst Kademe Yöneticileri Yasası ile birlikte okunur. 

Esas Yasanın 
2'nci 
Maddesine 
Bağlı Birinci 
Cetvelin 
Değiştirilmesi 

Kısa İsim 
53/1977 

12/1980 
7/1981 

51/1982 
24/1983 
43/1983 
2/1984 

20/1986 
4/1987 

49/1987 
50/1987 
33/1989 
61/1989 
2/1990 

41/1990 
30/1001 
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1 

BAŞKAN - Sayın milletvekilleri; Tasarının bütününü 

oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler?...Etmeyenler?... 

Çekimser?...Oyçokluğu ile kabul edilmiştir. Hayırlı, 

uğurlu olsun. 

MUSTAFA ADAOĞLU (Gazi Mağusa)(Yerinden) - Sayın Başkan. 

BAŞKAN - Efendim? 

MUSTAFA ADAOĞLU (Yer inden)(Devam la) - Gruplar arası 

bir mutabakatımız olmuştur, özellikle Demokrat Partinin 

bu akşam parti meclisi toplantısı saat 19.30'da yer alacağından 

Mahkemeler (Değişiklik) Yasa Tasarısının kaldığımız yerden 

devam etmek üzere Salı gününe ertelenmesini öneriyoruz. 
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II. BAŞKANLIĞIN GENEL KURULA SUNUŞLARI (Devam) 

BAŞKAN - Sayın milletvekilleri; toplantının ertelen-

mesi önerilmiştir. öneriyi oylarınıza sunuyorum.. Kabul edenler?.. 

Kabul etmeyenler?..Çekimser?..Tasarının görüşüleceği toplantı 

Salı günü olacaktır. Teşekkür ederim. Sayın milletvekilleri; 

toplantıyı kapatmadan önce bir ek sunuşumuz olacaktır efendim. 

Başbakanlığın Sosyal Sigortalar Dairesi (Kuruluş, Görev ve 

Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasa Tasarısı hakkında ivedilik 

alınmasına ilişkin Tezkeresi. Okuyun lütfen. 

KATIP -

Cumhuriyet Meclisi Başkanlığı, 

Lefkoşa. 

İlgi: 29.9.94 tarih ve BB/11/94-108 sayılı yazımız. 

İlgi yazımızda sunulan Sosyal Sigortalar (Kuruluş, 

Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasa Tasarısı ile 

Sosyal Sigortalar Dairesi kadrosundaki Müdür mevkine atama-

ların daha kolay bir şekilde yapılmasını sağlamak amaçlanmaktadır. 

Bu gerekçe ile adı geçen Yasa tasarısının ivedilikle yasal-

laşması gerekmektedir. Bu nedenle adı geçen Yasa Tasarısı 

hakkında içtüzüğün 86 (1) maddesi uyarınca ivedilik kararı 

alınması hususunda gerekeni saygılarımla arz ederim. 

Hakkı ATUN 

Başbakan. 

BAŞKAN - Teşekkür ederim. Sayın milletvekilleri; Tezkere 

hakkında söz isteyen var mı? Yoktur. Oylarınıza sunuyorum. 

Kabul edenler?..Kabul etmeyenler?..Çekimser?..Oyçokluğu ile 

kabul edilmiştir. 

ikinci; Başbakanlık Çalışma Dairesi (Kuruluş, Görev 

ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasa Tasarısı hakkında ivedilik 

alınmasına ilişkin Tezkeresi. Okuyun lütfen. 
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KAT t p -

Cumhuriyet Meclisi Başkanlığı, 

Lefkoşa. 

11 gi: 29.9.94 tarih ve BB/11/94-107 sayılı yazımız. 

ilgi yazımızda sunulan Çalışma Dairesi (Kuruluş, Görev 

ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasa Tasarısı ile Çalışma 

Dairesi Kadrosunda müdür mevkine atamaların daha kolay bir 

şekilde yapılmasını sağlamak amaçlanmaktadır. Bu gerekçe ile 

adı geçen Tasarının ivedilikle yasallaşması gerekmektedir. 

Bu nedenler adı geçen Yasa tasarısı hakkında İçtüzüğün 98(1) 

maddesi uyarınca ivedilik kararı alınması hususunda gereğini 

saygılarımla arz ederim. 

Hakkı ATUN 

Başbakan 

BAŞKAN - Tezkere hakkında söz isteyen? Oylarınıza sunu-

yoruçm. Kabul edenler?... Kabul etmeyenler?..Çekimser?.. Oyçokluğu 

ile kabul edilmiştir. 

Değerli mi 1 letvkei 1 leri toplantınızın başında onayınıza 

sunduğumuz Mazot Benzin Yokluğu ile ilgili Meclis Araştırma 

Komitesinde bir değişiklik teklif edilmiştir efendim. Cumhuriyet-

çi Türk Partisi Sayın Vasfi Candan yerine, Dr. Hakan Ataker'i 

ve Toplumcu Kurtuluş Partisini temsilen Sayın Mehmet Emin 

Karagil Komitede yer alacaktır. Bu hususu da oylarınıza sunu-

yorum. Kabul edenler?..Kabul etmeyenler?..Çekimser?..Oybirliği 

ile kabul edilmiştir. 

Gündem gereği görüşmeler tamamlanmıştır. Gelecek birleşim 

12 Ocak Cuma günü saat 10.00'da yapılacaktır. Gündem sizlere 

dağıtılmıştır. Toplantıyı kapatıyorum, teşekkür ederim. 

Kapanış Saati: 18.40 
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DÖNEM : III YIL : 2 

CUMHURİYET MECLİSİ 

GÜNDEMİ 

27'nci Birleşim 

10 Ocak 1995, Salı 

Saat: 14.30 

GÜNDEM: 

I. BAŞKANLIĞIN GENEL KURULA SUNUŞLARI. 

II. ÖZEL GÜNDEMDE YER ALACAK İŞLER: 

(1) Cumhurbaşkanınca Bir Daha Görüşülmek üzere Geri Gönderilen 

Öğretmenler (Değişiklik) Yasası (Y.T.No:179/2/94) ve İdari 

ve Sosyal işler Komitesinin Yasaya ilişkin Raporu. 

III. SEÇİMLER YE OYLAMASI YAPILACAK İŞLER. 

IV. SORULAR. 

V. GENEL GÖRÜŞME VE MECLİS ARAŞTIRMASI YAPILMASI. 

VI. GÖRÜŞÜLECEK TASARI VE ÖNERİLER İLE KOMİTELERDEN GELEN DİĞER İŞLER: 

* (1) Merkezi Mevzuat Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma 

Esasları) Yasa Tasarısı (Y.T.No:177/2/94) ve İdari 

ve Sosyal İşler Komitesinin Tasarıya ilişkin Raporu. 

* Kalındığı yerden devam edecektir. 




